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Los objetivos para la mejora del rendimiento escolar y la continuidad
del alumnado en el sistema educativo que el C.P.M. "Paco de Lucia" se
marca son los siguientes:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Concienciar a las familias de 1la importancia de la educacidn
musical que en el conservatorio se les facilita a sus hijos/as.

. Incrementar el porcentaje de alumnado que presenta un grado de

desarrollo adecuado de las distintas competencias basicas referidas
a las habilidades de las diferentes asignaturas gque componen el
curriculo.

. Disminuir el porcentaje de alumnado con asignaturas pendientes tras

su promocidén a un curso o ciclo superior.

. Aumentar el porcentaje de alumnado que promociona de curso o ciclo.
. Disminuir el numero de alumnos/as con bajo nivel de rendimiento.

. Mejorar la wvaloracién que el alumnado y sus familias tienen con

respecto al papel que el conservatorio desempefia en la formacidn de
sus hijos en los diferentes niveles considerados, esto es: a nivel
elemental durante los dos ciclos de las ensefianzas basicas, a nivel
mas profesional durante las ensefianzas profesionales y, por Ultimo,
a nivel general en relacidn con los valores y principios que desde
las enseflanzas musicales el conservatorio 1les Dbrinda para su
formacidén integral como personas.

. Mejorar el porcentaje en el desarrollo satisfactorio del compromiso

educativo y de convivencia propuesto al alumnado y a sus familias.

. Promover el trabajo, el esfuerzo, el estudio y la motivacidén por el

logro como vias de mejora a nivel personal y académico.

. Concienciar a la comunidad educativa en el uso de las TIC's como

herramienta de mejora tanto para el rendimiento del alumnado como
para agilizar 1los cauces de comunicacién entre los diferentes
miembros de dicha comunidad.

Mejorar la integracidén del uso de la plataforma iSéneca.

Conseguir un mayor grado de coordinacién en la puesta en practica vy
consecucién de los objetivos planteados en cada ciclo y curso por
parte del profesorado que los imparte.

Mejorar la atencién al alumnado con necesidades educativas
especiales.

Potenciar el uso de la Biblioteca del conservatorio toda vez que la
misma se organice.

Fomentar el trabajo cooperativo entre el profesorado y las buenas
practicas docentes.
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15. Aplicar y desarrollar el Plan de Calidad disefiado.

16. Facilitar propuestas horarias que permitan compaginar con la mayor
comodidad posible la carga lectiva y de trabajo propia de las
ensefianzas obligatorias con la asistencia al conservatorio.

17. Potenciar la participacidén del alumnado en todas las actividades
complementarias y extraescolares que el conservatorio organice.

18. Introducir las nuevas metodologias en la Formacidén en Centros vy
conseguir que todo el Claustro participe en esta formacidn.

19. Visualizar el Conservatorio en actividades fuera del centro,
potenciando la participacidédn en eventos, conciertos, actividades en
la ciudad. Estas actividades se programaran al inicio de curso.

20. Visualizar el Conservatorio en redes sociales, crear cuentas en las
diferentes redes vy actualizarlas con todas las actividades vy
conciertos que se realicen.

21. Impulso de metodologias innovadoras para establecer como sefia de
identidad del conservatorio un paradigma de ensefilanza moderno que
superando el modelo tradicional prioriza los siguientes aspectos:
uso de herramientas digitales para el aprendizaje y la ensefianza,
aplicacién de metodologias innovadoras como el Aprendizaje Basado en
Proyectos u otras de contrastada eficacia, puesta en alza de
actividades que promuevan las actuaciones del alumnado tanto dentro
como fuera del conservatorio. Ademds, se valoraradn aquellas qgue
puedan ser propuestas tras los procesos de autoevaluaciodn.

22. Revisar las Programaciones Didé&cticas para incluir nuevas
metodologias. Serd preceptivo dque todos los integrantes de 1los
distintos departamentos las lleven a cabo para lo que, a tal efecto,
se planteard una integracidédn progresiva por cursos académicos desde
el presente curso 2022/2023.
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2. LINEAS GENERALES DE
ACTUACION
PEDAGOGICA.
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CONSIDERACIONES GENERALES

Las lineas generales de actuacidén pedagdgica que desarrollamos en este
apartado del Proyecto Educativo del C.P.M. "Paco de Lucia" respetan los
principios democraticos establecidos tanto en la Constitucidén Espafiola
como en el Estatuto de Autonomia para Andalucia. Asi mismo se ajustan a
los fines y principios educativos recogidos en las diferentes leyes que
regulan nuestro sistema educativo: Ley Orgédnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacidén y Ley 17/2007,de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia.
Ademds se han elaborado teniendo en consideracidén las caracteristicas
del alumnado al gque atendemos asi como el contexto en el que esta
ubicado e influenciado nuestro conservatorio.

Estos preceptos de actuacidén pedagdbgica constituyen la referencia dque
orientard todas las decisiones del conservatorio en materia educativa
tanto para la organizacidén del centro como para la elaboracidén y puesta
en practica de todos los elementos que constituyen las herramientas para
desarrollar el aprendizaje del alumnado asi como el mejor
aprovechamiento del mismo: organizacidén del horario general del
conservatorio, horarios del profesorado y del alumnado, utilizacién vy
aprovechamiento de los diferentes recursos espaciales y materiales,
elaboracién de programaciones didécticas, la aplicacién de la libertad
de catedra en el aula entendida en los términos correctos y con las
limitaciones ©preceptivas, las relaciones 1institucionales con otros
centros, entidades vy corporaciones, la propuesta vy realizacién de
actividades extensidén cultural y promocidén artistica, etc. Todo ello
ademéds preservando el interés general de la comunidad educativa.

En definitiva estas lineas de actuacidédn pedagdgica tendradn como
finalidad orientar la consecucidédn del éxito académico de nuestro
alumnado proporcionando la mejor atencidén educativa y formativa posible
no sélo en todos los aspectos artisticos propios de las ensefianzas
elementales y profesionales de misica sino también en aquellos aspectos
propios de la formacidén integral del ser humano: equidad, igualdad y no
discriminacién por elementos diferenciales entre las personas, esfuerzo,
respeto, empatia por el prdéjimo, solidaridad, principios democraticos de
convivencia, afectividad, desarrollo de las capacidades de
sociabilizacién, etc.
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2.1 OBJETIVOS EDUCATIVOS A NIVEL DE CENTRO.

alcanzar esas finalidades fijamos los siguientes objetivos

educativos a nivel de centro:

1. CON EL ALUMNADO.

1.1

Aprovechen al méximo sus niveles madurativos y sus capacidades
intelectuales, desarrollando las técnicas instrumentales bésicas
y los ©procesos mentales de razonamiento ante situaciones vy
problemas.

Muestren motivacién e interés hacia el Conservatorio, las
actividades que en él se realizan y se sientan satisfechos de
pertenecer a él.

Tomen conciencia de la necesidad de esfuerzo y dedicacidédn para
alcanzar las metas propuestas, del interés por hacer bien las
actividades que se le propongan y de la importancia de
desarrollar hdbitos de trabajo y estudio.

Conozcan el medio social, natural y cultural que les rodea como
condiciébn para insertarse, actuar sobre él1 'y modificarlo
positivamente.

Muestren respeto hacia los deméds, aceptando las diferencias, sean
éstas de tipo intelectual, fisico, social, religioso o de
nacionalidad.

Desarrollen su propia afectividad, de manera gue puedan
comunicarse con los deméds mostradndose como son y aceptando a los
demés.

Muestren actitudes favorables hacia la conservacién del propio
entorno cultural y natural, empezando por el mas préximo, asi
como hacia el cuidado del material, el mobiliario y los recursos
educativos del Centro.

Desarrollen el sentido critico y la independencia de criterio, de
forma que puedan ©participar, informarse y tomar opciones
libremente en los diversos ambitos de la vida.

Sepan organizar su tiempo de ocio en actividades beneficiosas
para ellos, siendo selectivos 'y criticos <con los medios
tecnoldégicos a su alcance, aprovechando sus aspectos positivos.

Desarrollen hdbitos personales y colectivos de higiene y salud.

Mantengan relaciones de convivencia basadas en la tolerancia y la
solidaridad, desarrollando actitudes de ayuda y cooperacidn.
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2. EN EL AMBITO SOCIOFAMILIAR.

.10

.11

.12

Que el equilibrio familiar favorezca vy potencie el proceso
educativo de los alumnos.

Que todas las familias se ocupen de la marcha escolar de sus
hijos/as.

Que se establezca un clima de cordialidad, colaboracién vy
comunicacién entre padres, madres y el profesorado.

Que las familias se ocupen de una distribucién del tiempo libre y
del ocio que sea beneficiosa para sus hijos/as.

Que en los casos de conflictos familiares o problemas graves, el
alumnado tenga confianza con el tutor o la tutora para plantearle
los problemas y pedirle ayuda tratando de buscar soluciones entre
ambos.

Que los padres y las madres, a la hora de repartir su presupuesto
familiar consideren las necesidades escolares de sus hijos entre
las partidas mé&s importantes.

Que los padres y las madres sientan la necesidad de formarse como
educadores de sus hijos/as.

Que las familias fomenten en sus hijos/as conductas positivas en
cuanto al trabajo y la responsabilidad.

Que las familias contribuyan a que sus hijos/as adguieran valores
de respeto, colaboracidén y servicio.

Que las familias transmitan a sus hijos/as hédbitos correctos en
lo referente a higiene y alimentacidn.

Que las familias hagan hincapié en la importancia de no sdélo
asistir a clase, sino hacerlo con el material escolar necesario
para ello, inculcando a sus hijos/as esta premisa desde el
ingreso en el conservatorio.

Crear conciencia entre los padres de que ellos son los auténticos
responsables de la educacidén de sus hijos y tienen, por tanto, el
deber de colaborar y participar en la vida escolar.

3. EN LOS ASPECTOS TECNICO-DIDACTICOS.

3.

Que, en la formacidén de nuestro alumnado, se conceda importancia
a los tres tipos de contenidos: conceptuales, procedimentales vy
actitudinales.

Que los aspectos instrumentales sean considerados como los méas
importantes fundamentos en todos los niveles y 4&reas, exigiendo
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en los mismos el dominio proporcionado a la edad y capacidades
del alumno o de la alumna.

.3 Que la accidn tutorial se convierta en base inobjetable para las
relaciones entre profesores/as y alumnos/as, y -en consecuencia-
para su educacidn.

.4 Que el aprendizaje activo y reflexivo sea el camino fundamental
por el que nuestros alumnos adquieran 'y organicen sSus
conocimientos.

.5 Fomentar el aprendizaje significativo partiendo de los
conocimientos previos de los alumnos, haciéndolos protagonistas
de su propio aprendizaje.

.6 Que las aulas se conviertan en unidades vivas vy activas de
trabajo donde el alumnado no sélo va a recibir conocimientos sino
a Dbuscarlos, investigarlos y descubrirlos, desarrollando su
propia creatividad.

.7 Que la enseflanza sea activa, desarrolle la iniciativa personal,
la creatividad vy también el trabajo en equipo de manera
cooperativa.

.8 Que desarrollemos una ensefilanza no sexista.

.9 Potenciar una auténtica calidad de la ensefianza a través de:
" Coordinacidén de los Equipos Docentes.
= Metodologia activa y participativa.
= Trabajo en equipo de los diferentes niveles.
" Formacidén del profesorado.

.10 Potenciar en el aula la formacién humana fomentando:
"= F]1 desarrollo de la convivencia.
" TLa solidaridad con el compafiero.
" La participaciédn activa.

= El espiritu democréatico.
. EN EL AMBITO INSTITUCIONAL.
.1 Estimularemos la participacién del profesorado, del alumnado y de

las familias en la gestidén del Centro.

.2 Favorecer la coeducacidén, vy la comprensidn, evitando cualquier
discriminacién por razdédn de sexo, raza o religidn; educando para
la paz y la no violencia.

.3 Favorecer la integracidén total en el conservatorio de todos los
alumnos/as con necesidades educativas especiales.
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.4 Crear un conservatorio abierto a la comunidad facilitando de esta

manera la participacidédn de los alumnos en la vida de la localidad
y Vviceversa.

.5 Promoveremos relaciones de colaboracidédn vy coordinacidén entre

nuestro Centro, el Ayuntamiento, Asociaciones y deméas
organizaciones de la zona, asi como con otros centros e
instituciones educativas, en la medida de lo posible.

.6 Integrar y desarrollar en el Centro todos aquellos programas gue

contribuyan al desarrollo integral del alumno.

.7 Inculcaremos y defenderemos los valores democraticos y el rechazo

a la violencia de todo tipo.

2.2 LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA.

Para conseguir todo ello las lineas generales de actuacidédn pedagdgica

serdn las siguientes:

1

. En las ensefilanzas elementales priorizaremos la comprensién de la

misica y su relacién con el cuerpo y el movimiento. También
enfatizaremos los conocimientos béasicos del lenguaje musical y la
practica de la mUsica tanto individualmente como en grupo.

. Se fomentard el hédbito de la audicidén musical y la asistencia a

conciertos o a manifestaciones artisticas.

. La comprensién ritmica y la educacién auditiva tendrdn un

tratamiento especifico vy diferenciado a lo largo de toda la
ensefilanza musical tanto en las ensefilanzas elementales como en las
profesionales.

. E1l conservatorio y el ©profesorado adscrito a ¢él elaboraréa

propuestas pedagdgicas que pondran en practica en el seno del aula
a través de metodologias que tengan en cuenta los diferentes ritmos
de aprendizaje y que favorezcan la capacidad de los alumnos y de
las alumnas de aprender por si mismos.

. Las propuestas de aula favorecerdn el reconocimiento de las

caracteristicas especificas del contexto cultural de Andalucia y de
su amplia tradicidén musical, reflejando la misma en los diversos
aspectos de las distintas asignaturas y en la seleccidén del
repertorio a desarrollar en ellas.

. Tanto en las enseflanzas elementales como en las profesionales la

especialidad instrumental actuaréa como eje vertebrador del
curriculo orientando una estructura organizativa y didactica que
permita darle la importancia que merece como tal. En las ensefianzas
profesionales este aspecto tomard especial relevancia pues se
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acenttia la finalidad preparatoria de proporcionar una formacién
previa para acceder a los estudios de especializacidén de las
ensefianzas superiores de musica.

.E1l ©preceptivo desarrollo curricular que se realizard en el
conservatorio tendrd como finalidad garantizar una formacidn que
proporcione el nivel de expresidn artistica propio de unos estudios
especializados, destinados a aquellos alumnos y alumnas que posean
aptitudes especificas y exigiéndoles en todo caso la voluntad y el
esfuerzo para dedicarse a ellos.

. Nuestra actuacidédn pedagdgica fomentard, de manera equilibrada, el
conocimiento tedrico junto con las técnicas de interpretacidédn y con
los principios estéticos y artisticos inherentes al fendmeno
musical, todo ello en el marco de conseguir alcanzar el objetivo de
proporcionar una formacidén global e integra de nuestro alumnado.

. Los objetivos educativos de cada una de las asignaturas y plasmados
en sus respectivas programaciones atendiendo al proceso de
concrecidédn curricular deben estar formulados en términos de
adquisicidén de capacidades. Estas capacidades estardn estructuradas
y diferenciadas en los siguientes bloques:

® Para el desarrollo cognitivo o intelectual: engloban aspectos
como comprender, reproducir, razonar, identificar, relacionar,
juzgar, ...

" Para el desarrollo motor/corporal, de la salud y las
capacidades de comunicacién: capacidades como comunicar,
desarrollar, autocontrol, hédbitos positivos, seguridad en si
mismos, ...

= Para el desarrollo afectivo, de la autonomia y del equilibrio
personal: atiende rasgos como sensibilidad, creatividad,
actuar con autonomia, disfrutar, actitudes criticas,
equilibrio emocional, ...

= Para el desarrollo de las capacidades sociales o de
integracién, relacién y atraccién social: Potencia aspectos
como la colaboracidédn, relacidn con comunicacidén, contribuir
a..., participar en.., integracidén social, toma de
decisiones....

= Para el desarrollo de las capacidades morales o éticas: Aborda
principios éticos y morales como tolerar, apreciar, valorar,
aceptar, prestar atenciédn, sensibilizado a...., interesarse
en..., respetar,....
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La secuenciacidén de contenidos debe ©propiciar una creciente
complejidad de 1los esquemas de conocimiento del alumno que 1lo
aproxime, gradualmente, a las estructuras conceptuales,
procedimentales y actitudinales de la asignatura. Los principios
que seguiremos ©para seleccionar, secuenciar 'y organizar 1los
contenidos en las programaciones didacticas serén:

= VALIDEZ: Sirven para alcanzar los objetivos propuestos.

» SIGNIFICACION: Los contenidos conciernen a la realidad.

» ADECUACION: Se adaptan a la competencia cognitiva.

= INTERDISCIPLINARIEDAD: Se integran en relacidén fluida con
otras disciplinas.

* GLOBALIZACION: Superan una visién parcial de la realidad.

Se procurara la inclusidén de contenidos intradisciplinares e
interdisciplinares.

El principal destinatario vy Dbeneficiario de cualquier accidn
educativa es el alumno, que es el centro del ©proceso de
aprendizaje-ensefianza. Por ello el fin primordial serd adaptar vy
cambiar, en su caso, la practica educativa en el aula para dque, en
su desarrollo integral, los alumnos se Dbeneficien con tales
modificaciones que responderdn a criterios pedagdgicos, practicos y
reales en aras del cumplimiento de los elementos programados.

El profesorado actuard como un facilitador de los aprendizajes del
alumnado, un elemento clave de la accién didéactica, pues es el
principal mediador entre la organizacidén del ambiente escolar que
ha contribuido a disefiar y el desarrollo de las capacidades de sus
alumnos/as expresadas en las 1intenciones educativas. Sera el
encargado de materializar el conjunto de normas y decisiones que
organizardn la accidén didéctica en el aula.

Se procurard que el alumnado tenga continuidad a lo largo de 1los
diferentes ciclos y cursos con un mismo profesor/a e incluso con un
mismo equipo docente. Este criterio de actuacidén pedagdgica en
cuanto a la continuidad alumnado-profesor/a se tendrd en cuenta muy
especialmente para las asignaturas de las especialidades
instrumentales. En las asignaturas de grupo este criterio se
respetard en la medida de lo posible dado los condicionantes que
plantea la formacidén de grupos, generalmente muy heterogéneos vy
condicionada por factores de naturaleza variada.

La continuidad pedagdégica alumnado-profesor/a se podrd cuestionar
cuando: el alumno/a o sus representantes legales soliciten cambio
de profesor/a o de grupo; el profesor/a de un alumno/a lo solicite.
Estas peticiones deberéan estar fundamentadas en criterios
pedagdégicos que en cualquier caso deben revertir en la mejora del
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proceso de enseflanza-aprendizaje de los agentes que intervienen, es
decir, del alumnado y del profesorado.

La existencia de un conflicto grave entre alumnado y profesorado
serd motivo para no continuar la relacidédn pedagdbgica del alumnado-
profesor/a implicados en tal conflicto.

La préactica educativa debe ser entendida como un proceso de
comunicacién capaz de crear ambientes que favorezcan la interaccién
de profesores/as vy alumnos/as en la actividad del aula, para
favorecer un clima estimulante y propicio para el desarrollo de 1los
aprendizajes.

La metodologia gque emplear durante las clases individuales sera
basicamente activa, apoyada en la experiencia y observacidn propia.
En este sentido serd el alumno/a el que intente solucionar o dar
respuesta a los problemas, y el profesorado el que ayude y oriente
al alumno/a en la busqueda de las soluciones. Este principio no se
fundamentard en la imposicidén de reglas dogmadticas por parte del
profesorado, favoreciendo asi la futura autonomia del alumno.

Se utilizaradn diversas metodologias en funcidén de las necesidades
del alumnado. Estas seréan:

» Metodologia globalizadora: Con ella queremos abordar de
maneras diversas los objetivos y contenidos,
interrelaciondndolos con las deméds asignaturas del curriculo.

® Metodologia inductiva: Con ella el alumno aprende por
descubrimiento.

= Metodologia deductiva: Motivamos al alumno a realizar un
proceso de deduccidn para llegar al aprendizaje.

» Metodologia significativa: Intentaremos que el alumno
encuentre sentido a lo que aprende para que dicho aprendizaje
se produzca.

» Metodologia constructivista: Partiremos de aprendizajes
adquiridos para continuar el proceso de enseflanza.

= Metodologia de caracter innovador: Como uso del ABP, la
integracién de herramientas digitales, etc.

La organizacién del tiempo serd otro elemento a tener en cuenta; un
ambiente de aula sujeto a las prisas y a la ansiedad en la
realizacidén de tareas, gue no respete los ritmos de aprendizaje de
los alumnos y alumnas, puede deteriorar el clima de relaciones,
aunque se hayan dispuesto 6ptimamente el espacio y los materiales.

Con objeto de atender a la diversidad del alumnado asi como al
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alumnado con necesidades educativas especiales se realizaradn en las
programaciones las adaptaciones curriculares necesarias atendiendo
el criterio del profesor de la asignatura e informando al
departamento.

El profesorado difundird vy fomentara entre el alumnado su
participacién en las diversas actividades complementarias vy
extraescolares que el conservatorio organice a propuesta de 1los
diferentes sectores de la comunidad escolar.

Potenciar la ©participacidén del alumnado en todas las
actividades complementarias y extraescolares que el
conservatorio organice.

Introducir las nuevas metodologias en la Formacidén en Centros
y conseguir que todo el Claustro participe en esta formaciédn.

Visualizar el Conservatorio en actividades fuera del centro,
potenciando la participacidén en eventos, conciertos, actividades en
la ciudad. Estas actividades se programardn al inicio de curso.

Visualizar el Conservatorio en redes socilales, crear cuentas
en las diferentes redes y actualizarlas con todas las actividades y
conciertos que se realicen.

Impulso de metodologias innovadoras para establecer como sefia
de identidad del conservatorio un paradigma de ensefilanza moderno
que superando el modelo tradicional ©prioriza los siguientes
aspectos: uso de herramientas digitales para el aprendizaje y la
ensefianza, aplicacién de metodologias innovadoras como el
Aprendizaje Basado en Proyectos u otras de contrastada eficacia,
puesta en alza de actividades que promuevan las actuaciones del
alumnado tanto dentro como fuera del conservatorio. Ademds, se
valoraridn aquellas que puedan ser propuestas tras los procesos de
autoevaluaciodn.

Revisar las Programaciones Didacticas para incluir nuevas
metodologias. Serd preceptivo que todos los integrantes de los
distintos departamentos 1las 1lleven a cabo para 1lo que, a tal
efecto, se planteard una integracidédn progresiva por cursos cuando
asi se acuerde por los dérganos didacticos competentes.

Coordinar en las materias tedricas las pruebas pertinentes de
cada periodo de evaluacidén seguin la programacién didéactica disefiada
y aprobada. Para ello, se articularédn las siguientes medidas:

.1.2 Coordinar el departamento para el desarrollo del trabajo de

presentacién de propuestas de pruebas finales de cada periodo de
evaluacidén: presentacidén de propuestas, visto bueno del jefe del
departamento y aprobacidén en sesidn de departamento.
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29.1.3 E1 profesorado realizarad las propuestas de las pruebas
tedrico-practicas de una materia para los diferentes grupos de un
mismo curso. Estas propuestas incluiran los mismos contenidos a
evaluar segun PD al final de cada periodo de evaluacidn.

30. Garantizar para las materias instrumentales el cumplimiento de
los contenidos minimos programados para los diferentes ciclos vy
cursos en los distintos periodos de evaluacidén a través de pruebas
técnicas de evaluacidén comunes. Para ello, se articulardn las
siguientes medidas:

30.1.2 Diseflar un Calendario de realizacidén de las pruebas técnicas
como actividades de evaluacidn programadas.

30.1.3 Incluir en la programacidén didéctica de cada materia
instrumental la estructura y contenido de las pruebas técnicas
para cada periodo de evaluacién: escalas, estudios u otros.

30.1.4 Plasmar en la P. Didacticas 1la secuenciacién de objetivos,
contenidos, criterios de evaluacién vy calificacidén para cada
periodo de evaluacidén, estableciendo los minimos que garanticen
una promocidén del alumnado homogénea en conocimientos y destrezas
instrumentales.

30.1.5 Realizar pruebas técnicas a evaluar para todo el alumnado de
un mismo curso y misma especialidad seguin calendario establecido.

31. Paliar los déficits de contenidos del alumnado en las
diferentes materias, especialmente en las de naturaleza tedrica, en
los diferentes cursos y grupos de alumnado. Para ello, se
articulardn las siguientes medidas:

31.1.2 Elaborar un plan de actuacidén por el profesor responsable de
impartir la materia al alumno/a o grupo de alumnado, para la
recuperacidén de déficits de contenidos en aquellos grupos de
alumnas/os afectados significativamente. Se coordinard desde
Jefatura de Estudios y se aprobard en el departamento respectivo
desde la primera quincena del mes de octubre tras la realizacidn
de las pruebas de evaluacidén inicial.

31.1.3 El procedimiento anterior, se realizara a lo largo de todo el
curso con revisiones periddicas vy, en todo caso, a la
finalizacién de cada periodo de evaluacidn.

32. Realizar 1labores de concienciacidédn con las familias del
alumnado sobre: qué conlleva hacer estudios oficiales en el
conservatorio, responsabilidades, posibilidades académicas y

profesionales, funcionamiento del centro, etc.
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33. En la materia de Lenguaje Musical estabilizar la bibliografia
utilizada para el desarrollo de los contenidos de la programacidn
didactica. Para ello, se articularédn las siguientes medidas:

33.1.2 E1l material de la didactico lo diseflard el profesorado del
departamento y serd aprobado en el seno de este. Asi, estaréa
secuenciada segln orden de dificultad para las diferentes etapas,
ciclos vy curos, incluyendo dicho material como anexo en la
programacién didactica.

33.1.3 Incluir en la PD. 1la bibliografia vy material didactico
elaborado que, una vez aprobado, tendrd una vigencia minima de
ciclos completos segun el disefilo curricular de los cursos
atendida en la normativa de referencia.

34. Dinamizar la participacién de los Departamentos de
Coordinacién Didactica en el anédlisis y elaboracién de propuestas
al respecto de los resultados del proceso de evaluacién del
alumnado. A tal efecto, se articularédn las siguientes medidas:

34.1.2 Prever y coordinar por parte de las Jjefas/es de Departamento
la celebracién de reuniones de Departamentos de Coordinacidn
Didactica previas a la celebracidén de las reuniones de ETCP para
presentar las propuestas.

34.1.3 Realizar en los Departamentos Didacticos a final de cada
periodo de evaluacién la valoracidn de los resultados obtenidos
por el alumnado, indicando este trabajo como punto del orden del
dia en la convocatoria de la RD.

35. Dinamizar las propuestas de formacidén del profesorado en el
conservatorio tanto a nivel de centro como de oferta formativa del
CEP de zona. En consecuencia, se articulardn las siguientes
medidas:

35.1.2 Elaborar un Plan de Formacidén atractivo seglin propuestas del
Claustro que incluya cursos formativos especificos secundados vy
desarrollados por el CEP de =zona; tasas de seguimiento de al
menos 1/3 del Claustro.

35.1.3 Informar al claustro sobre las propuestas de formacidén a nivel
de centro, grupos de trabajo y formacidén en centro, fomentando la
presentacién de propuestas.

El entendimiento en los aspectos organizativos a nivel didactico vy
pedagdgico entre los miembros de la comunidad escolar 'y muy
especialmente entre el profesorado dentro del seno de los departamentos
o en referencia a actuaciones con el equipo directivo serd un valor a
preservar y ensalzar y de obligado cumplimiento por toda la comunidad
escolar entendiendo esto como una pauta de trabajo en equipo a
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desarrollar ineludible y basando la misma en el didlogo, el consenso, la
aceptacidén de los compromisos adquiridos y las actuaciones de buena fe
por parte de las personas implicadas.
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La coordinacién y concrecidédn de los contenidos curriculares se realizara
en cumplimiento de la normativa en vigor para adaptar los contenidos més
generales del curriculo a la realidad méas concreta de nuestro
conservatorio.

3.1. COORDINACION.

La coordinacién para realizar la concrecidén de los contenidos
curriculares se realizard en el seno de los departamentos. Si en un
departamento hay asociadas varias asignaturas seran los profesores que
imparten las mismas los encargados de realizar la concrecién 1los
contenidos y plasmar los mismos debidamente secuenciados en las
programaciones didacticas de esas asignaturas. Dichas programaciones se
realizardn atendiendo y respetando las indicaciones, instrucciones vy
criterios que para la elaboracidén de las programaciones se han fijado en
el apartado o) de este Proyecto Educativo.

Las personas que ostentan la jefatura del departamento supervisaran que
el trabajo de <coordinacién y de —concrecién estipulado para los
contenidos curriculares en la elaboracidn % revisidn de las
programaciones didacticas se desarrolla con normalidad y atendiendo al
cumplimiento de los plazos fijados por jefatura de estudios.

1. CONTENIDOS TRANSVERSALES.

A. MARCO NORMATIVO

= LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacidn de Andalucia.
Articulos 39 y 40 (BOJA num. 252 de 16 de Diciembre de 2007)

" ORDEN de 24 de junio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo
de las ensefianzas elementales de musica en Andalucia.

= ORDEN de 25 de octubre de 2007, por 1la que se desarrolla el
curriculo de las enserfianzas profesionales de Musica en Andalucia.

Para poder poner en practica el desarrollo de contenidos transversales
es fundamental desarrollar un trabajo de ©propuestas que vayan
encaminados a relacionar temédticas de naturaleza cultural o de la
actualidad inmediata para su posterior desarrollo a nivel programdtico y
de aula. Los departamentos formulardn propuestas en este sentido a
principio de cada curso escolar en atendiendo las propuestas, ideas vy
directrices que en este sentido aporten tanto la Jjefatura del
departamento de orientacién, formacién, evaluacioén e innovacién
educativa asi como el/la responsable de coeducacidén. Si el desarrollo
del trabajo de los contenidos transversales propuestos diera lugar a la
celebracién de actividades las mismas se llevaradan a la practica
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trabajando para ello conjuntamente los departamentos implicados con la
jefatura del departamento de extensidén cultural y promocidn artistica.

B. CONCRECION DE CONTENIDOS TRANSVERSALES

1. CULTURA ANDALUZA

La educacidén musical en Andalucia supone la 1inclusién en los
diversos elementos curriculares de 1los contenidos de 1la Cultura
Andaluza.

El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia,
sus paisajes, su folklore, las distintas variedades de la modalidad
lingltistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones
artisticas: muasica, literatura, pintura.., tanto tradicionales como
actuales, asi como las contribuciones de sus mujeres y hombres a la
construccién del acervo cultural andaluz, formardn parte, de modo
transversal, del desarrollo del curriculo.

2. EDUCACION EN VALORES

Como hemos dicho anteriormente, las diferentes &reas del curriculo
integrardn de forma transversal las siguientes cuestiones de gran
importancia social:

"= Valores democraticos, civicos y éticos de nuestra sociedad.

" TLa diversidad cultural.

= La sostenibilidad.

= La cultura de paz.

" Los hdbitos de consumo y vida saludable.

" La utilizacidén del tiempo de ocio.

3. IGUALDAD REAL Y EFECTIVA ENTRE HOMBRE Y MUJERES
Con objeto de favorecer la igualdad real y efectiva entre hombres vy
mujeres, el curriculo contribuira a la superacidén de 1las
desigualdades por razdédn de género, cuando las hubiere, y permitira
apreciar la aportacidén de las mujeres al desarrollo de nuestra
sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad.

2. CONTENIDOS INTERDISCIPLINARES.

Los objetivos de las diferentes asignaturas que integran los
departamentos de coordinacidén didéctica poseen una relacidn intrinseca
que da lugar a gque se puedan establecer nexos en la elaboracidén de
determinados contenidos de dichas asignaturas. Los departamentos
procurardn en la elaboracidén y revisidédn de las programaciones acordar
temas comunes que puedan plasmarse en el desarrollo y concrecidén de
contenidos programadticos que den pie al trabajo interdepartamental. Se
buscard con ello la consecucidédn de un mismo objetivo a través de
contenidos estructurados en comun por diferentes asignaturas
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estableciendo para ello pautas y acuerdos para desarrollar el preceptivo
trabajo en equipo entre compafieros.

Si el desarrollo del trabajo de los contenidos interdisciplinares
propuestos diera lugar a la celebracidén de actividades las mismas se
llevaran a la ©préactica trabajando para ello conjuntamente 1los
departamentos implicados con la jefatura del departamento de extensidn
cultural y promocidédn artistica.

3.2 CONCRECION DE LOS CONTENIDOS CURRICULARES.

No puede existir una concrecidén de los contenidos curriculares si
previamente no ha existido la debida concrecidén de los objetivos
generales y especificos que recoge la normativa de referencia en los
objetivos especificos de <cada ciclo y <curso. Toda vez que dicha
concrecidédn finaliza con la adecuacidén de estos para la realidad de 1la
programacién de cada asignatura estructuridndolos para los diferentes
ciclos y cursos dichos objetivos se plasmardn en el aula a través de los
contenidos que los materializan.

Cuando el ©proceso anterior se ha resuelto la concrecidédn de 1los
contenidos curriculares se atenderd a través de la siguiente secuencia
de desarrollo curricular:

1. ENSENANZAS BASICAS DE MUSICA.

El marco normativo de referencia para realizar el proceso de concrecidn
es el siguiente:

" ORDEN de 24 de junio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo
de las ensefianzas elementales de musica en Andalucia.

En el Anexo I de la orden se citan objetivos, bloques de contenidos,
criterios de evaluacidén y orientaciones metodoldégicas del curriculo de
las enseflanzas basicas de musica.

Tomando como referencia estos blogques de contenidos los mismos se
adaptardn y secuenciardn a cada uno de los diferentes cursos de cada
ciclo. Dichos bloques de contenidos se desarrollardn y concretaran
atendiendo a la relacidn oportuna qgque debe existir con respecto a 1los
objetivos programados para cada uno de los mencionados cursos de cada
ciclo.
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2. ENSENANZAS PROFESIONALES DE MUSICA.

El marco normativo de referencia para realizar el proceso de concrecidn
es el siguiente:

"= ORDEN de 25 de octubre de 2007, por la que se desarrolla el
curriculo de las ensefianzas profesionales de Musica en Andalucia.

En el Anexo I de la citada orden se determinan los objetivos, contenidos
y criterios de evaluacidén de las asignaturas comunes y propias de cada
especialidad.

Al igual que para las ensefianzas bésicas de mUsica los Dbloques de
contenidos se desarrollardn vy concretardn atendiendo a la relacién
oportuna que debe existir con respecto a los objetivos programados para
cada uno de los cursos que componen el ciclo de las ensefianzas
profesionales de musica.
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4. LOS CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA
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ESTABLEZCA POR ORDEN DE LA PERSONA
TITULAR DE LA CONSEJERIA COMPETENTE
EN MATERIA DE EDUCACION
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MARCO NORMATIVO

" DECRETO 361/2011, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Conservatorios Elementales y de 1os
Conservatorios Profesionales de Musica.

" ORDEN de 19 de marzo de 2012, por la que se regula la organizacion
y el funcionamiento de 1los conservatorios elementales y de 1los
conservatorios profesionales de musica, asi como el horario de 1o0s
centros, del alumnado y del profesorado.

CONSIDERACIONES GENERALES

La nueva ordenacidén para la elaboracién de los Reglamentos Organicos de
los Conservatorios Elementales y Conservatorios Profesionales presenta
en esta temdtica importantes diferencias con respecto al marco normativo
anterior. Los aspectos mas relevantes en este sentido son:

" TLos departamentos de coordinacién didéctica no estdn constituidos
por defecto en el nuevo marco normativo. Los mismos deben ser
determinados atendiendo a los criterios pedagbdgicos aprobados en el
claustro y recogidos en el Proyecto Educativo.

= Segun la nueva reglamentacioén a nuestro conservatorio le
corresponde un total de siete departamentos de coordinacidn
didactica por ser un conservatorio profesional. Atendiendo a 1lo
estipulado habria que afiadir uno mas dado gue cuenta con una
plantilla de méds de treinta y un profesores/as. A estos ocho
departamentos habria que afiadir el DEPARTAMENTO DE ORIENTACION, FORMACION,
EVALUACION E INNOVACION EDUCATIVA cuya Ccreacidédn es una novedad y si esté
prefijado en el decreto vigente de referencia. Computariamos por
tanto un total de nueve departamentos.

" Las horas de dedicacidén para las funciones de coordinacidén docente
de las personas que ostenten las jefaturas de los departamentos de
coordinacién didéctica, asi como del nuevo departamento de
orientacidén, formacidn, evaluacidn e innovacidn educativa no estén
fijadas.

" Esas horas de dedicacién a las labores de coordinacidén docente de
los diferentes o6rganos y departamentos de coordinacidén didéactica
son tratadas como un todo a dividir. Atendiendo al nuevo marco
normativo a nuestro conservatorio, dadas sus caracteristicas en
cuanto al namero total de profesorado que tiene asignado
actualmente, 1le corresponden un total de 27 horas totales de
reduccidén del horario lectivo destinado a dichas labores de
coordinacién y distribuyendo las mismas entre las distintas
jefaturas de departamento.
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La distribucidén de las horas dedicadas a coordinacidén docente, que
no tiene que ser 1igualitaria entre las diferentes Jjefaturas de
departamento, se realizard atendiendo a los criterios pedagdbgicos
aprobados en claustro y recogidos en el Proyecto Educativo.

4.1 CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE
LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE DEL
CONSERVATORIO.

. Se procederd a 1la creacidén de oérganos de coordinacidén docente
cuando la existencia de estos dinamice, facilite, favorezca vy
desarrolle, en funcidén de las competencias que la normativa vigente
le atribuye, la puesta en practica de las lineas de generales de
actuacidén pedagdbgica recogidas y aprobadas en el Proyecto
Educativo.

. Los o6rganos de coordinacién docente creados a tal efecto deben
ostentar una carga de trabajo en el desarrollo de sus labores vy
cumplimiento de sus obligaciones lo suficientemente densa como para
justificar su creacidn.

. Los o6rganos de coordinacién docente creados deben favorecer, segun
su naturaleza, una agrupacidén de asignaturas afines y relacionadas
académica y curricularmente de manera que el profesorado que se
asociard al mismo pueda impartir dichas asignaturas segtn las
atribuciones de competencia didactica reguladas en la normativa
vigente. Ello permitird la creacidédn de oérganos que a nivel
departamental contaran con profesorado afin, segin competencia
didactica, para impartir asignaturas afines y facilitandose por
tanto todo el trabajo didactico que de ahi se deriva: el desarrollo
y la estructuracidén de los elementos curriculares recogidos en 1la
programacioén seran elaborados por especialistas o personas
habilitadas por su competencia didactica; permitird desarrollar con
calidad 1la puesta en marcha de contenidos transversales e
interdisciplinares entre profesorado y departamentos; las
propuestas que en el seno del departamento realizardn 1los
profesores/as que lo integran para la aportacidédn de ideas, para el
desarrollo de la programacidén, de las lineas generales de actuacidn
pedagdégica propias de las asignaturas asociadas al mismo, de
actividades complementarias o extraescolares, etc. no podran ser
cuestionadas o puestas en duda por unos u otros argumentando la no
capacitacidén profesional de la persona qgque hace la propuesta de
trabajo favoreciéndose asi el buen clima de convivencia que debe
existir para el trabajo en equipo de calidad vy el Dbuen
funcionamiento general del propio departamento.
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Segun el punto anterior se procuraradn oérganos de coordinacidn
docente que, en el caso de los departamentos de coordinacidn
didactica, aglutinaradn asignaturas afines en aras de ser impartidas
por profesorado que cumple los requisitos de competencia didactica,
favoreceran agrupamientos de asignaturas donde el numero de las
mismas sea reducido, en la medida qgque se pueda y atendiendo la
légica intrinseca existente en el agrupamiento por familias
instrumentales. Tras conjugar estos factores las caracteristicas
del érgano resultante en cuanto a asignaturas asociadas,
profesorado adscrito al mismo, asi como la naturaleza y el volumen
del trabajo a desempefiar serdn tenidas en consideracidn para
valorar las horas de dedicacidén que se adjudicaran a las personas
responsables de ostentar las diferentes jefaturas de departamentos.

Cuando en el conservatorio se impartan asignaturas gque puedan ser
impartidas por el profesorado de distintos departamentos vy la
prioridad de su atribucidén no esté establecida por la normativa
vigente, la Direccidn propondrd la adscripcidédn de estas asignaturas
a uno de los departamentos de coordinacidén docente existente
respetando tanto las lineas generales de actuacidén pedagdgica como
los criterios para la formacidén de oérganos de coordinacidédn docente
recogidos en el Proyecto Educativo.

Cuando exista excedente horario para impartir asignaturas propias
del admbito de un departamento siendo imposible asignar ese horario
al profesorado adscrito a él dicho excedente se trasladara, siempre
gque sea posible, a profesorado de otros departamentos cuyas
competencias didacticas sean las inmediatamente mas afines.

El resultado final arrojard una estructura de o6rganos de
coordinacién docente que permitird abordar con garantias de gestidn
todos los aspectos de naturaleza pedagdgica, didactica %
organizativa a lo largo del <curso escolar permitiendo asi el
desarrollo de todos los ©principios 'y objetivos pedagdgicos
establecidos en el presente Proyecto Educativo. En ninglin caso se
favorecerd la creacidén de unos oérganos de coordinacidén en
detrimento de otros si la estructura organizativa de &érganos
resultante compromete la agrupacién 1ldégica de los corpusculos
departamentales segin los criterios recogidos aqui, la correcta
gestidén y desarrollo del trabajo en el seno de los mismos o el
preceptivo desarrollo de los objetivos y principios educativos o de
organizacidén y gestidn general del conservatorio recogidos en los
diferentes documentos constituyentes del Plan de Centro.
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En aplicacién de todo lo anterior, la estructura departamental qgueda
establecida de la siguiente manera:

— Dpto. Lenguaje Musical.

— Dpto. Fundamentos de Composicién.

— Dpto. Piano.

— Dpto. Guitarra.

— Dpto. Cuerda Frotada.

— Dpto. Viento Madera-Viento Metal.

— Dpto. de Orientaciédén, Formacidédn, Evaluacidn e Innovacidén Educativa.

— Dpto. de Extensién Cultural y Promocién Artistica.
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4.2 CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA ATRIBUIR EL HORARIO
DE DEDICACION A LAS FUNCIONES PROPIAS DE LA
JEFATURA DE DEPARTAMENTO AL PROFESORADO QUE OSTENTE
LAS MISMAS.

La determinacién del horario de dedicacidén de las personas responsables
de los o6rganos de coordinaciédn docente para la realizacidén de sus
funciones se configurard atendiendo los siguientes criterios:

1. Se considerara el volumen y la naturaleza del trabajo que el drgano
de coordinaciédn docente debe desarrollar en el ejercicio de sus
atribuciones.

2. El apartado anterior se considerard muy especialmente a la hora de
valorar la atribucién de horas de coordinaciédn gque se puedan
destinar tanto al departamento de orientaciédn, formacién,
evaluacidén e innovacidédn educativa como al departamento de promocidn
cultural y extensidén artistica. Estos dos departamentos son &érganos
de coordinacidén docente que por el desarrollo de las funciones que
les son atribuidas tienen un alto volumen de trabajo asociado a su
vez a una inversidén considerable de tiempo y dedicacidédn. Ademas,
son 6rganos que a nivel departamental desarrollarian un trabajo de
naturaleza muy comprometida para articular la consecucidén de las
metas 'y preceptos recogidos en el Plan de Centro y muy
especialmente en el desarrollo tanto de los mecanismos que permiten
desplegar todas las lineas generales de actuacidén pedagdgica como
en la consecucién de las metas educativas recogidas en el Proyecto
Educativo.

3. Se atenderd al nUmero de especialidades instrumentales o Dbien
asignaturas comunes, obligadas u optativas gque se asocien a un
departamento de coordinacién didéactica.

4. Se valorard el numero de profesorado adscrito a ese departamento vy
las labores necesarias que el Jjefe de ese departamento tendria que
realizar para coordinar al mismo.

5. se opta en principio por hacer un reparto equitativo, es decir
otorgar tres horas a cada departamento, y dejandose abierto para
cada curso académico la posibilidad de variar estd distribucidén, si
una vez oido el Equipo Técnico de Coordinacidén Pedagdbgica por la
direccién del centro, existieran razones fundamentadas para una
distribucién diferente de las mencionadas horas.
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5. LOS PROCEDIMIENTOS
Y CRITERIOS DE
EVALUACION,

PROMOCION DEL
ALUMNADO Y
TITULACION DEL
ALUMNADO.
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MARCO NORMATIVO
ENSENANZAS ELEMENTALES DE MUsica

= DECRETO 17/2009, de 20 de enero, por el que se establece la
Ordenacidén y el Curriculo de las Ensefianzas Elementales de Musica
en Andalucia.

" ORDEN de 24 de junio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo
de las enseflanzas elementales de musica en Andalucia.

" ORDEN de 24 de junio de 2009, por la que se establece la ordenacion
de 1la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de 1las
ensefianzas elementales de danza y musica en Andalucia.

ENSENANZAS PROFESIONALES DE MOsica

» DECRETO 241/2007, de 4 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de las ensefdanzas profesionales de musica
en Andalucia.

= ORDEN de 25 de octubre de 2007, por la que se desarrolla el
curriculo de las ensefianzas profesionales de Musica en Andalucia.

"= ORDEN de 25 de octubre de 2007, por la que se establece la
ordenacién de la evaluacidon del proceso de aprendizaje y 1las
pruebas de acceso del alumnado de las enseflanzas profesionales de
Masica y de Danza en Andalucia.

5.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

La evaluacidén ha dejado de ser sinénimo de " wvaloracidédn objetiva a
partir de unas pruebas objetivas", para convertirse en una herramienta
que el profesorado usa para valorar su propia labor de ensefianza a
partir de los datos obtenidos por la misma evolucidén del alumnado en
todo el proceso de enseflanza-aprendizaje. Esto queda reflejado en las
orientaciones para la evaluacidén que especifican que " los profesores
evaluaradn los procesos de enseflanza y su propia practica docente en
relacidén con el logro de los objetivos educativos del curriculo".

Podemos definir la evaluacién como la recogida sisteméatica de
informacidén sobre el proceso de ensefianza y aprendizaje que permite tras
su anadlisis la emisidén de juicios de valor encaminados a la mejora de la
ensefianza. Dentro de nuestro sistema educativo y con las caracteristicas
descritas anteriormente la evaluaciédn debe ser continua, global o
integradora, formativa, procesual y debe referirse a los objetivos vy
criterios de evaluacidén concretados en las programaciones didacticas de
las diferentes asignaturas.
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Los principios que orientardn la toma de decisiones en materia de
evaluacién son:

A. Caracter procesual y continuo.

Estd presente de forma sistematica en todo tipo de actividad,
siendo la observacidn un elemento adecuado para ello.

B. Adaptar a las necesidades e intereses de cada contexto educativo.

Hay que tener en cuenta cémo influyen en los alumnos los ambientes,
por ejemplo, padres separados.

C. Atender globalmente a todos los ambitos de la persona.

Se observaran los aprendizajes conceptuales, procedimentales y
actitudinales.

D. Ajustar a la singularidad de cada individuo.

Se acomodaran los procesos de evaluacidn a las diferentes
capacidades.

E. Respetara la intimidad de los participantes en el proceso
evaluador.

Estos principios suponen que el nivel de logro de los objetivos no ha de
ser establecido de manera rigida, sino con flexibilidad, diversidad vy
riqueza de matices.

1. NORMAS GENERALES EN LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION.

1. La evaluacidén serd continua en cuanto estard inmersa en el proceso
de ensefianza y aprendizaje del alumnado, con el fin de detectar las
dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus
causas y, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias que
permitan al alumnado continuar su proceso de aprendizaje.

2. La evaluacidén serd integradora, debiendo tener en cuenta las
capacidades establecidas en 1los objetivos generales de 1las
ensefianzas elementales profesionales de musica, a través de las
expresadas en los objetivos de las distintas materias que
constituyen el curriculo.

3. La evaluacidén serd diferenciada segin las distintas materias del
curriculo, por lo que observard los progresos del alumnado en cada
una de ellas y tendrd como referente los objetivos generales de
estas enseflanzas.

4. Asimismo, en la evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado
se considerardn las caracteristicas propias de éste y el contexto
sociocultural del centro.
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5. La evaluacién tendrd un caréacter formativo y orientador del proceso
educativo y proporcionard una informacidn constante que permita
mejorar, tanto los procesos, como los resultados de la intervencidn
educativa.

6. E1 profesorado llevard a cabo 1la evaluacidén, preferentemente a
través de la observacidén continuada de la evolucién del proceso de
aprendizaje de cada alumno o alumna y de su maduracién personal,
sin perjuicio de las pruebas que, en su caso, realice el alumnado.
En todo caso, los criterios de evaluacidn de las asignaturas seran
referente fundamental para valorar el grado de consecucidén de los
objetivos.

7.E1l alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de
plena objetividad, asi como a conocer los resultados de sus
aprendizajes, para que la informacidén que se obtenga, a través de
los procedimientos informales y formales de evaluacidédn, tenga valor
informativo y lo comprometa en la mejora de su educacién.

8. El alumnado podra solicitar al profesorado responsable de las
distintas materias aclaraciones acerca de las evaluaciones que se
realicen para la mejora de su proceso de aprendizaje. Asimismo, en
su caso, los padres, madres o tutores legales ejerceran este
derecho a través de la persona titular de la tutoria.

2. EVALUACION CONTINUA

La evaluacidén continua serd realizada por el equipo docente, Jque
actuard de manera colegiada a lo largo del proceso de evaluacidédn y en
la adopcidén de las decisiones resultantes del mismo, coordinado por
quien ejerza la tutoria. El1l profesor o la profesora responsable de
cada materia decidird la calificacidén de esta.

Los procedimientos formales de evaluacidén, su naturaleza, aplicacidn y
criterios de correccidédn deberdn ser conocidos por el alumnado, con el
objetivo de hacer de la evaluacidén una actividad educativa.

La aplicacién del proceso de evaluacidén continua al alumnado requeriré
su asistencia regular a las clases y actividades programadas para las
distintas materias que constituyen el curriculo.

El alumnado perderd el derecho de evaluacidén continua cuando acumule

faltas justificadas o injustificadas en los siguientes términos:

" Asignaturas con clase semanal uUnica: 4 faltas.

= Asignaturas con dos clases semanales: 8 faltas.
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3. SESIONES DE EVALUACION.

1. La sesidén de evaluacidédn es la reunidén del equipo docente,
coordinada por quien ejerza la tutoria, para intercambiar
informacién y adoptar decisiones sobre el proceso de aprendizaje
del alumnado orientadas a su mejora.

2.A lo largo de cada uno de los cursos, dentro del periodo lectivo
ordinario, se realizardn para cada grupo de alumnos, al menos, tres
sesiones de evaluacidén. Por tanto, se estableceridn evaluaciones
trimestrales con sus respectivas sesiones de evaluacidén coordinadas
con proximidad a los periodos vacacionales de navidad, semana santa
y verano.

3. La persona titular de la tutoria de cada grupo levantarad acta del
desarrollo de las sesiones, en la que se haran constar los acuerdos
y decisiones adoptados. La valoracién de los resultados derivados
de estos acuerdos y decisiones constituird el punto de partida de
la siguiente sesidén de evaluaciédn.

4. Los resultados de la evaluacidén de cada materia se expresaran por
medio de calificaciones, en los siguientes términos:

" ENSENANZAS BASICAS DE MUSICA: Insuficiente (IN), Suficiente (SU),
Bien (BI), Notable (NT) y Sobresaliente (SB), considerandose
calificacidén negativa el Insuficiente y positivas todas las
deméas. Estas calificaciones iran acompafiadas de una
calificacidén numérica, sin emplear decimales, en una escala de
uno a diez, aplicédndose en este caso las siguientes
correspondencias: Insuficiente: 1, 2, 3 ¢ Suficiente: 5.

9

4.,
Bien: 6. Notable: 7 u 8. Sobresaliente: 6 10.

" ENSENANZAS PROFESIONALES DE MUSICA: Los resultados de la evaluacidn
de cada asignatura se expresaridn por medio de calificaciones
numéricas, sin emplear decimales, en una escala de uno a diez,
considerandose positivas las iguales o superiores a cinco vy
negativas las inferiores a cinco.

5. En las sesiones de evaluacién se acordard también la informacidn
que, sobre el ©proceso personal de aprendizaje seguido, se
transmitird a cada alumno o alumna y, en su caso, a su padre, madre
o tutores 1legales, de acuerdo con lo recogido en el Proyecto
Educativo del centro.



CPM Paco de Lucia
PROYECTO EDUCATIVO CURSO 2024/2025

EVALUACION A LA FINALIZACION DEL CURSO

. Al término de cada curso se valorarda el progreso global de cada
alumno y alumna en las diferentes asignaturas, en el marco del
proceso de evaluacidén continua llevado a cabo.

. La valoracién del progreso del alumnado, expresada en los términos
descritos en el articulo anterior, se trasladard al acta de
evaluacidén, al expediente académico del alumno o alumna y al libro
de calificaciones.

. Las calificaciones de las asignaturas ©pendientes de cursos
anteriores se consignaran, igualmente, en el acta de evaluacidn, en
el expediente académico. Ademds para el alumnado de ensefianzas
bdsicas dichas calificaciones se incluirédn igualmente en su
historial académico y para el alumnado de enseflanzas profesionales
en el libro de calificaciones del alumno o alumna.

. Para el alumnado de enseflanzas profesionales con evaluacidn
negativa, el profesor o profesora de la asignatura elaborara un
informe sobre 1los objetivos y contenidos no alcanzados vy la
propuesta de actividades de recuperacidén. Dicho alumnado con
evaluacién negativa podrd presentarse a la prueba extraordinaria de
las asignaturas no superadas que los centros docentes organizarén
durante los primeros cinco dias héabiles del mes de septiembre. Las
calificaciones <correspondientes a la prueba extraordinaria se
extenderdn en la correspondiente acta de evaluacidn, en el
expediente académico del alumno o alumna y en el 1libro de
calificaciones del alumno o alumna. Si un alumno o alumna no se
presenta a la prueba extraordinaria de alguna asignatura, se
reflejard como No Presentado (NP), que tendrd, a todos los efectos,
la consideracién de calificacidédn negativa.

. El alumnado y sus familias podran formular reclamaciones sobre los
resultados de la evaluacidén final y de la prueba extraordinaria, de
acuerdo con el procedimiento establecido en la normativa vigente.

PARTICIPACION DEL ALUMNADO Y LAS FAMILIAS.

.Con el fin de garantizar el derecho del alumnado y de las familias,
cuando aquél sea menor de edad, a participar en el proceso
educativo, los tutores y tutoras, asi como el resto del
profesorado, le informard sobre su evolucidn escolar.

. Esta informacién se referird a los objetivos establecidos en el
curriculo y a 1los progresos vy dificultades detectadas en la
consecucidén de los objetivos de cada una de las asignaturas. A
tales efectos, los tutores y tutoras requerirdn, en su caso, la
colaboracidén de los restantes miembros del equipo docente.
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. Al menos tres veces a lo largo del <curso el tutor o tutora
informard por escrito al alumnado y a sus padres, madres o tutores
legales, en su caso, sobre el aprovechamiento académico de éste vy
la evolucidén de su proceso educativo. Esa informacidén se realizara
a través del boletin de calificaciones coincidiendo la entrega del
mismo con el final de cada uno de los trimestres.

. Al finalizar el curso, se informard por escrito al alumnado y a sus
padres, madres o tutores legales, en su caso, acerca de los
resultados de la evaluacidén final. Dicha informacidén incluiréd, al
menos, las calificaciones obtenidas en las distintas asignaturas
cursadas, la decisidédn acerca de su promocidén al curso siguiente vy
las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumnado alcance los
objetivos establecidos en cada una de las asignaturas, segun 1los
criterios de evaluacidén correspondientes.

.Con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos vy
alumnas a la evaluacién y al reconocimiento objetivo de su
dedicaciédn, esfuerzo y rendimiento escolar, el profesorado
informard al alumnado, a principio de <curso, acerca de los
objetivos, contenidos y criterios de evaluacidén de cada una de las
asignaturas, incluidas las asignaturas pendientes de cursos
anteriores.

5.2 CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION A NIVEL DE
CENTRO.

Si analiza las obras de acuerdo con su nivel.

Si demuestra interés por escuchar musica, asistir a actividades
musicales y el nivel de participacidén en ellas.

Si wvalora el desarrollo progresivo de las capacidades que tienen
que ver con el intelecto, tales como: concentracidén, autocontrol,
relajacién y coordinacidn.

Si utiliza el esfuerzo muscular y la respiracidén adecuados a las
exigencias de la ejecucidén musical que exige el grado Elemental.

Si demuestra el dominio en la ejecucidén de estudios y obras sin
desligar los aspectos técnicos de los musicales restringidos al
nivel Elemental.

Si demuestra sensibilidad auditiva en la afinacidén y en el uso de
las posibilidades sonoras del instrumento.

Si interpreta obras de las distintas épocas y estilos como solista
y en grupo.
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= Si interpreta de memoria obras del repertorio solista de acuerdo
con los criterios del estilo correspondiente.

= Si demuestra la autonomia necesaria para abordar la interpretaciédn
dentro de los margenes de flexibilidad que permita el texto
musical.

" Si muestra autonomia progresivamente mayor en la resolucidn de
problemas técnicos e interpretativos.

= Si presenta en publico diferentes obras adecuadas a su nivel
demostrando capacidad comunicativa y calidad artistica.

5.3 CRITERIOS DE EVALUACION COMUNES Y PROPIOS DE
CADA ESPECIALIDAD INSTRUMENTAL Y ASIGNATURA.

Atendiendo al proceso de concrecidédn curricular preceptivo los criterios
de evaluacidén de cada especialidad instrumental asi como de las

diferentes asignaturas comunes, obligadas y opcionales estaran
estructurados por ciclos y cursos en las respectivas programaciones
didacticas.

5.4 PROMOCION DEL ALUMNADO Y LIMITES DE
PERMANENCIA.

1. ENSENANZAS BASICAS DE MUSICA.

PROMOCION DEL ALUMNADO

De conformidad con lo establecido en el articulo 16.1 de los Decretos
16/2009, de 20 de enero, vy 17/2009, de 20 de enero, el alumnado
promocionara de curso cuando haya superado las materias cursadas o tenga
evaluacidén negativa, como maximo, en una materia. En el supuesto de que
un alumno o alumna promocione con una materia no superada, su
recuperacidédn deberd realizarse en el curso al gque promociona, si dicha
materia forma parte del mismo. En caso contrario, deberd asistir a las
clases del curso del gque procede.

La evaluacidén 'y <calificacién de las materias pendientes debera
realizarse antes de la evaluacidén final del curso al gque se promociona.

LIMITES DE PERMANENCIA

De conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Decreto 17/20009,
de 20 de enero, el limite de permanencia en las ensefianzas bésicas de
misica serd de cinco afios. El1 alumnado no podrd permanecer mas de dos
afios en el mismo curso.
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Con caréacter excepcional y de conformidad con 1lo establecido en el
citado articulo 17 del 17/2009, de 20 de enero, se podra ampliar en un
afio el 1limite de permanencia en 1los supuestos de enfermedad grave u
otras circunstancias que merezcan igual consideraciédn.

La autorizacidén correspondera al Consejo Escolar del centro, previo
informe de 1la Direccidén del mismo y vista la solicitud del alumno o
alumna.

2. ENSENANZAS PROFESIONALES DE MUSICA.
PROMOCION DEL ALUMNADO

De conformidad con lo establecido en el art. 15.1 del Decreto 241/2007,
de 4 de septiembre, los alumnos y alumnas promocionardn de curso cuando
hayan superado las asignaturas cursadas o tengan evaluacidén negativa,
como maximo, en dos asignaturas. En el supuesto de asignaturas
pendientes referidas a la préctica de 1la danza o a la practica
instrumental o vocal, su recuperacidédn deberd realizarse en la clase del
curso siguiente si éstas forman parte de este. En el resto de los casos,
el alumnaado deberdn asistir a las clases de las asignaturas no
superadas en el curso anterior.

De conformidad con lo establecido en el art.15.2 del Decreto 241/2007,
de 4 de septiembre, la calificacién negativa en tres o més asignaturas
de uno o varios cursos impedird la promocidén del alumnado al curso
siguiente.

La evaluacidén vy calificacidédn de las asignaturas pendientes deberé
realizarse antes de la evaluacidén final del curso al que se promociona.

LIMITES DE PERMANENCIA

De conformidad con lo establecido en el art. 16.1 del Decreto 241/2007,
de 4 de septiembre, el 1limite de permanencia en las ensefianzas
profesionales de musica serd de ocho afios. El alumno o la alumna no
podréd permanecer mas de dos afios en el mismo curso, excepto en sexto
curso.

Con caracter excepcional y de conformidad con lo establecido en el art.
16.2 del 241/2007, de 4 de septiembre, se podrd ampliar en un afio el
limite de permanencia en los supuestos de enfermedad grave u otras
circunstancias que merezcan igual consideracién. La autorizaciédn
corresponderd a la Direccidn General competente en la materia, previa
solicitud del alumnado acompafiada de informe favorable, tanto de 1la
Direccidén del centro como de la Inspeccidédn de Educaciédn.
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De conformidad con lo establecido en el art. 16.3 del Decreto 241/2007,
de 4 de septiembre, la permanencia en el grado no podra superar 1los
nueve afios, incluido, en su caso, el de la ampliacidn concedida.

5.5 TITULACION DEL ALUMNADO

1. ENSENANZAS BASICAS DE MUSICA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 19.1 del Decreto
17/2009, de 20 de enero, la superacidén de las ensefianzas béasicas dara
derecho a la obtencién del titulo elemental de musica como titulo propio
de la Comunidad Autdénoma de Andalucia, gque serd expedido por 1la
Consejeria competente en materia de educacidn.

2. ENSENANZAS PROFESIONALES DE MUSICA.

De conformidad con lo establecido en el art. 17.1 del Decreto 241/2007,
de 4 de septiembre, el alumnado que haya superado las enseflanzas
profesionales de musica obtendrd el titulo profesional de musica, en el
que constard la especialidad cursada.

De conformidad con lo establecido en el art. 17.2 del Decretos 241/2007,
de 4 de septiembre, el alumnado que finalice las ensefilanzas
profesionales de musica o danza obtendrd el titulo de Dbachiller, si
supera las asignaturas comunes del Dbachillerato, aunque no haya
realizado el bachillerato de la modalidad de artes en su via especifica
de misica y danza.
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CONSIDERACIONES GENERALES.

Las diferencias entre los seres humanos son una riqueza, © como minimo,
una caracteristica de los mismos. Es un hecho objetivo gque los
individuos somos diferentes entre nosotros, y esta caracteristica, por
tanto, también afecta a las capacidades del aprendizaje.

Vivimos en una sociedad cada vez mas desigual y multicultural, lo que se
traduce en la presencia en los conservatorios de alumnos y alumnas cada
vez mas heterogéneos, vy ello a pesar de las diferentes pruebas de
aptitud y acceso que filtran y seleccionan al alumnado.

La diversidad afecta a los centros (directrices pedagdgicas,
organizacidn, integracién en el entorno, cultura escolar), al
profesorado (personalidad, formacidén, expectativas, concepcidn de la
ensefianza) y como mencionamos anteriormente, al alumnado (momento
evolutivo, historia personal, aprendizajes previos, intereses %
motivaciones, estilos y ritmos de aprendizaje, capacidades).

Este hecho nos obliga a una reflexidén a priori, seria y rigurosa, sobre
los diferentes tipos de alumnado que podemos recibir. Por eso, en este
apartado de la programacidén planteo diferentes propuestas para adaptar
las actividades al nivel de 1los alumnos y tratar asi la diversidad
dentro del aula, favoreciendo su tratamiento mediante un conjunto de
estrategias. En nuestro caso, la clase individual favorece el trato de
atencién a la diversidad ya que ello se podria reducir a adaptar 1los
objetivos, contenidos y metodologia al ritmo de aprendizaje del alumno.

Estas adaptaciones pueden ser mds o menos significativas con respecto al
curriculo, al repertorio, a la actitud comunicativa del alumno en clase,
diferente grado de desarrollo en un determinado estilo... De la misma
manera podria ser necesario continuar el trabajo de algun contenido
determinado 6 abandonarlo para retomarlo algin tiempo después. A partir
de la programacidén elaborada por el departamento cada profesor adecuaréa
las actividades necesarias a las caracteristicas del alumno.

Para aplicar las medidas de adaptacidén més convenientes se practicara
una evaluacidén inicial que nos permita identificar 1los rasgos de
diversidad, los cuales nos serviradn de referencia para interpretar vy
organizar correctamente esa informacidén. Las adaptaciones oportunas las
planteamos en funcidédn de:

1. En funcidédn de su diferente nivel técnico-musical.
2. En funcidén de su actitud e interés hacia su formacidn musical.
3. En funcidén de sus condiciones fisica.
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La atencién a la diversidad no sdélo supone un ajuste curricular para los
mas desfavorecidos, sino el respeto al ritmo de aprendizaje de cada
alumno/a.

6.1 PAUTAS PARA LA ADAPTACION

Gracias al curriculo que propone la LOE, desde todos 1los puntos de
vista, se concibe expresamente atender a la diversidad de alumnos,
capacidades, motivaciones, estilos psicoldégicos, etc. El1 proceso de
concrecién curricular responde a esta realidad.

En primer lugar, planteamos los objetivos como capacidades abiertas y no
como conductas cerradas, es decir, nos vamos a centrar mas en el proceso
de aprendizaje que en el resultado final.

En segundo lugar, y continuando con este planteamiento, los contenidos
son medios para lograr el fin dltimo de los objetivos (desarrollar
capacidades) y ademds tienen su triple vertiente cognitiva (conceptos),
psicomotora (procedimientos) vy sociocafectiva (actitudes) vy, por tanto,
atienden a la formacién integral de la persona.

La metodologia, en tercer término, la planteamos siempre con un caréacter
mas orientativo que prescriptivo, méds experimental y practica que
conceptual e imitativa. No cabe duda de que la metodologia es el aspecto
del aprendizaje que méds debe adaptarse a la diversidad.

Concluimos con la evaluacidén. La aplicaremos tanto al aprendizaje como a
la enseflanza, reflexionando todos 1los sectores sobre 1los aspectos
programados con el fin de mejorar, ajustar y adaptar a la realidad del
alumno los planteamientos docentes previos.

En cada uno de los aspectos del curriculo que sea necesario adaptar
siempre seria interesante, sino necesario, fijar unos minimos; asi nos
aseguramos evitar la situacidén de alumnos que aprueban curso tras curso
sin adgquirir los minimos imprescindibles para construir el aprendizaje
correctamente, por tanto, adaptar no significa rebajar los niveles
minimos establecidos para cada curso.

6.2 ACTIVIDADES DE REFUERZO Y AMPLIACION

Con el fin de adecuar la orientacidén de la ensefianza a las necesidades
educativas individuales de los alumnos es necesario evaluar el distinto
ritmo de progreso de cada uno de ellos. En el caso de observar que algun
alumno/a evoluciona con alguna dificultad se programardn actividades que
le permitan ponerse al nivel adecuado. Seran las actividades de refuerzo
y se contemplan como una medida de atencidén a la diversidad. El1 disefio
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de estas actividades debe adecuarse a cada caso en particular, pero

tomaremos algunos criterios generales como referencia:

1.

Realizar un diagndéstico que determine las carencias especificas que
hay que reforzar. La solucidén no esta en pedirle simplemente al
alumno gque haga un esfuerzo mayor pues si no hemos detectado la
raiz del problema dicho esfuerzo serd baldio.

Adaptaremos el nivel de dificultad a las capacidades objetivas del
alumno, aunque siempre proponiendo metas que estén un poco mas allé
de sus posibilidades actuales. De esta manera conseguiremos la
motivacidén necesaria para el adecuado progreso.

En ocasiones es necesario un cambio de los materiales didécticos:
obras, estudios, ejercicios especificos...pero, con mucha més
frecuencia, es mas efectivo un cambio de metodologia: ayudarle a
organizar el estudio en casa, propiciar una mayor iniciativa por su
parte, ayudarle a mejorar su autoestima, ofrecerle menor cantidad
de informacidén pero més precisa,..)

También es necesario programar las llamadas actividades de ampliacidn

para

aquellos alumnos que muestran unas capacidades superiores al nivel

que consideramos oéptimo. Muchos de estos alumnos estdn dotados incluso

de un gran talento. Por lo tanto, reducir su ritmo de progreso al de la

media de sus compafieros puede frenar sus verdaderas posibilidades. Esta

circunstancia estard prevista en las programaciones didacticas. Fijamos

también agquili unos criterios de referencia:

1.

No sobreestimar las capacidades reales del alumno para no exigirle
mas de lo que estd preparado para obtener. A veces, los profesores
volcamos nuestras expectativas demasiado ambiciosas en este tipo de
alumnos, lo que puede derivar en estados de agobio, tensidn
muscular y finalmente agotamiento y rechazo.

No manifestar nunca delante de otros alumnos actitudes de
preferencia hacia ellos. Esto puede conducir a gque tanto unos como
otros se formen una 1imagen distorsionada de si mismos y de sus
posibilidades reales.

Dar mayor importancia al logro de objetivos musicales propuestos
que a la consecucidn de metas externas (como el éxito personal o
las recompensas materiales).

Tener siempre en cuenta el nivel de conocimientos del alumno en el
plano interpretativo, pues no se trata simplemente de tocar obras
de mayor dificultad cada vez, sino de asegurar una correcta
asimilacién y un ©progreso coherente en el que integramos
capacidades mecanicas, cognitivas y expresivas.
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5. Propiciar su participacidén en recitales publicos como medio para
mantener su motivacién, fijando objetivos concretos y organizando
el trabajo de forma efectiva.

6.3 CRITERIOS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Para dar respuesta a la diversidad es necesario concebir la ensefianza
como un instrumento de promocién y desarrollo global del individuo,
concepcién que también queda establecida dentro del marco normativo a

nivel curricular en los diferentes niveles de concrecidén: L.E.A.,
Articulo 37: “Principios que orientan el curriculo”; en el citado
Decreto 241/2007, de 4 de septiembre, en su Articulo 4. “Definicidn vy
principios para su determinacién”; en la Orden de 25 de Octubre de 2007,
a la que hicimos referencia, en su Articulo 3: “Autonomia de 1los
Centros” vy su Articulo 4: “Medidas de apoyo al profesorado para el

desarrollo del curriculo”.

Por tanto, para poder cumplir la obligacién docente de dar respuesta a
la diversidad se plantea la necesidad de realizar adaptaciones, en mayor
o menor medida, en funcidén de las peculiaridades de la necesidad
educativa. De esta manera podremos recurrir a:

A. Adaptaciones de acceso: En materiales, recursos, espacios vy
sistemas de comunicacién.

B. Adaptaciones no significativas: Consiste en adecuar los elementos
no prescriptivos del curriculo como la metodologia, los
procedimientos e instrumentos de evaluacidén y la organizacidén de
los recursos personales.

C. Adaptaciones significativas: Afectan a los elementos prescriptivos
del curriculo como adecuacién de objetivos, modificacidén o
supresién de contenidos y criterios de evaluacidén. La referencia
serd entonces objetivos de un curso diferente al que se encuentra
el alumno/a.

D. Adaptaciones muy significativas: Implica la supresidén de objetivos
y contenidos de etapa vy/o el wuso de recursos personales y
materiales excepcionales. Estadn destinadas a alumnado con perfil
excepcional y actualmente poco frecuente en los conservatorios.

Una vez que hemos determinado el tipo de adaptacidén que debemos realizar
(nos centraremos en las no significativas y significativas por ser las
habituales en la realidad del conservatorio), seguiremos los siguientes
criterios de atencidén a la diversidad aplicados a los diferentes
elementos curriculares:
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ELEMENTOS TIPOS DE ADATACION
CURRICULARES
CRITERIOS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO.
Objetivos
= Priorizar contenidos bdsicos.
= Priorizar un tipo de contenidos: = Iniroduccion de contenidos especificos y/o
Contenidos procedimentales. alternativos.
= Modificacion de la secuencia.
= [liminacion de contenidos secundarios
Metodologia y
organizacion
= Modificar técnicas e instrumentos de
evaluacin. = Introducir criterios de evaluacion especificos.
Evaluacion
= Modificar seleccion de los instrumentos de = Adaptar criterios comunes.
evaluacion.
Tiempos
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Una vez que se han detectado las necesidades educativas especificas se
procederd en el seno de los departamentos didacticos a realizar las
adaptaciones curriculares necesarias aplicando tanto las lineas
generales de actuacidn pedagdgica como los criterios y pautas descritas
para la adaptacidén recogidas en el Proyecto Educativo.

El profesorado que ejerza las labores de tutor informard de las
adaptaciones realizadas al alumnado o a sus padres, madres O
representantes legales. Asi mismo los equipos docentes coordinados por
el tutor haran un seguimiento de los resultados que dichas adaptaciones
estan ofreciendo.
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7. LA ORGANIZACION DE
LAS ACTIVIDADES DE
RECUPERACION PARA

EL ALUMNADO CON
MATERIAS O
ASIGNATURAS
PENDIENTES DE
EVALUACION POSITIVA.
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CONSIDERACIONES GENERALES

El caracter continuo de la evaluacidén y la wutilizacidén de técnicas,
procedimientos e instrumentos diversos para llevarla a cabo, que
incluirédn la evaluacidén conjunta y la autoevaluacidn, deberdn permitir
la constatacidén de los progresos realizados por cada alumno y alumna,
teniendo en cuenta su situacidén inicial y atendiendo a la diversidad de
sus capacidades, actitudes, ritmos vy estilos de aprendizaje. En el
proceso de ensefianza y aprendizaje el modelo de evaluacidén continua
permitird detectar las dificultades en el momento en que se produzcan,
conocer sus causas y, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias de
ampliacidén, enriquecimiento o refuerzo que permitan la progresidn del
aprendizaje.

Nos centraremos en este capitulo en la articulacién de las medidas de
refuerzo que para el alumnado con dificultades se disefiardan a modo de
planes de refuerzo y recuperacidédn integrados por actividades didéacticas
concretas.

/7.1 OBJETIVOS

La elaboracién de las diferentes actividades de recuperacidn esté
orientadas a alcanzar los siguientes objetivos:

1. Atender de forma adecuada a los alumnos/as que presentan
dificultades de aprendizaje significativas en las diferentes
asignaturas bien instrumentales bien de carécter tedrico.

2. Organizar de forma sistemdtica los recursos humanos y materiales
que dispone el conservatorio para una atencidédn individualizada de
estos alumnos/as.

3. Ofrecer un refuerzo educativo basado en la superacidédn de 1los
problemas especificos que presenta cada alumno/a en cada
asignatura.

4. La atencidén pivota sobre un plan de actuacién del profesor
responsable de la materia concreta. Asi:

a. En el caso de materias pendientes, dicho plan se estableceré
tras la evaluacidén inicial de septiembre y contendrd objetivos
y contenidos pendientes, asi como actividades de recuperacién.
Todo ello, en el marco de un calendario de actuacidén que
permita al alumnado superar la materia lo antes posible.

b. En el caso de materias con evaluacidén negativa durante el
curso, el profesor responsable articulara planes de refuerzo.
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7.2 CRITERIOS Y ACTUACIONES PARA LA ELABORACION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE
RECUPERACION.

. E1l profesorado de 1los alumnos/as con asignaturas pendientes de
evaluacidén positiva deberd informar al tutor de esos alumno/as para
que proceda a articular la coordinacidén del equipo docente.

. Esta comunicacién deberd ser fluida e inmediata desde el momento en
el que el profesorado detecte posibilidades de evaluacidén negativa
para activar con previsidén, si ello fuera posible, los planes de
actividades de recuperacidn que sean necesarios.

.En todo caso tras las sesiones de evaluacidén que se celebrarén
trimestralmente los equipos docentes articulardn las actividades vy
planes de recuperacidn necesarias para aquel alumnado con materias
0 asignaturas pendientes de evaluacidn positiva.

. Tras la sesién de evaluacién se informard al alumnado o a sus
padres, madres o representantes legales de la situacidén de
evaluacién negativa. Junto con el boletin de calificaciones se le
hard entrega de las actividades de recuperacién vy refuerzo
propuestas.

. Para el seguimiento de dichos planes vy actividades 1los equipos
docentes fijaran las estrategias de actuacidn que consideren
necesarias.

. Dichas estrategias al menos estableceréan:

= La frecuencia de 1las reuniones del equipo docente para el
seguimiento de dichos planes vy actividades. Como minimo
tendras caréacter mensual.

= Jlas tutorias que se deberédn realizar con el alumnado o con sus
padres, madres o representantes legales para comunicarles el
resultado de la aplicacidén del plan de actividades disefiado.

" Estrategias para evaluar el resultado del plan de actividades
propuesto y las modificaciones que en todo caso sean
necesarias introducir.

.En el caso de que el alumno/a posea asignaturas pendientes de
cursos anteriores, a pesar de su promocidédn al curso en el qgue
actualmente se encuentra, el equipo docente actuard desde el primer
momento del curso escolar para que el profesorado de esas
asignaturas ©pendientes articule los planes vy actividades de
recuperacidn necesarias.
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8. Los planes de recuperacidén, asi como las actividades que las
integran serdn elaboradas por el profesorado de la asignatura con

evaluacidén negativa consensuando dicho plan con el resto del equipo
docente.

9. En 1la evaluacién al final de curso, evaluacidédn ordinaria, al
alumnado de ensefianzas profesionales que tengan asignaturas
pendientes de evaluacidén positiva se le entregard junto al boletin
de calificaciones un plan de recuperacién especifico y orientado a
la convocatoria extraordinaria de septiembre.

10. Los planes de recuperacidédn y refuerzo, asi como las actividades que
contengan deberdn estar orientadas a lograr los objetivos vy
contenidos minimos que recogen las programaciones didacticas.
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8. EL PLAN DE

ORIENTACION Y ACCION
TUTORIAL.
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8.1 DEFINICION DE LA ORIENTACION Y LA ACCION
TUTORIAL.

La orientacién y 1la accidén tutorial es una tarea colaborativa que,
coordinada por la persona titular de la tutoria y asesorada por el
orientador u orientadora de referencia, compete al conjunto del equipo
docente del alumnado de un grupo. Dicha labor orientarda el proceso
educativo individual y colectivo del alumnado.

La entendemos como la relacidén profesor alumno/a, encaminada al
conocimiento del contexto socio-familiar, de las actitudes, aptitudes,
intereses y motivacidén, para actuar de modo que se le den pautas al
alumnado en lo referente al proceso de aprendizaje y a su integracidn
dentro del grupo al que pertenece.

8.2 LAS FUNCIONES DEL PROFESORADO TUTOR Y DE LOS
EQUIPOS DOCENTES.

1. FUNCIONES DEL PROFESORADO TUTOR.

Las funciones especificas del profesorado que actuard como tutor/a estén
recogidas en el DECRETO 361/2011, de 7 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento Organico de los Conservatorios Elementales y de
los Conservatorios Profesionales de Musica (Art. 80).

Las funciones del tutor al margen de las expresadas en el marco
normativo de referencia seradn, segun lo expresado en el Proyecto de
Centro y concretado en las lineas generales de actuacidén pedagdgica del
mismo, actuar como un elemento catalizador de toda la funcidén tutorial
del alumnado que le es asignado, articulando la misma entre los diversos
elementos que intervendrdn en el proceso tutorial: profesorado, familias
y conservatorio.

Por tanto, 1la informacidén y el seguimiento de la evaluacidén de cada
alumno debe ser canalizada siempre a través del tutor/a el cual
informard a los padres/madres de todo lo relacionado con el proceso de
enseflanza y aprendizaje de sus hijos. Si fuese necesario hablar con otro
profesor/a de cualgquier otra asignatura ello deberd realizarse siempre
por medio del tutor/a como actor coordinador del equipo docente del
alumnado quien, llegado el caso y si se considera necesario, coordinaré
reuniones entre otros profesores/as y las familias valorando la
idoneidad de estar presentes en dichas reuniones tanto el tutor/a como
la jefatura de estudios.
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2. FUNCIONES DE LOS EQUIPOS DOCENTES.

Las funciones especificas del profesorado que integra los diferentes
equipos docentes, asi como sus pautas de trabajo estadn recogidas en el
DECRETO 361/2011, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de 1los Conservatorios Elementales y de 1los Conservatorios
Profesionales de Musica (Art. 75), y todas ellas sin menoscabo de las
estipuladas en el Plan de Centro y el Plan de Accidn Tutorial

8.3 DETECCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS: AMBITOS
DE TRABAJO.

En términos amplios y tomando como referencia la experiencia de cada
tutor/a en este campo, se fijard como primera necesidad el disefio de un
plan de actuacidén que cubra las expectativas del profesorado en 1lo
referente al Plan de Accidédn Tutorial (P.A.T.), las de las familias en
cuanto a su papel de tutela y responsabilidad sobre sus hijos/as y las
propias del alumnado en cuanto a sus particularidades educativas bien
como grupo bien como individuo.

A . RESPECTO AL ALUMNADO :

" Recogida sistemética de informacidén en el plano personal vy
familiar.

"= Planificacién de horarios 'y ©programacidédn de actividades
tutoria.

* Diagnéstico y tratamiento de dificultades de aprendizaje.

® Adaptaciones curriculares no significativas y significativas
con apoyo del E.O.E.P.

"= Control y mejora de los estilos de aprendizaje.

" Desarrollo de técnicas de estudio.

= Mejora en el aprovechamiento de recursos (horario de estudio,
ocio, descanso).

" TLa integracidén de alumnos en el grupo.

= Resolucidén de conflictos en el ambito de clase o del centro.

" Promocidén de la autoestima del alumnado.

B. RESPECTO A LAS FAMILIAS:

»= Comunicar con la familia el rendimiento personal del alumno/a

" FEstablecer planes conjuntos, en cada caso a tenor de las
dificultades.

" Colaboracién e implicacidén en el proceso educativo.

= TInformes del trabajo que se desarrolla en la clase y las
obligaciones en cuanto al apoyo que debe ofrecer la familia.
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C. RESPECTO DEL PROFESORADO :

" Coordinacién de actuaciones en los equipos responsables de 1la
acciébn tutorial.

= Informes de evaluacidén trimestrales del estilo de aprendizaje
y rendimiento. Orientaciones a las familias.

" Elaborar y evaluar las actividades especificas de tutoria.

8.4 DIRECTRICES GENERALES QUE ORIENTAN EL PLAN DE
ACCION TUTORIAL.

El Plan de Accidén Tutorial -estard orientado por las siguientes
directrices generales:

" Potenciar una atencién lo més personalizada posible.

" Ajustarse a las necesidades educativas del alumnado.

" Favorecer 1os procesos educativos de identidad personal vy
desarrollo de valores.

= Promover la participaciédn amplia del grupo gque interviene en 1los
procesos afectados por la accidén tutorial.

= Potenciar la cooperacién e interrelacién de los miembros de 1la
comunidad educativa.

= Fomentar la coordinacidén docente.
" Prevenir las dificultades de aprendizaje.

" Favorecer la colaboracidédn e implicacidédn de las familias en las
tareas educativas.

8.5 OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN DE ACCION
TUTORIAL.

Los objetivos generales que el C.P.M. "Paco de Lucia" plantea con el
desarrollo y puesta en practica del plan de accién tutorial son 1los
siguientes:

" Favorecer la interaccidén entre profesores y alumnos.

"= Coordinar la informacidén relativa a los alumnos.

" Asesorar e informar a las familias de todo cuanto afecta a 1la
educacién de sus hijos.

" Fomentar la interaccidédn vy participacidén de cada uno de 1los
componentes del grupo-aula en la dindmica general del conservatorio
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facilitando la integracién de 1los alumnos en su grupo y en el
conjunto de la dinamica del conservatorio.

Realizar el seguimiento del proceso de enseflanza-aprendizaje de los
alumnos/as colaborando en la deteccidén de dificultades de
aprendizaje vy de las necesidades educativas especiales con la
finalidad de dar la respuesta educativa pertinente y recurriendo a
los apoyos y actividades adecuadas.

Orientar para lograr el desarrollo personal de los alumnos
potenciado el esfuerzo individual y el trabajo en equipo asi como
el desarrollo de habitos de trabajo y de estudio.

Favorecer en el alumno el conocimiento y aceptacidén de si mismo.

8.6 RECURSOS PARA LLEVAR A CABO LA PLANIFICACION
DE LA ACCION TUTORIAL.

ORGANIZATIVOS

Se intentard que todo el profesorado tenga un horario de tutoria
con alumnos y con padres y madres que favorezca la asistencia a la
misma.

Los tutores elaborarédn a principio de curso la programacién de la
accién tutorial del alumnado que tiene asignado, teniendo en cuenta
los valores que son fundamentales para el crecimiento personal del
alumno junto con el wvalor destacado en las jornadas de
sensibilizacién y en concordancia con los objetivos marcados en el
Plan de Accidén Tutorial del conservatorio.

A través del claustro se pondradn en comUln aquellos temas y aspectos
que se consideren importantes para trabajar todo el centro.

Realizar reuniones informativas con alumnado y familias de 4° de E.
Profesionales ©para explicar las posibilidades académicas de
itinerarios y modalidades. Idem <con 6° E. Profesionales para
posibilidades académicas en los estudios superiores.

Realizar una reunidén informativa con las familias de nuevo ingreso
en 1° curso de 1° ciclo de las E. Béasicas.

MATERIALES

Jornadas de sensibilizacidén a las familias y al alumnado.
Materiales de editoriales.
Cuaderno del profesor.

Encuesta a padres y alumnos.
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= Dosier Informativo.

= Normas de convivencia del centro.
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8.7 LA TUTORIA CON EL ALUMNADO.

1. LINEAS DE ACCION TUTORIAL.
Se pretende trabajar a través de cuatro hilos conductores:

ENSENAR A CONVIVIR:
" Fomentar actitudes participativas que favorezcan la integracidn en
su grupo y en la vida del centro.

= Aprender y cumplir las normas de convivencia, en el centro y en el
entorno.

" Fomentar la cooperacidédn, la solidaridad, el trabajo en grupo
respetando las reglas.

ENSENAR A SER PERSONA:

= FEducar a los alumnos en la convivencia democratica y participativa.
" Favorecer su desarrollo moral y la adquisicién de valores.

" Desarrollar en el alumno un juicio critico y razonado.

" Enseflarle a aceptar su propia identidad y favorecer su autoestima.
= Tolerar, respetar y valorar las diferencias individuales.

"= Aprender a desterrar actitudes y comportamientos de intolerancia.

" Desarrollar actitudes positivas y de responsabilidad personal.

ENSENAR A PENSAR:
" Adquirir estrategias que favorezcan el proceso de ensefianza-
aprendizaje.
" Enseflarles a organizar su tiempo de estudio.

" Manejar técnicas de estudio, que favorezcan el rendimiento
académico.

= Reflexionar sobre sus propios fallos y aprender de ellos para ser
corregidos y valorar los progresos.

® Desarrollar un juicio critico y razonado sobre su trabajo.

ENSENAR A DECIDIRSE:

= Ayudar al alumno a tomar decisiones para que lo haga desde la
responsabilidad y el conocimiento.
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" Favorecer el conocimiento de sus aptitudes y cualidades personales,
intereses y expectativas.

2. OBJETIVOS.

= Recoger por escrito informacidén del alumno en el plano personal vy
familiar (hédbitos de higiene, de estudio, estilos de aprendizaje,

comportamiento, ocio, ...), mediante registros, entrevistas,
anecdotarios, diarios de clase, ...

" (Crear un clima educativo en el seno del conservatorio que favorezca
las relaciones de grupo entre el alumnado.

" Optimizar y afianzar los estilos de aprendizaje del grupo clase vy
del alumno/a, revisando y corrigiendo las dificultades.

= Promover % reforzar el desarrollo integral del alumno,
orientdndoles en todo momento a wutilizar sus potencialidades vy
habilidades, para contribuir a su crecimiento personal. Sin dejar
de potenciar el esfuerzo individual y el trabajo en equipo.

3. CONTENIDOS.

. Presentacién y acogida.
. Nos conocemos.
. Derechos y deberes.

. cPara qué la tutoria?

g o w N

. La critica hacia el alumnado: Cémo es, cémo trabaja y qué necesita
mejorar.

(&)}

. Planificacién del estudio.
7. ;Como entendemos la evaluacidn?

8. Preevaluacidn.

4. METODOLOGIA.

En orden a la consecucidén de los objetivos gque se proponen, se
establecen los procesos que los equipos docentes y el tutor/a han de
desarrollar durante el curso:

" Horario de trabajo de clase.

" Pautas para la elaboracidén del horario diario de trabajo personal.

= A.C.I.S. no significativas y significativas con apoyo del E.O.E.P.
(Atencidédn Diversidad) .
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= Elaboracidén guiada, en su caso, de normas de clase y seguimiento de
éstas.

" Pautas para la elaboracidén de diarios personales y de aula.
" Procedimientos para desarrollar técnicas de estudio.

" Programas para el desarrollo de la autoestima vy socializacién
(dindmica de grupo).

Los procesos anteriores se llevaran a cabo bajo una déptica que contemple
los principios de una metodologia activa, participativa y colaboradora
para el desarrollo de actitudes en 1los tres ambitos de trabajo del
P.A.T.

5. INSTRUMENTOS, MATERIALES Y RECURSOS NECESARIOS.

" Un aula espaciosa y con la suficiente luz y ventilacién.

® Una copia del P.A.T. asi como del Proyecto Educativo.

* Diagrama explicativo sobre la tutoria.

" Cuestionarios dirigidos para el conocimiento personal del alumno.

= Agenda para planificar las sesiones de estudio segin su carga
lectiva semanal entre instituto o colegio, conservatorio y demés
actividades extraescolares.

6. TEMPORALIZACION.

El Plan de Accién Tutorial se llevard a cabo con el alumnado durante
todo el curso. Cada tutor fijard las necesidades tutoriales del alumnado
que tiene asignado y establecerd un plan de reuniones dentro de sus
horas de tutoria para el alumnado y sus familias, asi como con el equipo
docente para abordar las cuestiones concretas de ese alumnado asi como
su seguimiento y progreso.

7. EVALUACION.

El Plan de Accidén Tutorial se considerard plenamente realizado si al
principio de curso, durante él y a su término se han cumplido las
siguientes condiciones:

1. Si durante los treinta primeros dias del curso se han recogido las
informaciones previstas (objetivo n® 2), sobre el alumnado del
grupo-clase o a nivel individual.

2.51 a los/las alumnos/as o grupos, que presenten dificultades
(aprendizaje, insercidén en el grupo, u otros), a juicio del tutor/a
y del equipo docente, se les aplica un plan especifico tendente a
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superar las dificultades, dentro del P.A.T. vy del desarrollo
curricular.

8.8 TUTORIA CON LOS PADRES.

1. LINEAS DE ACCION TUTORIAL.

GRUPALMENTE :

Reunir a los padres a comienzo del curso para informarles sobre la
hora de visita y la atencidén tutorial, la composicién del equipo
docente de sus hijos/as, las lineas generales de actuaciédn
pedagdgica, los criterios de evaluacidén y las actitudes y valores
que deseamos potenciar. Sefialaremos en todo momento la importancia
de su colaboracidén y coordinacidn con el centro.

Conseguir la colaboracidén de los padres en relacidédn con el trabajo
personal de sus hijos: organizacidén de tiempo de estudio en casa y
también del tiempo libre y del descanso, al menos un minimo de
atencidén a las tareas escolares.

Orientar a los padres en los planes de estudios.

Coordinar charlas sobre temas formativos o informativos de interés
general.

INDIVIDUALMENTE :

Tener entrevistas individuales con los padres, segun la
planificacién del P.A.T., para informarles del desarrollo académico
o cualquier otro aspecto relacionado con su formacién.

Orientar a los padres en la tarea educativa, teniendo en cuenta las
caracteristicas individuales de cada alumno.

Planificar Jjuntamente con 1los padres unas pautas a seguir con
aquellos alumnos que ©presentan algun tipo de comportamiento
disruptivo.

OBJETIVOS.

Coordinar con el equipo docente las actividades de tutoria.

El tutor intercambiard la informacidén recogida del alumno/a con la
que cada uno de los miembros del equipo docente ha recabado. Se
informard a los padres y madres sobre las conclusiones.

CONTENIDOS.

Coordinacién de la labor educativa entre las familias y el Centro.
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= Informacidn a las familias del proceso educativo.

= Revisidén del resultado de las actuaciones o lineas educativas
programadas en coordinacidén con las familias.

» Seguimiento de la marcha personal de cada alumno/a.

" Contextualizacioén del Proyecto Educativo % Programaciones
Didacticas de forma que exista un consenso con las familias
respecto a:

v\ Proceso de Ensefianza/Aprendizaje.

v/ Actitudes, valores y normas.

v' Resolucién de conflictos.

v/ Roles y funciones en el grupo-clase y en el conservatorio.

" Colaboracidén de los padres/madres respecto a:
v/ Hibitos de trabajo, organizacién del tiempo libre vy de
descanso.

v\ Planes de refuerzo, adaptaciones curriculares de aula a nivel
individual.

v\ Actividades extraescolares, complementarias y talleres.
v\ Organizacién escolar -cooperativa-.

» Coordinacién de grupos de discusidén de padres/madres sobre temas
formativos de interés con miras a la educacidén de sus hijos/as en
el ambito musical y de la dinédmica propia del conservatorio:

v\ Caracteristicas psicolégicas y de desarrollo de la edad y del
nivel académico en la que se encuentran sus hijos/as.

v' Funcionalidad de 1las relaciones familiares, distribucién de
roles y funciones.

v/ La relacién entre el sistema educativo y el sistema familiar,
caracteristicas de cada sistema, interdependencias.

4. METODOLOGIA.

En orden a la consecucidén de los objetivos que se proponen, se
establecen los procesos que los equipos docentes y el tutor/a han de
desarrollar durante el curso:

"= Reuniones informativas de Ciclo.

"= Planificacidén de entrevistas con familias.

= Atencidn semanal a las familias.

= TInformacidn trimestral del proceso educativo del alumnado.
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= Tnformes extraordinarios.

Los procesos anteriores se llevaran a cabo bajo una o6ptica que contemple
los principios de una metodologia activa, participativa y colaboradora
para el desarrollo de actitudes en los tres ambitos de trabajo del
P.A.T.

5. INSTRUMENTOS, MATERIALES Y RECURSOS NECESARIOS.

" Un recinto apropiado para mantener las tutorias tanto individuales
como grupales.

" Los informes actualizados sobre las actividades de seguimiento
tutorial realizado al alumnado.

"= Informacidn sobre las lineas de actuacidén que ha acordado el equipo
docente.

" Mapas esquemdticos sobre los diferentes itinerarios académicos que
el alumno puede seguir, asi como plantear informacién sobre un
posible futuro profesional a nivel artistico musical.

= Informar sobre el ©proyecto de actividades complementarias vy
extraescolares que el conservatorio ha planificado, buscando la
complicidad vy colaboracidén del ntcleo familiar del alumnado en
dichas actividades.

6. TEMPORALIZACION.

El Plan de Accidén Tutorial se llevara a cabo con los padres a lo largo
de todo el curso y durante la primera evaluacidén en concreto para
abordar los objetivos y contenidos planificados en el P.A.T. Atendiendo
a esta 1dea las sesiones de tutoria se estructuraridn, a groso modo,
segun el siguiente cronograma de reuniones:

" Colectivamente: tutoria general informativa de principio de curso.

= Tndividualmente: dos veces al trimestre.

7. EVALUACION.

Para realizar la evaluacidén del desarrollo del P.A.T. en relacidédn con el
dmbito de tutorias con los padres y madres del alumnado tomaremos en
consideracidén los siguientes elementos como referentes a valorar:

= Si ha habido reuniones preparatorias previas a las reuniones
trimestrales con las familias por parte de 1los equipos docentes
valorando vy teniendo en cuenta las aportaciones 'y acuerdos
alcanzados por sus miembros.
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Si las familias del alumnado han recibido la notificacidén, con el
orden del dia en el primer mes de cada trimestre, para la
celebracién de la primera sesidén informativa trimestral.

Si en las reuniones de familias se han promovido temas de didlogo
(trabajos a realizar en casa, horario personal del alumno/a,
hdbitos de +trabajo, intereses de tiempo 1libre, ...) y se han
llegado a acuerdos, previendo las actuaciones por ambas partes
(tutor/a y familia) y la forma de control de los mismos.

Si las familias de alumnos/as, con dificultades, han sido
entrevistadas por el tutor/a para recabar informacidn %
transmitirles la situacidén de sus hijos y el plan trazado para
ellos.

Si se han registrado 1los cambios de actitud del alumnado vy
verificado el grado de aceptacién de las orientaciones dadas a las
familias y el interés de éstas por aplicarlas.

Si se establece en el primer mes del curso las sesiones para la
realizacién de entrevistas y toma de decisiones sobre la tarea
educativa que le es comUn a la familia y al tutor.

8.9 EL EQUIPO DOCENTE EN LA ACCION TUTORIAL.

1. LINEAS DE ACCION TUTORIAL.

EL TUTOR.

Mantener el contacto con las familias.

Llevar los documentos del alumnado de su tutoria.

Elaborar los informes preceptivos y boletines trimestrales.
Coordinar al profesorado que incide sobre el alumnado que tutela.

Coordinar con el Orientador, si esta figura fuera necesaria, 1la
elaboracioén de Adaptaciones Curriculares y programas
individualizados del alumnado de su tutoria.

E1 EQUIPO DOCENTE.

Adecuar las lineas de actuacidén a las necesidades de cada alumno/a.

Realizar la programacién de la accidn tutorial para el alumnado que
le compete, estableciendo objetivos, actividades, temporalizacidn,
recursos que se van a utilizar asi como criterios de evaluacién.
Todo ello segun las necesidades individuales del alumnado.

EL ORIENTADOR (SI ESTA FIGURA FUERA NECESARIA) .
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Coordinar la elaboracidn de Adaptaciones Curriculares en
colaboracidén con el tutor y con el resto del equipo docente.

Diagnosticar vy atender al alumnado con Necesidades Educativas
Especiales y Dificultades de Aprendizaje.

Asesorar al equipo con temas relacionados con la atencidén a alumnos
con NEE.

OBJETIVOS.

Coordinar las actividades y acciones que favorezcan el ejercicio de
la tutoria.

Coordinar el ajuste de 1las programaciones al grupo de alumnos,
especialmente en lo referente a las respuestas educativas ante
necesidades educativas especiales.

Intercambiar informacidén recogida en clase entre cada uno de los
miembros del equipo docente.

Coordinar el proceso evaluador que llevan a cabo los profesores/as
del alumnado, asi como, en general, toda la informacidén referida a
sus alumnos/as.

Posibilitar las lineas comunes de accidén con los demés tutores/as
en el marco del Proyecto Educativo del Centro y, en su caso, del
Departamento de orientacidédn, formacidn evaluacidn e innovacidn.

Efectuar un seguimiento global de los procesos de aprendizaje del
alumnado, procurando la coherencia organizativa y metodoldgica en
los cambios de curso, ciclo y de enseflanzas elementales a las
enseflanzas profesionales.

Mediar en posibles situaciones de conflicto entre alumnos/as o
entre alumnos/as y profesores/as e informar a las familias cuando
la situacidén lo requiera.

Canalizar férmulas para la participacidédn de aquellas entidades,
publicas o privadas, que colaboren en los procesos de
escolarizacidén y de atencidn educativa, a aquellos/as alumnos/as
que proceden de contextos sociales o culturales desfavorecidos.

Consensuar, entre todo el equipo docente, los criterios de
promocidén de alumnos/as dadas sus circunstancias.
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CONTENIDOS.

Participacién en la elaboracién del Proyecto Educativo de Centro,
teniendo en cuenta el contexto general y el contexto préximo de su
grupo de alumnos.

Propuestas para la revisidén de las programaciones generales y de
aula para dar respuesta a la diversidad del alumnado.

Coordinacidn de las adaptaciones curriculares de aula e
individuales que se realicen con los alumnos de su tutoria.

Participacién y coordinacidédn de las Juntas de Evaluacidén de su
grupo de alumnos/as.

Recogida de informacidén de los contextos familiares y escolares de
cada alumno/a de su grupo-clase y puesta en comin, con los deméas
profesores/as, de aquellos datos gque sean necesarios para mejorar
el proceso educativo, respetando siempre la intimidad del alumno/a
y de su familia.

Adecuacidn, en positivo, del Plan de Accidén Tutorial general del
centro a su grupo de alumnos/as.

Participacién en la elaboracidén de los Proyectos Curriculares
ajustandolos a las necesidades de su grupo de alumnos/as.

Participacidén en la elaboracidén de los Programaciones de generales
y de aula, secuenciando los Objetivos, Contenidos y Criterios de
Evaluacién de cada materia al proceso de Enseflanza-Aprendizaije.

Realizar aportaciones para adecuar el R.O.F. general del
conservatorio a su grupo de alumnos/as.

Consenso de los cauces de participacidén de los padres/madres en el
conservatorio, bien a través de los 6rganos institucionales, bien a
través de estructuras organizativas propias previa comunicacidén a
la Direccidén del conservatorio.

Contextualizacién de la Programacidn General Anual a las
necesidades del grupo de alumnos/as, horarios, salidas
extraescolares, talleres, etc., recabando, si fuera necesario, 1los
apoyos de Instituciones 'y Profesionales externos al centro
(orientadores, Educadores de familia, O.N.G’'s..... )

Programacién de actividades que resalten la riqueza de ser
diferentes.

Coordinacién de los procesos didacticos entre los profesores/as de
un mismo ciclo (E. Basicas) vy etapas educativas diferentes (E.
Badsicas y Profesionales), para facilitar el desarrollo personal de
los alumnos/as.
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" Colaboracién activa con todos los responsables del E.T.C.P. como
Organo Institucional que marca las actuaciones educativas del
conservatorio.

4. METODOLOGIA.

" Concrecién del P.A.T. (planificacién, horarios, programacién de
actividades...)

= Aprobacidn, seguimiento, evaluacidn y propuestas para la revisidn
del P.A.T.

" FElaboracién y cumplimentacidédn del Registro de Accibén Tutorial vy
Evaluacién: actas de reunidén del equipo docente.

®= TIniciativa para participar en el desarrollo del P.A.T.

Los procesos anteriores se llevaran a cabo bajo una o6ptica que contemple
los principios de una metodologia activa, participativa y colaboradora
de 1los equipos docentes para el desarrollo de actitudes en 1los tres
ambitos de trabajo del P.A.T.

5. INSTRUMENTOS, MATERIALES Y RECURSOS NECESARIOS.
"= Un recinto apropiado para mantener las reuniones con el equipo

humano implicado.

"= Los diferentes documentos institucionales para poder trabajar sobre
ellos y adecuarlos di fuera posible.

" Un modelo de P.A.T de referencia para comenzar a trabajar de forma
consensuada.

" Encuestas de valoracidén del trabajo realizado en equipo por todos
los profesores implicados.

* Ttems de evaluacién y valoracién de los mismos.

" Propuestas de mejora.

6. TEMPORALIZACION.

Las reuniones de trabajo se llevardn a cabo segun el cronograma
estipulado para un correcto seguimiento y atencidédn del alumnado. Las
mismas se celebrardn coordinadas por el profesor tutor y en el horario y
con los medios que previamente se haya fijado en el P.A.T y el R.O.F.

Las reuniones referentes a la evaluacidén del P.A.T y todo el proceso
tutorial desarrollado se planificardn haciéndolos coincidir con la
evaluacidén, antes y después de la misma. Esto se llevard a cabo durante
todo el curso y en concreto para este plan durante la 12 evaluaciédn.
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7. LA EVALUACION

Valorar las siguientes cuestiones:

"= Si se han reunido los equipos docentes y han planificado la accién
tutorial para el curso antes de finalizar el mes de septiembre.

= Si se ha confeccionado, en el primer mes del curso, un calendario
para el desarrollo del P.A.T. que contenga: temporalizacidén vy
descripcién de actividades a desarrollar por los tutores.

= Si se han confeccionado durante el mes de septiembre la siguiente
documentacidén (instrumentos del P.A.T.), dentro de los equipos de

v' Modelo de Registro de Acciédn Tutorial: acta de reunién.
v Items de informacién para la Familia.

= Si los equipos docentes tienen programados y temporalizados 1los
desarrollos de las actividades de tutoria para cada trimestre, que
se han fijado en el P.A.T. antes de finalizar el primer mes de cada
trimestre.

"= Si los equipos docentes coordinan la evaluacidén de las actividades
del P.A.T. y del aprendizaje del alumno/a.

"= Si cada equipo docente ha coordinado y elaborado el orden del dia,
durante el primer mes de cada trimestre, para desarrollar la sesidn
de informacidédn a las familias, y si en ellas se han programado
puntos en los que facilmente puedan intervenir éstas.

" Si cada tutor realiza la evaluacidén de la actitud del alumno/a
referente a su estilo de aprendizaje y registra la informacién
proponiendo férmulas correctoras al equipo docente.

8.10 TIPOLOGIA DE ACCION TUTORIAL SEGUN LA
SITUACION ACADEMICA DEL ALUMNADO.

Las sesiones de tutoria que el profesorado tutor/a mantendrd con los
padres y madres del alumnado que tutela para informarles sobre el
proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas se realizardn seguin las
siguientes modalidades. De ellas, tiene caradcter ©prioritario la
modalidad presencial:
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A. TUTORIAS ELECTRONICAS UTILIZANDO HERRAMIENTAS DIGITALES.
B. TUTORIAS PRESENCIALES.

A. TUTORIAS ELECTRONICAS

Esta opcidén para realizar las sesiones de tutoria preceptivas busca
facilitar el acceso de los procesos tutoriales a las familias dado que
la asistencia presencial de 1los padres y madres del alumnado para
celebrar este tipo de reuniones supone, en muchos casos y situaciones,
un auténtico problema para ellos. Tanto es asi que es habitual la falta
de asistencia de padres y madres a las convocatorias de reuniones de
tutoria que requieren de su asistencia.

Hemos optado por dinamizar la accidén tutorial haciendo uso de las nuevas
tecnologias tras el importante impulso que los medios tecnoldégicos han
sufrido desde que acontecidé la pandemia de la COVID-19. Como no puede
ser de otra manera, los canales y herramientas para la celebracién de
tutorias usando medios tecnolébgicos son  EXCLUSIVAMENTE aquellos
autorizados por la Consejeria competente en materia de educacidn, a
saber:

— Plataforma iSéneca.

— Plataforma Google educativa autorizada por dicha Consejeria desde
el entorno corporativo (@g.educaand.es.

Esta via para realizar la accidédn tutoria se utilizara con caracter
cotidiano siempre y cuando el alumnado presente una evolucidédn en su
proceso de aprendizaje normalizado, sin carencias de ningin tipo en
ninguna de las asignaturas que cursa Yy con una perspectiva de
calificacién oOptima més alld del minimo para el aprobado o evaluacién
positiva, esto es, una calificacién de 5. Todo ello, sin perjuicio que
para dichos <casos las familias soliciten 1la atencién en modalidad
presencial.

En todo caso, de las sesiones de tutoria por medios telemdticos se
levantard acta y recabard firma de los asistentes, facilitédndoles 1la
copla oportuna una vez firmada por todos los actores del proceso.

ESTA TIPOLOGIA DE COMUNICACION PARA EL DESARROLLO DE LA ACCION TUTORIAL SOLO SE PODRA
PONER EN PRACTICA SI LA MADRE, PADRES O TUTORES LEGALES ASI LO SOLICITAN EXPLICITAMENTE
CONSTITUYENDO LA TUTORIA EN MODALIDAD PRESENCIAL EL CANAL PRIORITARIO DE ACTUACION .

B. TUTORIAS PRESENCIALES.

La opcidén de la accidén tutorial gque requiere la asistencia presencial
de los padres estd contemplada para aquel alumnado gue presenta
carencias y lagunas en su proceso de ensefianza-aprendizaje en cualquiera
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de las asignaturas que cursa y que por tanto tienen una perspectiva de

evaluacidén negativa con calificaciones por debajo del minimo requerido

para aprobar, menos de cinco, o bien presentan una situacidén de minimos

que puede derivar en una evaluacidén con calificacidn negativa en las

siguientes evaluaciones.

éCOMo SE REALIZAN? ASPECTOS QUE CONSIDERAR.

1.

Como se ha referido, es 1la via prioritaria para celebrar las
tutorias con los responsables legales del alumnado salvo que
explicitamente ante la imposibilidad de asistir de manera
presencial soliciten la tutoria por medios telemdticos.

Todas las sesiones de tutoria que se celebren utilizando la fdérmula
de TUTORIA PRESENCIAL conllevan la siguiente planificacién:

A. Citacién por parte del profesor tutor segun modelo de
instancia de citacién del conservatorio.

B. Confirmacién de recibi de 1la citacidén, devolviendo dicha
citacién firmada por el padre o la madre del alumno/a.

Se levantard acta de las tutorias segun el modelo de acta propio
del conservatorio. Los padres, madres & tutores legales junto con
el profesor/a tutor/a firmardn el acta al final de la sesidén de
tutoria una vez leido el contenido de la misma y estando de acuerdo
con lo expresado en ella.

Para la celebracién de las tutorias presenciales el profesorado
tutor/a convocard a los padres y madres del alumnado con un margen
de al menos una semana de antelaciédn salvo que exista una
problemdtica de fuerza mayor gque requiera una citacién a la mayor
brevedad posible.

Se utilizard la funcionalidad habilitada en el Sistema de
Informacidén Séneca para la coordinacidn de tutorias.

8.11 CRONOGRAMA DE REUNIONES CON MADRES Y PADRES A
INSTANCIA DE LOS TUTORES.

NUMERO DE TUTORIAS MINIMO Y CALENDARIO PARA SU REALIZACION.

Los tutores realizardn al menos las siguientes sesiones de tutoria:

Una tutoria general colectiva de principio de curso.
Dos tutorias informativas individuales al trimestre con los padres
y madres de los alumnos que tutelan.
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2. CALENDARIO PARA LA REALIZACION DE TUTORIAS.

TUTORIA GENERAL COLECTIVA DE PRINCIPIO DE CURSO.

Se realizara lo antes posible entre los meses de septiembre y octubre.
No es posible fijar una fecha concreta dado que es necesario coordinar
esta sesidén de tutoria colectiva el mismo dia en que las que realiza el
I.E.S. “Isla Verde”.

En esta reunién se informard a los padres y madres al menos de 1los
siguientes aspectos:

" Programaciones didécticas.

" Procesos de evaluacidn.

" Estructura del Plan de Accidén Tutorial.

" Tncidencia de las faltas de asistencia en la evaluacidén continua.

" Canales de comunicacién con las familias que se utilizaréan.

" Protocolo de actuacidédn ante las ausencias del profesorado.

" Procedimiento para llevarse al alumnado del centro estando dentro
de su horario lectivo.

® QOrganizacidédn de los tiempos de espera entre clases.

" Cumplimentacidén de las autorizaciones para salida del centro, trato
de datos personales y difusién de imégenes.

" Contenido y significado de los documentos de compromiso educativo y
de convivencia adquiridos por las familias del alumnado.

" Cualgquier otro que considere el tutor/a o el equipo directivo.
TUTORIAS INDIVIDUALIZADAS CON LAS FAMILIAS.

Los momentos para realizar cada una de esas dos tutorias individuales,
presencial o telemdticamente, serdn los siguientes:

1. AL INICIARSE CADA TRIMESTRE.
Entre la segunda y la tercera semana de clase. Busca fijar refuerzo
para el alumnado que lo precisa asi como analizar los resultados de
la evaluacidén pasada con los padres y madres del alumnado.

2. La ULTIMA SEMANA ANTES DEL MES EN QUE SE INICIAN LOS PROCESOS DE EVALUACION DEL
TRIMESTRE .
Busca informar a padres y madres sobre cdédmo ha evolucionado el

alumno/a durante el trimestre e igualmente valorar en qué
condiciones afronta la evaluacidn.
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ENTRE AMBAS TUTORIAS LOS PADRES Y MADRES RECIBIRAN, DESDE LA PLATAFORMA ISENECA,
INFORMACION SOBRE EL DESARROLLO DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE SUS HIJOS A LO
LARGO DEL TRIMESTRE.

8.12 REUNIONES DE TUTORIA A INSTANCIA DE LAS
FAMILIAS O DEL ALUMNADO.

Los padres y madres o bien el alumnado mayor de edad podrd solicitar
sesiones de tutoria al margen de las estipuladas en el P.A.T. a
instancia e iniciativa del profesorado tutor.

La solicitud de estas sesiones de tutoria se realizarédn con al menos dos
dias de antelacién al dia y hora que el profesorado tutor tiene asignada
en su horario dichas labores de atencidén tutorial con objeto de poder
preparar debidamente la reunidén: contactar con el profesorado que
compone el equipo educativo de este alumno/a para recabar informacidén a
del proceso de ensefianza-aprendizaje, hacer consultas si fuera preciso
al equipo directivo, valorar la necesidad, seguin la temdtica objeto de
la reunidén, de solicitar 1la presencia de otro profesorado o bien de
algln miembro del equipo directivo, etc...

El procedimiento para solicitar y concretar la celebracidén de la tutoria
serdn el siguiente:

1. A través la plataforma iSéneca.

2.81 no estd dado de alta en la plataforma el padre o la madre del
alumnado rellenard y entregard en la conserjeria del centro el
modelo de instancia que hay a su disposicidn.

3.La tutoria quedaréd formalmente concertada una vez que reciban la
confirmacién de esta por parte del profesor tutor a través dicha
plataforma.
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8.13 CRONOGRAMA DE REUNIONES DE LOS EQUIPOS
DOCENTES.

Los equipos docentes se reunirdn para valorar la situacidén del alumnado
al que enseflan. Estas reuniones de los equipos docentes tendran las
siguientes caracteristicas y calendario:

" Los tutores coordinardn a los respectivos equipos docentes para la
preparacién de las sesiones de tutoria con los padres y madres.

" Se celebrardn dos reuniones presenciales de los equipos docentes.
Estas reuniones serdn previas a las tutorias con los padres vy
madres y para ello se coordinaradn con el calendario de reuniones de
tutoria individuales que se celebrardn con las familias del
alumnado, calendario estructurado en el apartado 8.12-B) del P.A.T.

" Se realizard una tercera reunidn entre las sesiones de tutoria de
inicio del trimestre y previas a la evaluacidn para que el equipo
docente analice la situacién y evoluciédn del alumnado al que dan
clase y valore si es preciso realizar alguna tutoria extra antes de
la fijada con caréacter previo a la evaluaciédn.

= Al margen de esas tres reuniones de naturaleza presencial 1los
integrantes de los equipos docentes estardn en contacto a través de
las distintas funciones que ©para esta finalidad ofrece 1la
plataforma iSéneca.

" En caso de necesidad, los equipos docentes celebrardn cuantas
reuniones sean necesarias con objeto de garantizar el adecuado
seguimiento de las medidas que precise adoptar en relacidédn con el
proceso de ensefianzas y aprendizaje del alumnado.

8.14 CRITERIOS PARA EVALUAR EL PLAN DE ACCION
TUTORIAL.

"= El1 grado de contribucidén del P.A.T a los objetivos del Proyecto
Educativo.

" La adecuacién de los objetivos del P.A.T a las necesidades e
intereses de la comunidad educativa.

" La valoracién por parte de los tutores del P.A.T en la accidn
tutorial seflalando aspectos positivos y negativos junto con
propuestas de mejora.

" TLa valoracidén de los alumnos y sus familias del P.A.T indicando
tanto aspectos positivos como negativos asi como los elementos a
mejorar en sSu caso.
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8.15 PROCEDIMIENTOS PARA LA EVALUACION DEL P.A.T.

El Departamento de O.F.E.I.E. realizard la evaluacién del P.A.T.

1. Tendra caracter anual realizandose durante el tercer trimestre vy
estara terminado a la finalizacidén del régimen ordinario de clases.

2. Se diseflaran encuestas para la deteccidn de lagunas y oferta de
propuestas de mejora y modificaciédn.

3. Dichas encuestas estaradn dirigidas al Claustro de Profesores y a
los miembros del Consejo Escolar que representan a los diferentes
sectores de la comunidad educativa.

4, Con los resultados obtenidos el Departamento de O.F.E.I.E.
elaborard una memoria de la que serd informado el E.T.C.P., el
Claustro de Profesores y el Consejo Escolar.

5. Las propuestas de mejora y modificaciones del P.A.T. incluidas en
dicha memoria serdn aprobadas en Consejo Escolar con fecha limite
30 de junio.

6. Los resultados de 1la evaluacidén del P.A.T. se incluirdn en la
Memoria de Evaluacidén del Proyecto Educativo.
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MARCO NORMATIVO

LEY ORGANICA 2/2006 de 3 de Mayo, de Educacidn.

v Titulo V.
* Capitulo II. Art. 121.5. Proyecto Educativo.

LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacidén de Andalucia.

v Titulo I: La comunidad Educativa.
* Art. 31. E1 compromiso Educativo.

* Art. 32. El compromiso de Convivencia.

DECRETO 361/2011, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de 1los Conservatorios Elementales y de 1os
Conservatorios Profesionales de Musica.

v Titulo I: El alumnado.
* Art. 2: Deberes del alumnado.
* Art. 3: Derechos del alumnado.
v Titulo III: Las familias.
* Art. 12: Derechos de las familias.
* Art. 13: Colaboracidn de las familias.
v' Titulo V: El centro docente.
* Capitulo II. Art. 24: E1 Plan de convivencia.
* Capitulo III. Normas de convivencia.

* Capitulo IV. Seccidn 1%: E1 Consejo Escolar.

DECRETO 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para
la promocidn de la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en
los Centros Educativos sostenidos con fondos publicos.

ORDEN de 18 de julio de 2007, por la que se regula el procedimiento
para la elaboracion y aprobacién del plan de convivencia de 1os
centros educativos sostenidos con fondos publicos.

ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la
promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar
en el proceso educativo de sus hijos e hijas.
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9.1 EL PROCEDIMIENTO PARA SUSCRIBIR COMPROMISOS
EDUCATIVOS Y DE CONVIVENCIA CON LAS FAMILIAS.

1. INTRODUCCION.

Es importante mencionar que a fecha de hoy la persona titular de la
Consejeria competente en materia de educacidén no ha establecido ni por
Orden ni a través de 1Instruccidén alguna cual es el protocolo de
procedimiento para suscribir los compromisos educativos y de convivencia
con las familias, temdtica objeto de este capitulo del Proyecto
Educativo. Y ello a pesar de lo que estipula el DECRETO 361/2011, de 7
de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de 1os
Conservatorios FElementales y de 1los Conservatorios Profesionales de
Miusica, en su Titulo V. Capitulo II, Art. 23, apartado 3.1i):

“"E1 procedimiento para suscribir compromisos educativos y de convivencia
con las familias, de acuerdo con 1o que se establezca por Orden de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de educacidn.”

Por tanto, el procedimiento para suscribir con dichos compromisos se ha
realizado atendiendo al orden legislativo vigente en la actualidad y que
es de referencia, por aproximacién, a la tematica que nos ocupa. Todo
ello con la aprobacidédn preceptiva del obrgano colegiado de gobierno que
atesora representatividad de toda la comunidad educativa: el Consejo
Escolar.

2. PROCEDIMIENTO PARA SUSCRIBIR LOS COMPROMISOS.

El procedimiento para la suscripcidén de los compromisos a nivel
educativo y de convivencia por parte de las familias en su relacidn con
el conservatorio es el siguiente:

® TLos documentos de compromiso serdn suscritos por las familias, 1los
profesores tutores/as y el director/a. Son los Anexos I y II.

* Tendrén vigencia mientras el alumno/a pertenezca al conservatorio o
bien hasta que la redaccidén de estos documentos de compromiso se
vea modificada tras la oportuna revisidén periddica.

" Tos documentos serdn revisados cada afio, al comienzo de curso o
finalizado el mismo, con objeto de recoger las diversas situaciones
que puedan surgir y que no estén previstas en la redaccidén inicial.

" Los compromisos se adjuntardn en el sobre de matricula y seréan
devueltos firmados con el mismo una vez formalizada dicha matricula
en los plazos establecidos.
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Una vez firmados se entregard copia de dichos compromisos a 1las
familias.

Si algin padre o madres no firmara el compromiso educativo o de
convivencia en este primer plazo le serd entregado nuevamente por
el profesorado tutor/a para que proceda a su rubrica en la reunidn
de tutoria colectiva celebrada con las familias en los plazos
estipulados en el P.A.T. o, en su caso, lo antes posible. Tras la
reunién el profesorado tutor entregard los documentos de compromiso
yva firmados en la Secretaria del centro para su custodia.

En dicha sesidén de tutoria se informard a todos los padres y madres
del contenido de los documentos vy de la importancia de la
participacidén de las familias en el proceso educativo.

Asi mismo en las reuniones periddicas de tutoria mantenidas con las
familias se recordard el contenido de los compromisos suscritos
haciendo hincapié en los puntos no respetados e informando al
equipo directivo de cualquier incidencia significativa.

Los compromisos firmados por las partes seradn guardados por el
profesorado tutor/a hasta su posterior entrega a la Secretaria del
conservatorio donde se adjuntaradn a los respectivos expedientes del
alumnado y seran custodiados.
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MARCO NORMATIVO BASICO

" Ta citada LEA.

" Orden de 2 de agosto de 2011, por la que se regula el procedimiento
para el ejercicio de la potestad disciplinaria de los directores de
los centros publicos de educacidon no universitaria.

» DECRETO 361/2011, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de 1los Conservatorios Elementales vy de 1los
Conservatorios Profesionales de Musica.

v' Titulo I: EI alumnado.
* Art. 2: Deberes del alumnado.
* Art. 3: Derechos del alumnado.
v Titulo III: Las familias.
* Art. 12: Derechos de las familias.
* Art. 13: Colaboracidn de las familias.
v Titulo V: El centro docente.
* Capitulo II. Art. 24: E1 Plan de convivencia.
* Capitulo III. Normas de convivencia.
* Capitulo IV. Seccidn 1%: E1 Consejo Escolar.

* Capitulo V: El equipo directivo. Art. 65: Potestad
disciplinaria de la direccion.
= DECRETO 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para
la promocidn de la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en
los Centros Educativos sostenidos con fondos publicos.

" ORDEN de 18 de julio de 2007, por la que se regula el procedimiento
para la elaboracion y aprobacién del plan de convivencia de 1os
centros educativos sostenidos con fondos publicos.

" ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la
promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con
fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar
en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

= LEY 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocidén de la igualdad
de género en Andalucia.

= LEY 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencidon y
proteccion integral contra la violencia de género.

10.1 INTRODUCCION.

El plan de convivencia constituye un aspecto del proyecto educativo que
concreta la organizacién y el funcionamiento del centro en relacidédn con
la convivencia y establece las 1lineas generales del modelo de
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convivencia a adoptar en el mismo, los objetivos especificos a alcanzar,
las normas que lo regularan y las actuaciones a realizar en este ambito
para la consecucidén de los objetivos planteados.

La elaboracidén de un plan de convivencia en los centros educativos es un
proceso de reflexidn democratica de todos los sectores que componen la
comunidad educativa con el fin de educar integramente al alumnado vy
establecer estrategias preventivas o de intervencidén que contribuyan a
la mejora de la convivencia. Dicho plan debe estar basado, al menos, en
tres pilares fundamentales:

a) La educacidén ha de ir més alld de la mera adquisicidén de unos
conocimientos, habitos y técnicas de los distintos campos del saber. Por
tanto, ha de extenderse y proporcionar a las personas la capacidad de
asumir sus deberes vy ejercer sus derechos dentro de 1los principios
democraticos de la convivencia, basados en el respeto a la libertad de
los deméds y el uso responsable de la propia. Todo ello envuelto por los
principios de justicia, tolerancia y solidaridad.

Pero este Imperativo de la educacidén no es so6lo de naturaleza
individual, sino que adquiere también una dimensidon colectiva. En una
sociedad axiolégicamente plural, la educacién debe contribuir a la
formacién de personas que sean capaces de asumir sus deberes y ejercer
sus derechos como ciudadanos dentro de los principios democraticos de
la convivencia, proporcionando para ello una base sélida fundamentada
en el respeto a las libertades de los demds y en el uso responsable de
la propia, a la vez que en el ejercicio de la tolerancia y de la
solidaridad. En definitiva, la educacidén debe contribuir al desarrollo de
aquellos valores que permiten avanzar en el respeto a la diversidad de
opiniones y puntos de vista, en la lucha contra las desigualdades de
cualquier indole y en la disminucidén de los conflictos y tensiones.

En este contexto, los derechos y deberes del alumnado adquieren una
singular importancia dentro del proceso educativo, pasando a constituir
contenido y resultado fundamentales del mismo. Se entiende que en la
preparacién del alumnado para el ejercicio de sus derechos se fundamenta
su formacién como personas libres y participativas y que, al mismo
tiempo, en su educacién para el cumplimiento de deberes radica la base
de su formacién como personas responsables, tolerantes y solidarias,
que respetan los derechos de 1los demas, mantienen actitudes que
favorecen la convivencia y aprovechan el puesto escolar que la sociedad
pone a su disposicién.”

b) Los centros escolares tienen como finalidad ultima la educacidn
integral de las personas. Tanto desde el curriculum explicito, como
desde el curriculum oculto que en ellos se desarrollan, se producen
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aprendizajes basicos que las personas utilizaradn, no sbélo en este
ambito, sino también en el &ambito personal, familiar o social. Uno de
estos aprendizajes es el de las relaciones 1interpersonales o de
convivencia con los deméds. Este aprendizaje suele estar influido,
ademas, por las vivencias personales de cada persona en el seno de la
familia vy del entorno en el que se desenvuelve. Las relaciones
interpersonales dan lugar a gque se produzcan enfrentamientos de
intereses, <creencias, etc., que 1ldégicamente se desencadenaran en
conflictos. El1 conflicto en si no tiene caracter negativo sino todo 1lo
contrario, puede ser la base de un aprendizaje o de un enriquecimiento
entre las personas una vez dJque éstas exponen su punto de wvista. Sin
embargo, la convivencia suele romperse en los centros escolares porque
no se saben resolver los conflictos. En este sentido, uno de 1los
objetivos fundamentales que se debe perseguir es el aprendizaje vy
tratamiento de 1los <conflictos desde 1la perspectiva de una cultura
pacifica, Dbasada en el didlogo, la Jjusticia, la solidaridad vy 1la
tolerancia. Este hecho, nos puede llevar a establecer unas normas,
basadas en el consenso, qgue nos ayuden a que la convivencia en 1los
centros se convierta en un verdadero aprendizaje para la vida. Esta
idea se refleja en el preadmbulo del Decreto 19/2007, por el que se
adoptan medidas para la promocidén de la cultura de paz y la mejora de la
convivencia en los centros educativos:

“En la actualidad, la complejidad de nuestra sociedad y 1los constantes
cambios a los que se ve sometida han puesto de relieve la urgencia y
pertinencia de dar un nuevo enfoque a los objetivos de la educacidn. En
particular, es necesario introducir en 1los centros educativos una
cultura que facilite el tratamiento eficaz de los conflictos escolares,
con el objeto de que éstos no se traduzcan en un deterioro del clima
escolar.

Establecer la convivencia, y restablecerla cuando se ha roto, es una
meta y una necesidad para la institucidn escolar. Para ello se precisan,
al menos, tres elementos esenciales:

" [Un conjunto de reglas que la regulen y que sean conocidas por
todos.

" Un sistema de vigilancia que detecte los posibles incumplimientos.

" Un procedimiento de correccidén que actuie cuando se produzcan
transgresiones.

Puesto que la convivencia arménica y el adecuado clima escolar no es
sélo un requisito, sino también un fin de la educacién, es necesario,
asimismo, impulsar intervenciones positivas en este ambito. En este
sentido, el profesorado, a través del contenido del curriculo, del
analisis de los conflictos y del ejercicio de prdacticas metodoldgicas
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adecuadas, puede contribuir a construir la convivencia a base de
afianzar 1los rasgos del alumnado que son necesarios para mantenerla.”

c) La mejora de la convivencia no se consigue mediante la amenaza y el
castigo, sino mediante la participacidén de todos los implicados en el
ambito educativo para establecer normas que no obstaculicen ni inciten a
la rebeldia, sino que, por el contrario, se asuman como propias y ayuden
al enriquecimiento, tanto a nivel personal (ejerciendo una libertad
responsable), como en nuestras relaciones con los demés (desde el
respeto a las libertades de los demas, desde la comprensidédn de sus
rasgos diferenciales y bajo el prisma de la solidaridad).

La elaboracién de un Plan de Convivencia, por tanto, no debe ser un
documento que se nos ha pedido hacer, ni un catdlogo de normas vy
sanciones, sino que debe ser un instrumento, fruto de las reflexiones vy
estrategias de todos los sectores de la Comunidad educativa, con objeto
de proponer medidas e iniciativas que favorezcan un clima positivo de
convivencia en el que prevalezcan los valores de libertad responsable,
tolerancia y respeto a las diferencias, solidaridad y comprensién... ,Vy
en el que sepamos resolver los conflictos mediante el didlogo y en un
clima de paz. Desde este punto de vista, el Plan de convivencia se
convertird en un ambito de aprendizaje que repercuta posteriormente de
forma positiva en la convivencia y las relaciones interpersonales en el
ambito social, familiar o laboral. De este modo, la propia Comunidad
Educativa aprenderd a saber abordar y resolver sus conflictos, asi como
a respetar a los demds en sus diferencias, a ser tolerantes, a compartir
y a no permanecer impasibles ante la injusticia y la desigualdad.

10.2 DIAGNOSTICO DEL ESTADO DE LA CONVIVENCIA EN EL
CONSERVATORIO.

1. CARACTERISTICAS DEL CONSERVATORIO Y SU ENTORNO.

El CPM Paco de Lucia se encuentra en la actualidad en wuna situaciédn
transitoria vy eventual por dos aspectos elementales para cualquier
centro educativo: por su inadecuada ubicacién fisica, sita un instituto
de ensefianza secundaria como edificio principal: el IES Isla Verde; por
una situacidén académica que cada afio implementa un nuevo curso en las E.
Profesionales de MUsica hasta completar los seis cursos preceptivos de
los que se compone dicho estadio de las enseflanzas musicales.

La situacidén académica no sugiere mayor comentario salvo el hecho de que
desde el curso 2012-13 ademéds de impartir las E. Elementales Basicas se
impartird por primera vez el 5° curso de las E. Profesionales de Muisica
con todo lo que ello conlleva: docencia de las nuevas asignaturas dque
contempla el curriculo oficial afiadiendo los itinerarios y modalidades
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recogidos en la ORDEN de 25 de octubre de 2007, por la que se desarrolla
el curriculo de 1las ensefdanzas profesionales de Musica en Andalucia.
Este hecho conllevara unas necesidades espaciales, de infraestructura
material y de disponibilidad econdémica que dada nuestra situacidn vy
dotacién no podemos afrontar (ver capitulo DEFICIENCIAS del R.O.F.).

En lo referente a la ubicacidén en un edificio que no es adecuado para
impartir la formacién y la enseflanza artistica musical propia de un
conservatorio profesional de musica muchos son los factores que
determinan, por este motivo, condicionantes que afectan la convivencia
cotidiana que toma cuerpo en el malestar general de la comunidad
educativa que sufre tan lamentables carencias. Entre otras:

" Falta de aulario especializado para la actividad docente que se
desarrollard en él.

" FEspacios sin la dotacién material minima necesaria.

" Aulas mal acondicionadas tanto térmica como acUsticamente, algo
esto Ultimo sencillamente imprescindible, algo gque por su obviedad
no entraremos a explicar.

" Continuo deterioro del material al no disponer de espacio adecuado
para almacenarlo debidamente, por ejemplo, una biblioteca. En este
sentido hay que destacar que el perfil de conflictividad entre los
centros que comparten el espacio, un I.E.S. y un conservatorio, a
nivel de alumnado es diametralmente opuesto y ello genera gque sea
habitual sufrir desperfectos en el material propio del
conservatorio que no puede custodiarse como son, por ejemplo, los
pianos. Ademds, los continuos desperfectos del mobiliario del
edificio (puertas, ventanas, persianas, cerraduras, etc.) por parte
del alumnado que asiste al mismo en la franja de maflana genera al
conservatorio un gasto extra en mantenimiento, sin ser responsable
directo de esta situacidén, que dada la precariedad econdmica con la
que estamos obligados a funcionar hace que la situacidén sea dificil
de encajar en nuestra estructura econdmica.

= Carencia de los minimos recursos econdmicos.
= Otros..

Es necesario mencionar en este punto que la situacidén de ubicaciédn
fisica donde nos encontramos actualmente no se ajusta a los principios
de derecho establecidos en 1los rangos normativos de aplicacién en
materia de dotacidédn de especialidades docentes e infraestructura, asi
como de requisitos minimos de las instalaciones destinadas a impartir
ensefianza vy docencia artistica en conservatorios profesionales de
misica. Véase:
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" Real Decreto 303/2010, de 15 de marzo, por el que se establecen los
requisitos minimos de los centros que impartan ensefianzas
artisticas reguladas en la ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

" ORDEN de 24 de enero de 2003, por la que se aprueban las Normas de
disefio y constructivas para los edificios de uso docente.

El conservatorio realiza su actividad tanto en el turno de mafiana como
en el de tarde. Es necesario mencionar que el turno de mafilana se
concedié por la administracidén educativa en virtud de la necesidad
manifiesta de un sector de nuestro alumnado cuyo perfil personal vy
académico responde a la necesidad de disponer de una oferta de horario
lectivo en las franjas horarias matinales. El turno de maflana viene
funcionando desde el curso 2011-12.

TURNO DE MANANA

Se imparte en la franja horaria de 10.00 a 15.00 horas. Las clases se
imparten en las instalaciones de la Escuela Municipal de Musica y Danza
de Algeciras “Sanchez Verdua” 'y wutilizando el total del aulario
disponible: «cinco aulas méds el saldén de actos para reuniones del
claustro de profesores u otros oérganos colegiados y de coordinacidn
docente.

TURNO DE TARDE

Se imparte en la franja horaria comprendida entre las 15.30 y las 21.30
horas. Este turno se realiza en el edificio asignado al conservatorio
como edificio principal, el edifico del I.E.S. “Isla Verde” sito en la
direccidén Carretera Cadiz/Malaga s/n.

Usamos en este edificio wveinticuatro aulas junto al espacio denominado
“Aula Multiusos” reservada para las asignaturas de orquesta, banda vy
agrupaciones musicales, asi como para la realizacidn de audiciones.

2. CARACTERISTICAS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.
SECTOR DEL PROFESORADO

En la actualidad 1la plantilla de profesorado de nuestro centro la
constituyen un total de 51 profesores y profesoras destacando como
elemento distintivo de nuestro conservatorio el hecho de que la mayor
parte del ©profesorado al que haciamos mencidén estd en régimen
administrativo de interinidad y por ello sin destino definitivo en el
conservatorio.
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Este elemento es un hédndicap negativo desde el punto de vista de 1la
calidad educativa pues no cabe duda que el hecho de la continuidad del
binomio profesorado-alumnado favorece dicha <calidad del ©proceso de
ensefianza-aprendizaje. Ademas, dicha continuidad favorece igualmente el
vinculo que se debe establecer entre el profesorado y el conservatorio
donde desarrolla su labor ©profesional merced al sentimiento de
considerar que el conservatorio es también algo suyo, de lo que forma
parte y del que es a su vez parte esencial, importante e imprescindible.

Por tanto, la realidad de un profesorado itinerante qué duda cabe que
constituye un elemento negativo no sbélo para la calidad del hecho
educativo sino también para el objetivo fijado de alcanzar unos niveles
de convivencia satisfactorios en el mas alto grado posible dentro del
sector del profesorado.

En el &ambito de las relaciones personales vy profesionales hay que
destacar que el sentimiento de compafierismo asi como la relacidédn directa
a nivel profesional y humano no se ha resentido ni deteriorado en ningun
momento por esta diferencia de situacidén administrativa laboral a la que
hicimos mencidn, funcionario Vs interino, algo digno de elogio si
tenemos en cuenta que en muchas ocasiones este elemento se utiliza como
arma arrojadiza para marcar diferencias o exigir un trato diferenciado
en ambitos de la organizacidén en aras de privilegios mal entendidos vy
que van mas alld de 1lo estrictamente estipulado en las normas
reguladoras de aplicaciédn.

Es importante destacar gque existen unos niveles muy altos, a nivel
general, de implicacidén del profesorado en las diferentes dinamicas vy
actividades que desde el conservatorio se ponen en préactica: conciertos
didécticos, conmemorativos, de admbito solidario, etc.

Los elementos que han condicionado y que en un futuro pueden condicionar
el estado de convivencia son aquellos gque guardan relacidén con 1los
avatares propios de la convivencia entre compafieros de trabajo, todos
profesionales con criterios en ocasiones divergentes, la organizacién
interna del conservatorio asi como las directrices administrativas que
son de obligado cumplimiento: correcta justificaciédn de las ausencias,
solicitudes de ©permisos gque en ocasiones no estdn reconocidos,
burocracia administrativa interna, etc.

SECTOR DEL ALUMNADO

Para el curso 2023-24 es estima una matriculacidén que girarad alrededor
de los 450-500 alumnos/as, alumnado que en su mayor parte se agrupa en
franjas de edad que wvan de los 8 a los 20 afios. Al margen de esta
generalidad existe un numero de alumnado adulto de entre 20 y 55 afios
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que estudia en el conservatorio tras haber realizado las diferentes
pruebas bien de aptitud a las E.B.M. bien de actitud a las E.P.M.

Hay 9que destacar que los niveles de conflicto entre el alumnado o que
tengan su origen en las actitudes qgque desarrollan los mismos o en su
convivencia cotidiana dentro del conservatorio son practicamente nulos
por no decir 1inexistentes. Es importante entender que los estudios
musicales que impartimos en el conservatorio son estudios no
obligatorios y que por tanto el alumnado que decide estudiar accediendo
a ellos lo hace por un interés bien claro y definido de aprender un
instrumento musical. Si a ello afiadimos que el esfuerzo para compaginar
los estudios musicales con los obligatorios es considerable tanto por la
disposicidén personal como por la inversidédn de tiempo, qué duda cabe que
el resultado de esta realidad circunstancial, que condiciona estudiar en
el conservatorio, es una seleccidén natural de un perfil de alumnado
interesado por los estudios y con un gran interés por aprender, un
perfil de alumno/a contrapuesto a las actitudes de conflictividad que
pueden darse dignas de mencién como podrian ser el acoso o el maltrato.

SECTOR DE PADRES Y MADRES

Los padres y madres del alumnado de nuestro conservatorio es un sector
de la comunidad educativa fundamental para alcanzar un grado
satisfactorio de convivencia en tanto en cuanto son el eje alrededor del
cual orbita gran parte de las acciones que son susceptibles de generar
conflictos que deterioren las relaciones de convivencia a nivel general
con el centro y a nivel mads directo con cargos directivos o profesorado
integrante del equipo docente de sus hijos.

Por ello todas las acciones que requieren la implicacidén de los padres y
madres en la vida académica de sus hijos/as asi como el correcto
funcionamiento de 1los <canales de informacidén que les permiten una
correcta implicacidén en la vida del conservatorio son, todas ellas,
susceptibles de cuidar al maximo a través de una correcta organizacidn y
planificacién. Sélo asi se podrd alcanzar una integracidédn ajena a
conflictos entre este sector de la comunidad escolar y el resto de
elementos de la misma.

Algunos de los elementos organizativos que afectan directamente a este
sector y que son condicionantes de la buena situacién de convivencia en
el sentido aludido en el parrafo anterior son los siguientes:

= Planificacién de los horarios en tanto en cuanto son un
condicionante para la organizacién familiar: hay que llevar al
hijo/a al conservatorio.
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® Una organizacidén clara y bien definida sobre la organizacidén y el
funcionamiento del conservatorio que les permita saber cdmo actuar
en los avatares cotidianos con los que padres y madres se pueden
encontrar: cbémo pedir tutoria, horarios de atencidén del tutor/a,
qué hacer en caso de ausencias del profesorado o de sus propios
hijos/as, qué horario de atencidédn disponen para hablar con 1los
cargos directivos, horario de atencidén al publico que tiene la
administracidén del centro, canales de informacidén a través de los
cuales puedan hacer consultas o recibir notificaciones, etc.

= Informacién puntual y definida de la situacidén académica de sus
hijos/as en las diferentes asignaturas que realizan.

3. SITUACION DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO.

El punto de partida para establecer una situacidén de convivencia en
nuestro conservatorio a partir del cual disefiar los mecanismos de
evaluacién y control gque permitan mejorarla lo vamos a establecer a
través del andlisis y la reflexidén de las siguientes situaciones:

A. Aspectos de la gestidén vy organizacidén del conservatorio que
influyen en la convivencia.

B. Estado de la participacidén en la vida del centro por parte del
profesorado, del alumnado, de las familias y del personal de
administracién y servicios y de atencidén educativa complementaria,
asi como de otras instituciones y entidades del entorno.

C. Conflictividad detectada en el centro, indicando tipo y numero de
conflictos que se producen y los sectores implicados en ellos.

D. Actuaciones desarrolladas en el &mbito de la convivencia vy
efectividad de estas.

Los analizaremos a continuacidn.

A, Aspectos de la gestién y organizacién del conservatorio que
influyen en la convivencia.

Existen una serie de premisas fundamentales a tener en cuenta en el
ambito de la gestidén y la organizacidén del conservatorio que dada su
influencia en el estado de la convivencia es preciso definir. Dichos
aspectos de gestidédn y organizacidn son:

"= Protocolos de actuacidén definidos para las diversas situaciones que
afectan al alumnado, padres y madres: ausencias del profesorado,
organizacién de los tiempos de espera, organizacidén de la accidn
tutorial, organizacidn de actividades complementarias y
extraescolares, etc.

"= Desarrollo de la accidén tutorial.
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= Procesos de evaluacidén continua: asistencia a clase, control de las
ausencias con definicidén de justificadas o) injustificadas,
dindmicas de trabajo y estudio, control y adguisicién del material
que el alumnado precisa para el normal desarrollo de las clases,
etc.

" QOrganizacidén de la atencidn a los padres y madres.
" Propuesta de horario al alumnado.
= Propuesta horaria individualizada al profesorado.

" Correcta sincronizacién del <cronograma de reuniones de los
diferentes 6rganos de coordinacién docente.

= Puntualidad en la asistencia a clase o reuniones concertadas.

" Principios de respeto y educacidén tanto en el trato personal entre
padres, alumnado y profesorado como en el trato dentro del ambito
profesional entre profesorado.

" Correcta difusidén de la informacidédn segln las vias establecidas
para ello: tablones de anuncios, pagina web y plataforma iSéneca.

" Protocolos efectivos que permitan, dado el conflicto, abordar su
andlisis, valorar la situacidén que dicho conflicto ha generado vy
disefiar las medidas que permitan reconducir la situacidén a un
estado de normalidad al margen de las medidas correctoras
establecidas en la legislacidén vigente.

" Disefio de cauces de participacidén que permitan la implicacidn de la
comunidad educativa en aspectos que afecten al conservatorio.

B. Estado de la participacién en la vida del centro por parte del
profesorado, del alumnado, de las familias y del personal de
administracién y servicios y de atencién educativa complementaria,
asi como de otras instituciones y entidades del entorno.

Podemos considerar que la participacidén en la vida del conservatorio de
los sectores de la comunidad educativa (padres, alumnado, profesorado y
P.A.S.) es en términos globales muy buena. No obstante, haremos las
siguientes matizaciones:

=  ALUMNADO:
v No existe asociacién de alumnos.

v\ Escasa participacién del alumnado a través de sus delegados/as vy
demas cauces establecidos.

= PADRES:

v\ Escaso nivel de respuesta a las reuniones de tutoria generales de
principio de curso. Escasa afiliacidén al AMPA.
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=  PROFESORADO:

v' Es preciso valorar si el nivel de participacién es mejorable.

®* PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS:

v\ Es preciso valorar si el nivel de participacién es mejorable.

= OTRAS INSTITUCIONES DEL ENTORNO :

v\ La participacién de otras instituciones del entorno en la vida del
centro es practicamente inexistente por iniciativa propia de las
mismas. Las actividades extraescolares en 1las que ha existido
participacién de instituciones del entorno se han producido por
iniciativa del propio conservatorio buscando implicar y crear una
sinergia entre el centro educativo y dichas instituciones con
objeto de enriquecer la vida cultural de la localidad.

C. Conflictividad detectada en el centro, indicando tipo y numero de
conflictos que se producen y los sectores implicados en ellos.

Como hemos descrito anteriormente 1los niveles de conflictividad en
nuestro conservatorio son practicamente inexistentes. Hasta la fecha no
se han producido conflictos de la tipologia de acoso escolar, de
maltrato infantil, casos de violencia de género en el ambito educativo o
situaciones de agresidén hacia el profesorado o el personal no docente.

Las situaciones que han comprometido la convivencia en determinadas
situaciones siendo necesaria una actuacidén de mediacidén se han reducido
a conductas tipificadas como CONTRARIAS A LA  CONVIVENCIA (faltas
injustificadas de puntualidad, faltas injustificadas de asistencia,
pequefios dafios en las instalaciones, etc.)y que en ningin momento se
pueden asociar al grupo de situaciones consideradas COmMO GRAVEMENTE
PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA.

Si es 1importante seflalar que en determinadas situaciones se ha
comprometido la buena relacidédn de convivencia como consecuencia de
determinadas formas de ©proceder que no se ajustan al protocolo
establecido tanto a nivel de centro como a nivel normativo. Las
detallamos a continuacidén mas adelante estructurando dichas situaciones
por sectores de la comunidad escolar.

Para terminar el andlisis de esta temdtica es ineludible abordar como ha
afectado a la convivencia la necesidad de compartir el espacio y las
instalaciones del I.E.S. “Isla Verde” en la franja horaria de tarde.
Este hecho ha dado lugar a un serio esfuerzo para establecer acuerdos de
funcionamiento que ©permitan una convivencia o4ptima toda vez que
problemdticas referentes a gastos compartidos, dafios y desperfectos
provocados por el alumnado, asi como acuerdos para determinar un orden
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en el uso de los espacios originaron conflictos de mayor o menor calado
entre directivas y comunidad escolar en general de ambos centros.

No existen incidencias sino, més bien al contrario, una excelente
relacién de colaboracidén con los responsables del espacio compartido en
el turno de mafiana més alld de los avatares propios de la colaboracidn,
organizacién y convivencia de instituciones diferentes que comparten un
espacio fisico para el desarrollo de sus actividades.

CONFLICTOS DETECTADOS.
= SECTOR DE PADRES Y MADRES

Malestar con el horario individual asignado a sus hijos/as.

No se respetan las 1indicaciones para solicitar opciones de horario o
bien no se han respetado los plazos establecidos para solicitar cambios
en el horario adjudicado. Ademds, en ocasiones se solicitan opciones
para configurar un horario individual que no son posibles atender en
aras del equilibrio global del horarios de todo el alumnado.

Desinformacion sobre normas de funcionamiento y eventos planificados en el centro.
No se atienden las vias de comunicacidén establecidas desde las que el
centro informa o existen defectos en la difusidn de estos.

Desinformacion de la situacion académica de su hijo/a.
No asistencia a las sesiones de tutoria o mala planificacion y
aplicacidén del P.A.T. por parte del equipo docente.

= SECTOR DE ALUMNOS/AS

Malestar con determinadas actuaciones del profesorado.
Se han dado casos de trato poco respetuoso del profesorado hacia el
alumnado poniéndose de manifiesto en las siguientes situaciones:

a. Comentarios inapropiados del profesorado en el aula.
b. Falta de puntualidad sistemdtica en el comienzo de las clases.
c. Desinformacién del proceso de ensefianza-aprendizaije.

= SECTOR DEL P.A.S.

Malestar entre los ordenanzas por el reparto de tareas asignado

A pesar de que el reparto de tareas asignado es consensuado entre 1las
personas que desempefian estas labores suelen darse roces en la
convivencia entre 1los ordenanzas a lo largo del curso cuando comienza el
desarrollo de estas. Se hacen necesarias labores de mediacién,
recordatorio de funciones y reajustes en las tareas asignadas.
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" SECTOR DEL PROFESORADO

Malestar entre los compafieros por comportamientos irrespetuosos en el trabajo de grupo.
En el desarrollo de labores y funciones donde ha sido necesaria la
planificacidén del trabajo en equipo se han dado, si bien con cardcter
esporddico no por ello poco dafiino para la convivencia, comportamientos
censurables por faltas de respeto y educacidon a nivel profesional y
humano. Ha sido necesaria la mediacidén de equipo directivo 1legando
incluso a tener que formalizar requerimientos al orden y a las formas
tipificadas en 1la regulacidn del comportamiento de 1los funcionarios
publicos.

Desacuerdo con decisiones y propuestas del equipo directivo.

Determinadas decisiones adoptadas por el equipo directivo no han contado
con el acuerdo de todo el profesorado existiendo por ello cierto
malestar entre algunos sectores de profesores/as. Algunos ejemplos son:

v\ Organizacidén de determinadas actividades.
v' Coordinacién de los calendarios de trabajo.
v’ Desacuerdo con las propuestas de horario individualizadas.

= ENTRE DIRECTIVAS Y COMUNIDAD ESCOLAR DEL I.E.S. ISLA VERDE

En el curso 2009-10 se acuerda con la Delegacidén Provincial de Cadiz
iniciar un proceso para ubicar al C.P.M. “Paco de Lucia” en un nuevo
espacio que permita cubrir las necesidades que en este sentido y dada su
evolucién son inevitables abordar llegados a este punto. Es necesario
precisar para entender la cuestidn que nuestro conservatorio sufrid una
evolucidén ldégica en tanto en cuanto es un conservatorio profesional que
desde que se le reconocid dicho estatus de “Conservatorio Profesional de
Masica” dimpartird los grados completos de las Ensefianzas Elementales
Bédsicas y las Ensefianzas Profesionales de Muasica. Dicha evolucidén se
materializa en un progresivo aumento, curso tras curso, de alumnado,
nuevas materias del curriculo que impartir y por tanto mas necesidades
en dotacidén de profesorado, recursos espaciales-materiales y, por tanto,
actualizacién de la dotacidén en recursos econdmicos.

Como consecuencia de la situacidén descrita el conservatorio se ubicaréd a
partir del curso 2010-11 en las instalaciones del I.E.S. "“Isla Verde”
por acuerdo con la Delegacidén Provincial de Ca&diz dada la necesidad de
encontrar, tal y como expuso anteriormente, un edificio donde ubicarnos
eventualmente, edificio que debe cubrir minimamente las necesidades para
el ejercicio de la docencia y el desarrollo del curriculo oficial de las
ensefilanzas profesionales de misica que impartimos hasta que
definitivamente se dote al conservatorio con unas instalaciones propias
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y adaptadas a las caracteristicas especificas de un centro educativo que
imparte enseflanzas artisticas musicales de tal naturaleza.

A partir de esta situacidén la necesidad de llegar a acuerdos con la
directiva del I.E.S. para compartir espacio y acordar el uso de aulario,
determinar las cuantias de los gastos de funcionamiento que no es
posible diferenciar en la facturacidén, ajustar gastos comunes propios
del I.E.S. y de su orden organizativo ya afianzados en su estructura de
gastos con anterioridad a la situacidén de compartir sus instalaciones
con el conservatorio.mds un largo etc. Todo ello ha provocado 1los
siguientes conflictos a nivel de convivencia:

Pretension de que el conservatorio aborde pagos en situacién de igualdad

Los responsables del I.E.S. en un primer momento exigieron que el
conservatorio abordara al 50% todos los gastos comunes sin analizar
separadamente si la naturaleza de cada uno de dichos gastos era més
propia de las necesidades del I.E.S. que del conservatorio. Para ordenar
esta situacidédn fue necesaria la mediacidén del Servicio de Inspeccidn vy
del Subdelegado de Educacidén en Algeciras.

Desperfectos incesantes en las instalaciones del edificio provocados en horario de manana.
Como ya expusimos anteriormente la naturaleza de la enseflanza que se
imparte en el I.E.S. presenta a un perfil de alumnado donde hay cabida
dentro de la generalidad para alumnos/as con conductas contrarias a la
convivencia. Es habitual 1llegar al centro para iniciar 1las clases
lectivas del conservatorio en el horario de tarde y encontrar diversos
desperfectos que si bien han sido producidos en el horario de maflana vy
por tanto por alumnado del I.E.S. posteriormente los responsables de
este solicitan el importe de la reparacidén de dichos desperfectos en los
términos que los pagos por estos conceptos fueron acordados.

Logicamente desde el conservatorio entendemos que el responsable del
alumnado en horario de mafilana es el I.E.S. puesto que es su alumnado
quien estd en el centro en dicha franja. Por tanto, toda accidén vy
consecuencias que de las mismas se derivan deben asumirse por el centro
que tiene la tutela del alumnado en las horas en las gue este estd bajo
su responsabilidad debiendo estar previstas todas estas situaciones de
tutelaje y protocolos de actuacidédn al respecto tanto en el R.O.F. como
en los diversos documentos institucionales que son de referencia vy
aplicacidén en el centro educativo.

En aras de acotar esta controversia desde el conservatorio se ha
disefiado un plan de actuacidén para controlar gqué nuevos desperfectos
existen en el edificio y sus instalaciones al 1llegar al mismo en el
horario en que el conservatorio inicia el uso de estas instalaciones,
15.00 horas, realizando un inventario semanal de nuevos desperfectos que
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se facilitan a la direccidén del I.E.S. en la reunidén que celebran las
direcciones de ambos centros para abordar los temas que son de interés
comin dada la situacidén de convivencia en el mismo recinto.

D. Actuaciones desarrolladas en el &ambito de la convivencia y
efectividad de las mismas.

" SECTOR DE PADRES Y MADRES

La familia es un factor clave y determinante en la conducta y vida
académica de todo/a alumno/a. Desde el conservatorio tenemos una
capacidad limitada para modificar aquellas pautas de comportamiento que
son perjudiciales para el rendimiento escolar de sus hijos/as. Se
realizan actuaciones de colaboracidén, apoyo y formacién a las familias,
en la medida en la que éstas lo permiten. Las principales actuaciones
son:

a. Informacidén a los padres y madres del futuro alumnado en el acto de
adjudicacién de vacantes. Se 1intenta dotar de significado 1la
conceptualizacidén de lo que conllevara estudiar conservatorio.

b. Aplicacidén del P.A.T. con informacidén continuada por parte del
profesorado tutor con relacién a los posibles problemas de
convivencia de sus hijos/as.

c. Implicacién de las familias en la vida escolar de sus hijos/as
apelando a la importancia de esta. Llegado el caso se procederd a
las correcciones oportunas a través de la suscripcidén de
compromisos de convivencia.

d. Mantenimiento de una colaboracidén cercana e 1ntensa con la
Asociacién de Padres y Madres.

e. Revisidén periddica de los procesos organizativos adoptados que se
han llevado a la préactica.

f.Difusién de toda la informacidén que afecta a padres y madres en
particular.

g. Revisién de fallos que se han podido dar en las vias de
comunicacién.

= SECTOR DE ALUMNOS/AS

Como hemos indicado el nivel de conflictividad derivado de las actitudes
del alumnado del conservatorio que puede poner en Jjaque una Optima
convivencia es practicamente nulo. No obstante, cuando se han producido
incidencias las actuaciones desarrolladas han sido las siguientes:

a. Andlisis del conflicto guiado por el tutor/a con el alumnado
implicado en el mismo. Labores de concienciacién.
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. Comunicacidén a las familias.

. Apoyo desde el conservatorio con los medios humanos disponibles.

SECTOR DEL P.A.S.

los incidentes detectados las actuaciones han sido:

. Reuniones de mediacién para la resolucidén de dudas o conflictos.

SECTOR DEL PROFESORADO

Las actuaciones llevadas a cabo dado los conflictos detectados han sido:

. Revisidén y recordatorio sistemdtico de 1los procedimientos de

trabajo y normas de actuacidédn cotidianas.

. Descargar vy facilitar al profesorado, muy especialmente a 1los

tutores, todo el trabajo relacionado con labores burocrédticas vy
administrativas en general intentando gque su maxima preocupacidn,
asi como su tiempo y esfuerzo estén centrados en las labores
educativas con sus alumnos/as y en la comunicacién con las
familias.

. Dar prioridad y relevancia al desarrollo de la accidén tutorial

buscando desde el equipo directivo facilitar lo méximo posible
estas labores de atencidén tutorial.

. Valoracidén periddica por parte del equipo directivo del estado de

la convivencia. Item susceptible de valoracién en los procesos de
autoevaluacidédn internos del conservatorio.

. Biusqueda del consenso en el maximo ambito de decisiones a adoptar

aun cuando dichas decisiones son competencia directa y exclusiva
del equipo directivo.

. Mantener por parte del equipo directivo una actitud flexible vy

dialogante para escuchar inquietudes o diferencias de opinidén en
temas que afectan al profesorado en su conjunto o individualmente vy
proceder a aplicar los cambios sugeridos siempre y cuando ello sea
posible.

. Fomentar la convivencia a través del trabajo en equipo.

. Poner en préactica labores y estrategias para la mediacidén y el

acuerdo.
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= CON LA DIRECCION DEL I.E.S. “IsrLa VERDE”

a. Se ha cerrado un acuerdo para determinar el régimen de uso de los
espacios compartidos y de los pagos en comin segun la realidad
econbdtmica de cada centro. El acuerdo es revisable anualmente.

b. Reunién con carédcter peridédico entre las direcciones de ambos
centros para abordar los temas que son de interés comin. Con objeto
de favorecer la claridad y el buen entendimiento y desarrollo de
los acuerdos adoptados se levanta acta de las reuniones celebradas.

4. RELACION CON LAS FAMILIAS Y OTRAS INSTITUCIONES DEL ENTORNO.

Podemos considerar muy positiva la relacidén existente entre las familias
del alumnado y el conservatorio como institucidén personificada en las
figuras del equipo directivo, tutores y profesorado en general, asi como
con el P.A.S. Esta wvaloracidédn se realiza teniendo en cuenta las
situaciones de baja conflictividad descritas en el bloque C. del
apartado 3.

Con otras instituciones del entorno con las que se ha tenido contacto y
se han desarrollado actividades de colaboracidén, como es el caso de la
Universidad Politécnica, escuelas de muUsica vy danza de la zona,
Ayuntamiento en ciertos aspectos culturales, Cémara de Comercio,
colegios de 1la =zona, asociaciones de naturaleza solidaria y accidn
social, etc., podemos valorar la relacidén como muy positiva. Se han
establecido relaciones de colaboracidén y trabajo en comin muy sdélidas y
bien consideradas por parte de todos los agentes implicados.

5. EXPERIENCIAS Y TRABAJOS PREVIOS PARA FAVORECER LA CONVIVENCIA.

El impacto de elementos que han influido negativamente en la situacién
de convivencia de nuestro conservatorio han sido los descritos en el
punto anterior. Para afrontar los mismos los trabajos previos gque se
han desarrollado desde el conservatorio han sido los siguientes:

1. Evaluacién trimestral del Plan de Centro aludiendo a los aspectos
relativos a la convivencia.

2. Labores de mediacidn desarrolladas por tutores, jefes de
departamento y cargos directivos. Dicha mediacidédn se ha basado en
la busqueda de soluciones y acercamiento de posiciones encontradas
a través del didlogo y el anadlisis de las situaciones objeto del
conflicto.

3. Desarrollo, seguimiento vy evaluacién del Plan de Convivencia
vigente.
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6. DETERMINACION DE PUNTOS FUERTES Y DEBILES EN LA CONVIVENCIA.

El establecimiento de los puntos fuertes y débiles del estado de 1la
convivencia en nuestro conservatorio es un elemento por trabajar vy
desarrollar una vez recaba la informacidén necesaria para establecer un
punto de partida.

Tras la puesta en practica de las medidas y actuaciones que establece el
presente Plan de Convivencia para recabar informacidén con respecto a la
misma consiguiendo detectar dichos puntos fuertes y débiles estaremos en
condiciones de aplicar pautas de mejora y soluciones a los problemas
detectados.

Por tanto el punto de partida para recabar informacidén serd el curso
2012-13 y la aplicacién de las estrategias y soluciones para reforzar
los puntos débiles detectados se pondrdn en practica bien en el mismo
curso 2012-13 si ello es posible bien en toda su dimensién a partir del
curso 2013-14.

10.3 OBJETIVOS DEL PLAN DE CONVIVENCIA.

1. OBJETIVOS GENERALES.

Los objetivos generales que pretendemos alcanzar con la aplicacién del
Plan de Convivencia disefilado son los siguientes:

a) Facilitar a los 6rganos de gobierno y al profesorado instrumentos y
recursos en relacidén con la promocidén de la cultura de paz, la
prevencidén de la violencia y la mejora de la convivencia en el
centro.

b) Concienciar vy sensibilizar a la comunidad educativa sobre la
importancia de una adecuada convivencia escolar y sobre 1los
procedimientos para mejorarla.

c) Fomentar en los centros educativos los valores, las actitudes y las
practicas que permitan mejorar el grado de aceptacioén %
cumplimiento de las normas y avanzar en el respeto a la diversidad
y en el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres.

d) Facilitar 1la prevencidén, deteccidn, tratamiento, seguimiento vy
resolucién de los conflictos que pudieran plantearse en el centro y
aprender a utilizarlos como fuente de experiencia de aprendizaje.

e) Facilitar la prevenciédén, deteccidén y eliminacidn de todas las
manifestaciones de violencia, especialmente del acoso escolar, de
la violencia de género vy de las actitudes vy comportamientos
xenbfobos y racistas.
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Facilitar la mediacidén para la resolucidén pacifica de los
conflictos.

Contribuir desde el ambito de la convivencia a la adquisicidn de
las competencias Dbéasicas, particularmente de las competencias
social y ciudadana y para la autonomia e iniciativa personal.

Fomentar vy facilitar 1la participacién, la comunicacién vy la
cooperacién de las familias.

Favorecer la cooperacién con entidades e instituciones del entorno
que contribuyan a la construccidédn de comunidades educadoras.

OBJETIVOS ESPECIFICOS A ALCANZAR EN NUESTRO CONSERVATORIO.

objetivos especificos gque nos planteamos alcanzar en nuestro

conservatorio dada nuestra propia realidad son los siguientes:

A.

Mmoo H O Q W

[

Conocer la participacidén e integracidén del alumnado en el centro
y/0 grupo.

. Favorecer la cohesidén del grupo-clase.

. Potenciar en el alumnado estrategias para la resolver conflictos.

. Ensefiar a convivir, interactuar y a ser personas.

. Informar a las familias sobre las normas de convivencia del centro.

.Orientar a las familias sobre aspectos relacionados con el

desarrollo personal de sus hijos.

. Informar sobre las posibilidades del compromiso de convivencia.

. Implicar al profesorado en los procesos de reflexidén y accidn que

ayuden a prevenir conflictos de convivencia.

. Dotar al profesorado de herramientas que permitan la deteccidn vy

resolucidédn de los conflictos de convivencia.

. Promover la implicacién del profesorado desarrollando actuaciones

conjuntas por parte de tutores y equipos docentes.

. Mejorar el clima de convivencia en el conservatorio en beneficio de

una educacidén de calidad.

. Potenciar en la formacién del profesorado actitudes gque permitan

resolver conflictos de forma tolerante y no violenta.

.Utilizar el plan de convivencia como un documento Util y realista.
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10.4 LA COMISION DE CONVIVENCIA: COMPOSICION,
FUNCIONES, PLAN DE REUNIONES Y PLAN DE
ACTUACION.

1. COMPOSICION DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.

De conformidad con lo recogido en el Art. 58, apartado 3, del Decreto
361/2011, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Conservatorios Elementales y de los Conservatorios
Profesionales de Musica, en el seno del Consejo Escolar del
conservatorio se constituird una Comisidén de Convivencia que estaré
integrada por los siguientes miembros:

"= Por el director o directora, que ejercerd la presidencia.
= Por el jefe o jefa de estudios.

"= Dos profesores o profesoras.

= Dos padres, madres o representantes legales del alumnado.

= Dos alumnos o alumnas.

Los integrantes de la comisidén seran elegidos por los representantes de
cada uno de los sectores en el Consejo Escolar.

Si en el Consejo Escolar hay un miembro designado por la asociacidén de
madres y padres del alumnado con mayor numero de personas asociadas,
este serda uno de los representantes de los padres y madres en la
Comisidén de Convivencia.

2. FUNCIONES DE LA COMISION DE CONVIVENCIA.

De conformidad con lo recogido en el Art. 58, apartado 4, del Decreto
361/2011, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
Orgdnico de 1los Conservatorios Elementales y de 1los Conservatorios
Profesionales de Musica, las funciones de la Comisidén de Convivencia
serdn las siguientes:

a) Canalizar 1las iniciativas de todos 1los sectores de la comunidad
educativa para mejorar la convivencia, el respeto mutuo, asi como
promover la cultura de paz y la resolucién pacifica de 1los
conflictos.

b) Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar 1los
derechos de todos los miembros de la comunidad educativa y el
cumplimiento de las normas de convivencia del conservatorio.

c) Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacién del alumnado,
estableciendo planes de accién positiva que posibiliten 1la
integracidén de todos los alumnos.
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d) Mediar en los conflictos planteados.

e) Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones vy
medidas disciplinarias en los términos que hayan sido impuestas.

f) Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas
para mejorar la convivencia en el conservatorio.

g) Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo
largo del curso, de las actuaciones realizadas y de las
correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

h) Realizar el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos
en el conservatorio.

i) Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo
Escolar, relativas a las normas de convivencia en el conservatorio.

3. PLAN DE REUNIONES.

La Comisidén de Convivencia se reunird de manera ordinaria una vez al
trimestre de manera coordinada con la celebracidédn de las sesiones del
Consejo Escolar planificadas.

En funcién de las necesidades la comisidén se reunird extraordinariamente
cuantas veces sea preciso para abordar teméticas, problemas y
actuaciones preceptivas en relacidén con los diferentes acontecimientos
que puedan tipificarse relativos a la vulneracién de la convivencia y de
las normas recogidas en el presente Plan de Convivencia que salvaguardan
la misma.

4. PLAN DE ACTUACION
La Comisidén de Convivencia desarrollard el siguiente plan de actuaciédn:

1. Informard una vez al trimestre al pleno del Consejo Escolar del
contenido de las reuniones que ha celebrado.

2. Informard asi mismo al pleno del Consejo Escolar de los temas y en
los términos que establece el apartado g) en cumplimiento de sus
funciones presentando un informe elaborado a tal efecto.

3.A final de curso tras analizar y valorar el desarrollo del Plan de
Convivencia la Comisién realizard una EVALUACION FINAL del mismo en
el que se recogeran al menos los siguientes apartados:

a. Valoracién del desarrollo del Plan de Convivencia.

b. Grado de consecucidén de los objetivos planteados.

c. Memoria de las actuaciones realizadas y valoracidén de 1los
resultados obtenidos.

d. Valoracién de la formacién y del asesoramiento recibido en
esta materia.
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e. Valoracién de los resultados de las encuestas de evaluaciédn.
f. Propuesta de medidas para mejorar la convivencia.
g. Propuesta de modificaciones al Plan de Convivencia.

10.5 NORMAS DE CONVIVENCIA.

Las normas de convivencia constituyen el conjunto de reglas y acuerdos
disefiados para mantener un estatus de convivencia basado en el respeto y
la tolerancia, que contribuyen a facilitar la labor docente, asi como la
convivencia general de todos los miembros de la comunidad escolar.
Dichas normas son de obligada observancia y respeto y vinculan a todos
los miembros de la comunidad escolar del conservatorio.

Distinguiremos entre las normas de convivencia generales del
conservatorio y las particulares dentro del aula determinando ademas qué
principios deben guiar la elaboracidédn de dichas normas.

Para el correcto desarrollo y respeto de las mismas serda necesario
definir igualmente cuédles son los derechos y deberes de los diferentes
miembros de la comunidad educativa para ejercer y respetar los mismos en
consonancia con las normas de convivencia disefiadas para nuestro
conservatorio.

1. PRINCIPIOS QUE RIGEN LA ELABORACION DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA.

Para la elaboracidén de las normas de convivencia tanto generales del
conservatorio como 1las particulares para el aula se han seguido 1los
siguientes principios:

a) La convivencia serd entendida como meta y condicidn necesaria para
el buen desarrollo del trabajo del alumnado y del profesorado,
garantizadndose gque no se produzca segregaciédn del alumnado por
razén de sus creencias, sexo, orientacidén sexual, etnia o situacidn
econb6mica y social.

b) La promocidén de la igualdad efectiva entre alumnos y alumnas.

c) La prevencidén de los riesgos y la promocidédn de la seguridad y la
salud como bien social y cultural.

2. NORMAS DE CONVIVENCIA GENERALES DEL CONSERVATORIO.

Las normas generales que regirdn las relaciones de convivencia en el
conservatorio son las siguientes:

1. Se respetarad la puntualidad en la asistencia a clase.
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El comportamiento que se mantendrd en todo el recinto del
conservatorio deberd garantizar el respeto al normal funcionamiento
y desarrollo de las clases.

Ningun alumno/a menor de edad podra salir del conservatorio durante
su horario 1lectivo sin que sus padres o representantes legales
rellenen y entreguen el modelo de instancia que a tal efecto el
conservatorio ha dispuesto.

Los ordenanzas controlaradn la entrada de personas al conservatorio
y comunicaran cualquier anomalia al equipo directivo de guardia.

El uso de la explanada que hay en la entrada del centro serd usada
como parking uUnica y exclusivamente por el profesorado adscrito al
conservatorio. Queda vetado su uso a cualgquier persona gue sin ser
profesor/a del conservatorio no esté autorizado a ello.

S6lo el alumnado puede acceder a 1la zona del aulario. Padres,
madres y demds acompafiantes del alumnado deben esperar en la de
espera habilitada en el hall de entrada al centro.

Constituye una obligacién atender las vias de comunicacidn
oficialmente establecidas por el conservatorio.

Es preciso respetar los cauces y horarios de atencidén establecidos
tanto para el profesorado tutor como para los diferentes miembros
del equipo directivo.

Cualguier incidencia relativa a la convivencia en el centro o en el
aula debe ser puesta en conocimiento del equipo directivo a la
menor brevedad posible.

El cuidado de las instalaciones y del mobiliario del conservatorio
constituye un principio bédsico de civismo para todos los miembros
de la comunidad educativa. Cualquier desperfecto ocasionado
intencionadamente serd objeto de reposicidén econdmica por parte de
los autores del mismo o bien de sus responsables legales.

El trato respetuoso y un comportamiento educado y guiado por 1los
principios elementales de civismo que deben regir las relaciones
sociales y personales constituyen una obligacidén para cualquier
integrante de la comunidad escolar del conservatorio asi como para
cualquier persona que accede al centro.

Las acciones, comentarios o trato irrespetuoso que conlleven
violencia, coaccidn, intimidacién, acoso, ninguneo, desprecio,
ridiculo, maltrato psiquico o fisico, etc. hacia cualgquier miembro
del conservatorio ya sea alumnado, profesorado, padres o madres,
P.A.S. o cargos directivos constituyen una falta muy grave. Seran
susceptibles de wvalorar qué acciones y correcciones se imponen a
las mismas segun lo establecido en la normativa de aplicacién y 1lo
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recogido en el presente plan de convivencia al margen de las
acciones legales que en otros estamentos e instancias se puedan
tomar.

Por tanto, el principio de buena voluntad, el respeto y la ayuda
solidaria son valores que estardn presentes no sbélo en el hecho
educativo sino también en el trato de las personas que integran la
comunidad escolar.

Cualguier otra que determine el consejo escolar del conservatorio
para garantizar y salvaguardar el o6ptimo estado de convivencia en
el centro segun los principios basicos que rigen la elaboracidn de
las normas de convivencia recogidas en el presente plan.

NORMAS DE CONVIVENCIA ESPECIFICAS EN EL AULA.

Las normas de regiran la convivencia en el aula son las siguientes:

1.
2.

10.

11.

Es precisa la puntualidad para el inicio y el final de las clases.

Hay que disponer del material necesario para el normal desarrollo
de las clases.

. El alumnado se dispondrd en el aula tal y como disponga el

profesor/a.

. El principio y el final de la clase lo indicarad el profesor/a.

. El alumnado cooperard con el profesor/a para que la clase pueda

desarrollarse con normalidad.

. La actitud en el aula debe ser la predisposicidén a la ensefianza y

el aprendizaje.

. El alumnado deberd traer realizados a clase los ejercicios que el

profesorado haya indicado como trabajo para casa.

. El alumnado colaborard con el cuidado del material del aula y su

limpieza.

.Si la sesién de clase ha requerido un cambio de ubicacidén del

mobiliario el alumnado colaborard con el profesor/a para volver a
dejar la situacidén del aula tal cual estaba en un principio.

Durante las clases no se dispondrd del uso de teléfonos mdéviles o
dispositivos tecnoldgicos similares gque puedan interferir en el
normal desarrollo de estas. S6lo en casos de necesidad debidamente
Jjustificados el profesor/a podra valorar la utilizacidn en clase de
estos dispositivos por parte del alumnado, siempre con caréacter
pedagdgico para el desarrollo de la materia.

Cualgquier otra medida acorde con 1los principios generales de
convivencia establecidos en el plan de convivencia del
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conservatorio que el profesorado solicite vy disponga <con el
objetivo de obtener los mejores resultados en la dinamica del
aprendizaje segun las caracteristicas del grupo.

4. DERECHOS Y DEBERES DE LOS DIFERENTES SECTORES DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA.

Vamos a definir los derechos y deberes de los distintos sectores que
constituyen la comunidad educativa: alumnado, padres y madres,
profesores vy profesoras, asi como el personal de administracidén vy
servicios.

= DERECHOS Y DEBERES DEIL ALUMNADO.
Son deberes del alumnado:

a) E1 estudio, que se concreta en las siguientes obligaciones:

1° Asistir regularmente a clase con puntualidad.

2° Participar activa y diligentemente en las actividades
orientadas al desarrollo del curriculo, siguiendo las
directrices del profesorado.

3° Respetar a los horarios de las actividades programa- das por
el conservatorio.

4° Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compafieros
y companeras.

5° Realizar las actividades escolares para consolidar su
aprendizaje que le sean asignadas por el profesorado para su
ejecucién fuera del horario lectivo.

b) Respetar la autoridad y las orientaciones del profesorado.

c) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y
morales y la dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros
de la comunidad educativa, asi como la igualdad entre hombres vy
mujeres.

d) Respetar las normas de organizacidn, convivencia y disciplina del
conservatorio y contribuir al desarrollo del proyecto educativo del
mismo y de sus actividades.

e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en
la consecucidédn de un adecuado clima de estudio en el conservatorio.

f) Participar en los o6rganos del conservatorio que correspondan, asi
como en las actividades que este determine.

g) Utilizar adecuadamente las instalaciones y el material didéactico,
asi como los instrumentos musicales, contribuyendo a su
conservacidén y mantenimiento.
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Participar en la vida del conservatorio.

Conocer la Constitucidn Espafiola y el Estatuto de Autonomia para
Andalucia, con el fin de formarse en los valores vy principios
recogidos en ellos.

El alumnado tiene derecho:

a)

A recibir una educacidén artistico-musical de calidad que contribuya
al pleno desarrollo de su personalidad y de sus capacidades.

Al estudio.
A la orientacidén educativa y profesional.

A la evaluacidén y el reconocimiento objetivos de su dedicaciédn,
esfuerzo y rendimiento escolar. A estos efectos, tendrd derecho a
ser informado de los criterios de evaluacidén que seran aplicados.

A la formacidén artistico-musical integral que tenga en cuenta sus
capacidades, su ritmo de aprendizaje y que estimule el esfuerzo
personal, la motivacién por el aprendizaje y la responsabilidad
individual.

Al acceso a las tecnologilas de la informacidén y la comunicacidébn en
la practica educativa vy al uso seguro de internet en el
conservatorio.

A la educacién que favorezca la asuncidén de una vida responsable
para el logro de una sociedad libre e igualitaria, asi como a la
adquisicién de hédbitos de vida saludable, la conservacidén del medio
ambiente y la sostenibilidad.

Al respeto a su 1libertad de conciencia y a sus convicciones
religiosas y morales, asi como a su identidad, intimidad,
integridad y dignidad personales.

A la igualdad de oportunidades y de trato, mediante el desarrollo
de politicas educativas de integracidén y compensaciédn.

A la accesibilidad y permanencia en el sistema educativo, en los
términos previstos en el articulo 7.2 i) de la Ley 17/2007, de 10
de diciembre, de Educacidén de Andalucia.

A la libertad de expresidén y de asociacidn, asi como de reunidn en
los términos establecidos en el articulo 8 de 1la Ley Orgéanica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacidn.

A la proteccién contra toda agresiédn fisica o moral.

A la participacidén en el funcionamiento vy en la vida del
conservatorio y en los &érganos que correspondan, y la utilizacidn
de las instalaciones del mismo.
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A conocer la Constitucidén Espafiola y el Estatuto de Autonomia para
Andalucia.

A ser informado de sus derechos y deberes, asi como de las normas
de convivencia establecidas en el conservatorio, particularmente al
comenzar su escolarizacidn en el conservatorio.

DERECHOS Y DEBERES DE LAS FAMILIAS.

Las familias tienen derecho a:

a)

b)

Recibir el respeto y la consideracién de todo el personal del
conservatorio.

Participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas, apoyando
el proceso de enseflanza y aprendizaje de estos.

Ser informadas de forma peridédica sobre la evolucidédn escolar de sus
hijos e hijas.

Ser oidas en las decisiones que afecten a la evolucidn escolar de
sus hijos e hijas.

Ser informadas de los criterios de evaluacidédn que serdn aplicados a
sus hijos e hijas.

Ser informadas puntualmente de las faltas de asistencia de sus
hijos e hijas al conservatorio.

Suscribir con el —conservatorio un compromiso educativo para
procurar un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus
hijos e hijas.

Conocer el Plan de Centro.

Ser informadas de las normas de convivencia establecidas en el
conservatorio.

Recibir notificacidén puntual de las conductas contrarias o
gravemente perjudiciales para la convivencia realizadas por sus
hijos e hijas.

Suscribir con el conservatorio un compromiso de convivencia, con
objeto de establecer mecanismos de coordinacidén con el profesorado
y con otros profesionales que atienden al alumno o alumna que
presente problemas de conducta o de aceptacién de las normas
escolares, y de colaborar en la aplicacién de las medidas que se
propongan, tanto en el tiempo escolar como extraescolar, para
superar esta situaciédn.

Recibir informacidén de las actividades y régimen de funcionamiento
del conservatorio, asi como de las evaluaciones de las que haya
podido ser objeto.
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m) Recibir informacién sobre los 1libros de texto y los materiales

didacticos e instrumentos musicales adoptados en el conservatorio.

n) Participar en la vida del conservatorio y en el Consejo Escolar.

o) Utilizar las instalaciones del conservatorio en los términos que

Las

establezca el Consejo Escolar.

familias tienen la obligacién de colaborar con el conservatorio y su

profesorado en los siguientes términos:

a) Estimular a sus hijos e hijas en la realizacidén de las actividades

escolares para la consolidacidén de su aprendizaje que les hayan
sido asignadas por el profesorado.

b) Respetar la autoridad y orientaciones del profesorado.

c) Respetar las normas de organizacidn, convivencia y disciplina del

conservatorio.

d) Procurar que sus hijos e hijas conserven y mantengan en buen estado

los libros de texto y el material didactico, asi como, en su caso,
los instrumentos musicales cedidos por los conservatorios.

e) Cumplir con las obligaciones contraidas en los compromisos

educativos 'y de convivencia que hubieran suscrito con el
conservatorio.

DERECHOS Y DEBERES DEL PROFESORADO.

Las funciones y deberes del profesorado son, entre otros, los
siguientes:

a) La programacidén y la ensefianza de las materias, asignaturas y, en su
caso, ambitos que tengan encomendados.

b) La evaluacidén del proceso de aprendizaje del alum- nado, asi como la
evaluacién de los procesos de ensefianza.

c) La tutoria del alumnado, la direccién vy la orientacidén de su
aprendizaje y el apoyo en su proceso educativo, en colaboracién con
las familias.

d) La orientacidén educativa, académica y profesional del alumnado.

e) La atencidén al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social
y moral del alumnado.

f) La promocidén, organizacidén y participacidédn en las actividades
complementarias, dentro o fuera del recinto educativo, programadas
por los conservatorios.

g) La contribucién a que las actividades del —conservatorio se

desarrollen en un clima de respeto, de tolerancia, de participacién y
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de libertad para fomentar en el alumnado los valores de la ciudadania
democratica.

h) La informacién periddica a las familias sobre el proceso de
aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como la orientacidén para su
cooperacidén en el mismo.

i) La coordinacién de las actividades docentes, de gestidén vy de
direccién que les sean encomendadas.

j) La participacidén en la actividad general del conservatorio.

k) La participacidén en las actividades formativas programadas por 1los
conservatorios como consecuencia de los resultados de la
autoevaluacién o de las evaluaciones internas o externas gue se
realicen.

1) La participacién en los planes de evaluacién gque determine la
Consejeria competente en materia de educacién o los propios
conservatorios.

m) La investigacidén, la experimentacidédn y la mejora continua de 1los
procesos de enseflanza correspondiente.

n) E1 conocimiento y la utilizacién de las tecnologias de la informacidn
y la comunicacidén como herramienta habitual de trabajo en el aula.

El profesorado realizard estas funciones incorporando los principios de
colaboracioén, de trabajo en equipo y de coordinacidon entre el personal
docente.

El profesorado de 1los conservatorios, en su condicién de personal
funcionario, tiene los derechos individuales y colectivos previstos en
la legislacién basica de la funcién publica.

Asimismo, y en el desempefio de su actividad docente tiene, ademas, los
siguientes derechos individuales:

a) Al reconocimiento de su autoridad magistral y académica.

b) A emplear los métodos de enseflanza y aprendizaje que considere méas
adecuados al nivel de desarrollo, aptitudes vy capacidades del
alumnado, de <conformidad con lo establecido en el ©proyecto
educativo del conservatorio.

c) A intervenir y participar en el funcionamiento, la organizacidén vy
gestién del conservatorio a través de los cauces establecidos para
ello.

d) A recibir 1la colaboracidén activa de las familias, a dque estas
asuman sus responsabilidades en el ©proceso de educacidén vy
aprendizaje de sus hijos e hijas y a que apoyen su autoridad.
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A recibir el apoyo permanente, el reconocimiento profesional y el
fomento de su motivacidén de la Administracidn educativa.

A recibir el respeto, la consideracidédn y la valoracidn social de la
familia, la comunidad educativa y la sociedad, compartiendo entre
toda la responsabilidad en el proceso educativo del alumnado.

Al respeto del alumnado y a que estos asuman su responsabilidad de
acuerdo con su edad y nivel de desarrollo, en su propia formaciédn,
en la convivencia, en la vida escolar y en la vida en sociedad.

A elegir a sus representantes en el Consejo Escolar y a postularse
como representante.

A participar en el Consejo Escolar en calidad de representantes del
profesorado de acuerdo con las disposiciones vigentes.

A la formacibédn permanente para el ejercicio profesional.

A la movilidad interterritorial en las condiciones que se
establezcan.

A ejercer los cargos y las funciones directivas y de coordinacién
docente en los centros para los que fuesen designados en los
términos establecidos legalmente y a ©postularse ©para estos
nombramientos.

A la acreditacién de los méritos que se determinen a efectos de su
promocidén profesional, entre los que se consideraran, al menos, los
siguientes: los méritos artisticos; la participacién en proyectos
de experimentacidédn, investigacidn e innovacidén educativa, sometidas
a su correspondiente evaluacidén; el ejercicio de la funcidn
directiva; la accidén tutorial; la implicacidén en la mejora de la
enseflanza y del rendimiento del alumnado, y la direccidén de la fase
de préacticas del profesorado de nuevo ingreso.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PESONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

El personal de administracién y servicios tiene los siguientes derechos

y obligaciones:

a)

El personal de administracidén y servicios de los conservatorios
tendrd los derechos y obligaciones establecidos en la legislaciédn
del personal funcionario o laboral que le resulte de aplicacién.

b) Asimismo, tendrd derecho a participar en el Consejo Escolar en

calidad de representante del personal de administracioén %
servicios, de acuerdo con las disposiciones vigentes, y a elegir a
sus representantes en este 6rgano colegiado.

La Administracién de 1la Junta de Andalucia establecerad planes
especificos de formacidén dirigidos al personal de referencia en los
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que se 1incluirdn aspectos relativos a la ordenacidén general del
sistema educativo y a la participacidén de este sector en el mismo.

5. EL AULA DE CONVIVENCIA.

Dado el perfil de nuestro conservatorio, asi como el de la comunidad
escolar que lo integra arroja datos de bajisima, por no decir
inexistente, tasas de conflictividad que requieran dotar a nuestro
centro de la puesta en marcha de un aula de convivencia.

No obstante si en las sucesivas evaluaciones de la situacidén de
convivencia que anualmente la comisién de convivencia realizara se
valorara que es precisa la puesta en funcionamiento de este espacio el
mismo se habilitard siguiendo las indicaciones marcadas en el Art.8 de
la ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la
promocidén de la convivencia en los centros docentes sostenidos con
fondos puUblicos y se regula el derecho de las familias a participar en
el proceso educativo de sus hijos e hijas.

10.6 INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA.

Los aspectos relativos al incumplimiento de las normas de convivencia,
asi como su tipificacidn, correcciones, procesos de aplicacidén de
medidas correctoras vy disciplinarias, &érganos competentes para la
imposicidén de medidas y reclamaciones a las mismas estéan recogidas en el
Capitulo III del Titulo V del Decreto 361/2011, de 7 de diciembre, por
el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de 1los Conservatorios
Elementales y de 1los Conservatorios Profesionales de Musica. Dichos
aspectos, tipificacidédn de situaciones y conflictos, asi como medidas vy
procesos seran de aplicacidén en nuestro conservatorio. Son los
siguientes y se referencian en el siguiente articulado:

1. Cumplimiento de los deberes y ejercicio de los derechos. Art.29

2. Incumplimiento de las normas de convivencia. Art.30

3. Gradacidén de las correcciones y de las medidas disciplinarias.
Art.31

4. Ambitos de conductas a corregir. Art.32

5. Conductas contrarias a las normas de convivencia vy plazo de
prescripcidén. Art.33

6. Correcciones de las conductas contrarias a las normas de
convivencia. Art.34

7. Organos competentes para imponer las correcciones de las conductas
contrarias a las normas de convivencia. Art.35

8. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia. Art.36

9. Medidas disciplinarias para las conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia. Art.37
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10. Organo competente para imponer las medidas disciplinarias a las
conductas gravemente perjudiciales a las normas de convivencia.
Art.38

11. Procedimiento para la imposicidén de las correcciones y de 1las
medidas disciplinarias. Art.39

12. Reclamaciones. Art.40

10.7 MEDIDAS PARA PREVENIR, DETECTAR, MEDIAR Y
RESOLVER CONFLICTOS.

1. MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE DETECCION DE CONFLICTOS.

Actividades de acogida para el alumnado que se matricula en el centro por primera vez y para sus familias,
asi como actividades que faciliten el conocimiento por parte de todo el alumnado y las familias de las
normas de convivencia, tanto generales del centro como particulares del aula, especificando los derechos y
deberes del alumnado y las correcciones o medidas disciplinarias que, en su caso, se aplicarian.

ACTIVIDAD
A principio de curso los alumnos/as de nuevo ingreso tendradn un periodo
de adaptacién que serd observado y tutelado por los equipos docentes.

OBJETIVOS
" Conocer la ubicacidén de las aulas donde recibirédn clase.
" Familiarizarse con los espacios del conservatorio.
= Acercamiento a sus nuevos profesores y compafieros.
"= Darles la confianza suficiente para desenvolver en el nuevo medio.
®= Ofrecer una actitud receptiva y sensible que facilite su
integracidén en un nuevo espacio que es novedoso y extrafio.

RESPONSABLES
El profesorado tutor junto al resto del equipo docente.

RECURSOS
Las normas de convivencia y el dosier de informacién facilitado a padres
y madres al inicio de curso.

TEMPORALIZACION
Al iniciarse el nuevo curso o al incorporarse un nuevo alumno/a.

Actividades para la sensibilizacion frente a los casos de acoso e intimidacion entre iguales, dirigidas a la
comunidad educativa.

ACTIVIDADES
" Reuniones periddicas con el alumnado y sus familias.
" Buscar una participacién activa de los padres y madres.
Pagina 109 de 150
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Participacidén del AMPA organizando jornadas de sensibilizacidn.
Conocimiento y difusién de las normas de convivencia.

METODOLOGIA

Organizacién de reuniones informativas

RESPONSABLES

Equipo directivo y equipos docentes

RECURSOS

El plan de convivencia.
El didlogo.

La reunidén presencial con padres, madres y alumnado.

TEMPORALIZACION

A lo largo de todo el cuso.

Actividades dirigidas a la sensibilizacion de la comunidad educativa en la igualdad entre hombres y
mujeres.

OBJETIVOS

Lograr una igualdad real, efectiva y funcional entre hombres vy
mujeres.

Desarrollar las medidas vy actividades recogidas en el Plan de
Igualdad entre Hombres y Mujeres.

Hacer de nuestro conservatorio un espacio mas igualitario vy
coeducativo mostrando actitudes 3% maneras de relacionarse
ejemplificadoras.

Estudiar las posibles desigualdades qgque puedan darse en nuestro
conservatorio

METODOLOGIA

La reunidén informativa.

Utilizacidén de un lenguaje escrito y oral més equitativo.
Desarrollo del Plan de Igualdad.

Conocimiento del Plan de Convivencia.

RESPONSABLES

Equipo directivo.
Equipos docentes.
Responsable del Plan de Igualdad.

TEMPORALIZACION

A lo largo de todo el curso.
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Medidas de caracter organizativo que posibiliten la adecuada vigilancia de los espacios y tiempos
considerados de riesgo, como los recreos, las entradas y salidas del centro y los cambios de clase.

La estructura organizativa de la estancia en el conservatorio no
contempla el tiempo de recreo. Sin embargo si existen tiempos de espera
entre clases, los lbégicos espacios de tiempo para cambiar de clase asi
como la entrada y salida del conservatorio. Estas lapsus de tiempo se
desarrollan en los espacios comunes del centro y son momentos mas
propensos para el desarrollo de conflictos y conductas contrarias a la
convivencia y por ello en este sentido las medidas contempladas para la
prevencidén de dichas situaciones son las siguientes:

ENTRADA Y SALIDA DEL CONSERVATORIO

El alumnado suele llegar acompaflado por sus padres o madres. Al margen
de esta circunstancia estd prevista la revisién por parte de los
ordenanzas de los espacios comunes a la entrada y salida del centro en
franjas horarias de media hora coincidiendo asi con la entrada y salida
de clase del alumnado tanto si son clases grupales como individuales.

TIEMPOS DE ESPERA ENTRE CLASES

El alumnado con tiempo de espera entre clases esta ubicado en un aula de
referencia que permite su recogida y tutela hasta el comienzo de 1la
siguiente clase. Dicha aula, en ausencia de biblioteca, es el aula 22 o
cualquier otra que la organizacién de los espacios permita. En todo
momento este espacio estard tutelado por un profesor/a en horario de
guardia.

Asi mismo los padres y madres han recibido instrucciones para que
conciencien a sus hijos/as para que se dirijan al aula designada en caso
de tiempos de espera entre clases o por cualgquier otra eventualidad como
ausencia de un profesor/a de la que no han tenido conocimiento.
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TIEMPOS PARA DIRIGIRSE DE UN AULA A OTRA EN LOS CAMBIOS DE CLASE

Los pasillos del conservatorio estan tutelados en todas las franjas
horarias por profesorado que en funciones de guardia supervisa que la
situacidén en el centro es normalizada.

2. LA MEDIACION.

En la organizacidén de las labores de mediacidén se tendrédn en cuenta los
siguientes aspectos:

1. Le corresponde a la Comisién de Convivencia mediar en 1los
conflictos planteados en el conservatorio.

2. La mediacidén tiene caracter voluntario pudiendo solicitarla todos
los miembros de 1la comunidad educativa que 1lo deseen, con la
finalidad de restablecer la comunicacidén, establecer acuerdos entre
las personas y proporcionar nuevos elementos de respuesta en
situaciones parecidas que se pudieran producir.

3. Las personas mediadoras actuaran como facilitadoras del proceso de
comunicacidén y acuerdo entre las partes.

4. La Comisidén de Convivencia podrd proponer a cualquier miembro de la
comunidad educativa que asi lo desee para realizar las funciones de
mediacidén siempre que haya recibido formacidén necesaria para el
desempefio de dicha labor.

5. El1 conservatorio contara, 1llegado el caso, con un equipo de
mediacidén que estard serd nombrado por el director/a con el visto
bueno de la Comisidén de Convivencia y que estard constituido por al
menos dos profesores del conservatorio, dos padres o madres, dos
delegados de clase y un alumno del centro ademéds del director/a.

6. Cuando el proceso de mediacidn afecte al alumnado dicho
procedimiento no eximiréa del cumplimiento de las medidas
disciplinarias y correctoras gue puedan aplicarse.

7. Los acuerdos alcanzados en la mediacidén se recogerdn por escrito y
deberd quedar constancia de los mismos, de la aceptacidén de los
condicionantes por todas las partes implicadas asi como los
compromisos adquiridos y los plazos para realizarlos.

DESCRIPCION DEL PROCESO DE MEDIACION
El proceso de mediacidén sequirad los siguientes pasos:

1. Una vez detectado el conflicto se pondrd en conocimiento de la
Comisidén de Convivencia para que valore la situacidén y determine
las actuaciones a seguir.
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2. Toda vez gque la Comisidén de Convivencia decida gqué medidas
correctoras y disciplinarias se aplicaran deberd proceder a valorar
la necesidad de ofertar una gestidédn de mediacidn entre las partes
en conflicto.

3. 81 la mediacidn es aceptada se designarda a los mediadores de entre
algin miembro de la comunidad educativa que tenga formacidén al
respecto.

4. Si fuera necesario por el grado de conflictividad de la situacién
asi como por lo delicado de la misma la Comisidén de Convivencia
valorara si convoca para tal actuacidén al equipo de mediacidn.

5. La Comisidén de Convivencia comunicard a las partes afectadas las
decisiones y acuerdos adguiridos a través de un convenio que por
escrito aceptaradn bajo compromiso de aceptacidén y cumplimiento.

6. La Comisién de Convivencia realizard un seguimiento del desarrollo
y cumplimiento de los acuerdos adoptados.

3. MEDIDAS PARA LA RESOLUCION DE CONFLICTOS.

Las medidas para la resolucidn de conflictos tienen caracter corrector y
disciplinario. Dicho <caréacter asi como las medidas adoptadas deben
atender en todo momento el objetivo fundamental de educar y concienciar
al alumnado sobre las conductas que han perjudicado la convivencia.

Para la resolucidén de los conflictos se aplicardn las siguientes medidas
Y procedimientos:

1.E1 conflicto en cuestiédn una vez detectado se pondrd en
conocimiento de la jefatura de estudios quien a su vez informarad al
director/a del centro.

2.E1 director/a wvalorarid en funcién del tipo conflicto si es
preceptivo convocar a la Comisidén de Convivencia. Para ello se
atenderd al protocolo de actuacidén establecido.

3. Ante la acumulacidén de faltas debidas a conductas contrarias a la
convivencia o por conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia se procederd a la convocatoria de la Comisidén de
Convivencia para ser informada de la situacidén de conflicto que ha
tenido lugar.

4. La Comisidén valorard las medidas que se adoptaridn asi como la
oferta del protocolo de mediacidén a las partes enfrentadas.

5. Tras la aplicacién de las medidas correctoras y disciplinarias vy
del oportuno seguimiento y valoracién del resultado de las mismas
la Comisién de Convivencia se reunird para determinar si el
conflicto puede considerarse resuelto.
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6. En todo momento la Comisidén de Convivencia transmitird los acuerdos
y determinaciones adoptados por las vias mas convenientes con
objeto de garantizar la informacidén a las partes implicadas.

7.En la resolucidédn de los conflictos los tutores, equipos docentes,
equipo directivo y o&érganos de gobierno desempefiardn las labores
propias de su responsabilidad asi como aquellas que establece el
Plan de Convivencia. Actuarédn en cualquier caso coordinados con las
directrices que a tal efecto marque la Comisidén de Convivencia o
las personas encargadas de los procesos de mediacidn.

8. Llegado el caso las familias suscribirdn compromisos educativos vy
de convivencia segin el modelo vigente y en los términos que
establece el proyecto educativo del conservatorio.

4. FUNCION DE LOS DELEGADOS Y DELEGADAS DEL ALUMNADO EN LA MEDIACION
PARA LA RESOLUCION PACIFICA DE LOS CONFLICTOS QUE PUDIERAN PRESENTARSE
ENTRE EL ALUMNADO.

Los delegados y delegadas podran participar en la mediacidén para la
resolucién pacifica de los conflictos que pueden presentarse entre el
alumnado siempre y cuando asi lo determine y considere conveniente 1la
Comisidén de Convivencia.

Para que un delegado o delegada participe en los procesos de mediacidn
serd preciso que posea un cierto grado de madurez asi como el respaldo y
la colaboracién tanto del pleno de la Comisién de Convivencia como de
los tutores del alumnado en conflicto.

La participacién de los delegados vy delegadas en los procesos de
mediacidén serd voluntaria y contard en todo caso con la autorizacidn de
sus padres o representantes legales en caso de que el alumno/a
delegado/a sea menor de edad.

5. ACTUACIONES CONTEMPLADAS EN CASO DE CONFLICTOS.

Son diversas las situaciones que pueden darse asi como los agentes gque
entran en accién y se ven afectados por las mismas. A pesar de gque hemos
reflejado de manera detallada la tipologia de situaciones, definiciones
y acotamiento de las mismas segin la normativa de aplicacidén, procesos y
protocolos de actuacién y medidas correctoras y disciplinarias
abordaremos en este apartado por un lado un mapa esquemdtico de qué
actuaciones se llevardn a cabo en caso de la deteccidén de conflictos
tanto en el aula como en las zonas comunes del conservatorio y por otro
las actuaciones concreta de los diferentes agentes responsables.

El cuadro esquematico presentado a continuacién es sbdélo un esbozo del
protocolo de actuacidén y de los agentes responsables de la misma. Todo
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y tipologia de acciones

y correcciones

disciplinarias se

encuentran detalladas en el apartado 6 del presente capitulo y en el
capitulo 10.6 del presente Plan de convivencia.

Veamos esquema general de actuaciones contempladas en caso de conflicto.

SITUACIONES

RESPONSABLE

ACTUACION

COMISIONDE CONVIVENCIA

Conductas contrarias a
las normas de
convivencia dentro del
aula o zonas comunes.

Jeie/a de estudios, tutor/a o
proiesor/a de guardia.

Se resolvera en el aula
dejando constancia del
incidente.

Se valorara concertar una cita
con la familia.

Se informard a la jefatura de
estudios y al equipo docente.

No es necesaria su actuacion.

Conductas gravemente
perjudiciales o
reiteracion de
conductas contrarias a
las normas de
convivencia dentro del
aula o de las zonas
comunes.

Director /a, Jeie/a de estudios,
tutores y equipos docentes.

Se aplicardn las correcciones y
sanciones recogidas en el Plan
de convivencia.

Se citara a la familia.

Se suscribird un compromiso
de convivencia si es oportuno.

Se informaran al equipo
docente.

Se procederd a su
convocatoria.

Reiteracion en
conductas gravemente
perjudiciales para la
convivencia en el aula o
en la dependencias
generales del
conservatorio.

Director/a, Jeie/a de estudios,
tutores y equipos docentes.

Se procederd a las medidas
correctoras y sancionadoras
recogidas en el Plan de
convivencia.

Se citard por escrito a las
familias para informarles de
las resoluciones adoptadas.

Se valoraran otras actuaciones.

Se informard al equipo
docente.

Se procederd a su convocatoria
con cardcter extraordinario y
de urgencia.
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ACTUACIONES PREVISTAS DE LOS DIFERENTES AGENTES y ORGANOS DOCENTES.

DE 1.0S ORGANOS DE GOBIERNO.

" Coordinacién y difusidén del Plan de Convivencia.

= Elaboracidén de los distintos protocolos de actuacidn.

"= Reelaboracién de 1las normas de centro y aula en funcidén de 1la
necesidades detectadas.

= Potenciacidén de la democracia, el didlogo y la participacién en el
centro de todos los sectores de la comunidad educativa.

"= Deteccidén de necesidades y puesta en marcha de actividades de
formacidén para la comunidad educativa del centro.

®= Fomento de las relaciones con otras instituciones.

"= Sequimiento y valoracién del Plan de Convivencia.
DE LOS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE .

® Fomentar la implicacidén de los Departamentos en el disefio de
actividades que mejoren el clima de convivencia.

" Desarrollar aquellos aspectos del Plan de Orientacidén y Accidn
Tutorial que contribuyan a la mejora de la convivencia.

"= Mejorar el clima de trabajo y de relaciones entre el profesorado.

" Potenciar la resolucidén de conflictos de forma amistosa y dialogada
antes que de forma sancionadora o punitiva.

DEL TUTOR Y LOS EQUIPOS DOCENTES.

= Puesta en comin de la situacidén y perfil del alumnado.

"= Propuesta de medidas que pueden ayudar a recuperar la normalidad.
" Realizar tutorias para concienciar con el didlogo el alumno/a.

" Seguimiento de la evolucidén del alumno/a.

*10D0 ELLO SIN PERJUICIO DE 0TRAS MEDIDAS Y FUNCIONES QUE ACUERDE LA COMISION DE CONVIVENCIA*

6. ACTUACIONES ESPECIFICAS

Los protocolos de actuacidn especifica estédn dirigidos a las conductas
de acoso escolar, maltrato infantil, violencia de género en el ambito
educativo o agresidén al profesorado o al personal de administracidén vy
servicios.

Estos protocolos de actuacidén estén recogidos en los Anexos I1,II, III y
IV de la ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas
para la promocidén de la convivencia en los centros docentes sostenidos
con fondos publicos y se requla el derecho de las familias a participar
en el proceso educativo de sus hijos e hijas.
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10.8 CONFLICTOS ENTRE EL PROFESORADO.

La convivencia en un centro educativo donde concurren e interaccionan
una gran diversidad de personas que desarrollan su labor profesional
tanto individualmente como en equipo es, como la experiencia demuestra,
una situacidén donde las relaciones sociales, y por tanto la convivencia,
pueden verse afectadas por distintos factores: por las diferencias de
criterio y puntos de vista, por los roces propios entre caracteres
diferentes o sencillamente por una mala formacidén y educacidédn bésica en
la faceta profesional y humana, educacidédn gque permite al individuo
desenvolverse y trabajar en un hédbitat definido por la interaccidn
social y el trabajo en equipo.

En este apartado distinguiremos dos tipologias de conflicto Dbien
diferenciadas: por un parte, las que surgen del desarrollo de la labor
profesional propiamente dicha, y por otro, aquellas que se derivan de
relaciones personales viciadas y deterioradas que a priori no guardan
relacién con el &mbito profesional pero que a la larga terminan
afectando la labor docente de todos los agentes implicados asi como el
deseable estado de convivencia vy el normal funcionamiento de 1los
diferentes dérganos de coordinacidn docente.

2. CONFLICTOS DERIVADOS DEL DESARROLLO DE LA LABOR PROFESIONAL.

Los conflictos que puedan surgir entre el profesorado dentro del ambito
del normal desarrollo de la labor profesional deberidn resolverse en el
foro adecuado: reuniones de departamento, de equipos docentes o bien
reuniones de ETCP’s. En Ultima instancia mediard la persona que ostenta
la jefatura de estudios.

La resolucién de este tipo de conflictos entre el profesorado estaré
basada en los protocolos de actuacidn establecidos para el desarrollo de
las reuniones de dichos &érganos de coordinacidn docente y siempre a
través del didlogo constructivo que aclare los posibles malentendidos,
gue alUne visiones ante diferencias de criterio y acerque las posturas
enfrentadas a un punto de encuentro comin.

3. CONFLICTOS AJENOS AL DESARROLLO DE LA LABOR DOCENTE.

Este tipo de conflictos requieren por parte de las personas implicadas
una solemne toma de conciencia para distinguir entre relaciones
personales y profesionales en tanto en cuanto la primera no deberia
interferir en el normal desarrollo de las obligaciones que la otra
conlleva.
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Llegado el caso 1la direccidén del centro podrd ejercer como agente
mediador entre las partes en aras de buscar una solucidn consensuada y
pacifica de los conflictos que se pudieran precipitar y todo ello sin
perjuicio de la aplicacidédn de las medidas y actuaciones contempladas en
la normativa vigente.

10.9 EL PLAN DE FORMACION.

Uno de los recursos fundamentales para garantizar el éxito del Plan de
Convivencia es la formacidén adecuada de las personas gque componen la
comunidad educativa. Por ello es necesario detectar las necesidades al
respecto del profesorado, del personal de administracidén y servicios, de
las familias y del alumnado para elaborar y poner en marcha un plan de
formacidén en funcidén de los objetivos que se pretenden alcanzar.

Segun el articulo 11 de la Orden de 20 de junio de 2011, el Plan de
Convivencia incluird la programacién de actividades de formacidédn de toda
la comunidad educativa en materia de convivencia escolar, de acuerdo con
los objetivos, actuaciones y medidas que cada centro se plantee. En
particular, se incluiran las necesidades de formacidén en esta materia de
los miembros de las Comisiones de Convivencia, del Equipo Directivo, del
profesorado que ejerza la tutoria y de las personas que realicen en el
conservatorio funciones de mediacidén para la resolucidn pacifica de los
conflictos.

1. CAUCES PARA PROPONER TEMATICAS RELATIVAS A LA FORMACION.

Las propuestas para cubrir las necesidades de formacidén se realizaran de
la siguiente manera:

"= TLas necesidades del profesorado, del P.A.S. o de las personas con
funciones de mediacidén se propondrédn al equipo directivo a través
del equipo técnico de coordinacidén pedagdgica o por el Departamento
de O.F.E.I.E. segun proceda.

®= Las necesidades de formacidédn del alumnado y de las familias podran
ser propuestas por la Comisidén de Convivencia o a través de ella
desde las propuestas que formulen las asociaciones de alumnos/as vy
padres y madres legalmente constituidas en el conservatorio o Junta
de delegados y delegadas de alumnos/as.

2. MECANISMOS PARA LA DETECCION DE NECESIDADES EN LA FORMACION.

Para la deteccién de necesidades de formacidn en materia de convivencia
se realizaran sondeos a los diferentes sectores de la comunidad escolar
cuyos resultados serdn valorados por el equipo directivo y por el
Departamento de O.F.E.I.E., gquienes daradn conocimiento de los mismos al
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E.T.C.P., asi como por la Comisién de Convivencia. Algunas de 1las
cuestiones que se incluiran en dichos sondeos son:

" :Qué competencias necesita el profesorado, alumnado, familias vy
personal no docente para poner en practica los objetivos propuestos
en el Plan de Convivencia?

= Cbmo pueden desarrollarse estas competencias?

" :Qué puede hacerse al respecto en el centro?

= Qué competencias le corresponden a la Comisidén de Convivencia?

"= :Qué tipo de formacidédn se adecua més a las caracteristicas del
centro, a sus necesidades, y a sus recursos-?

Asil mismo la direccidn del conservatorio dard difusidn del resultado de
los sondeos al resto de la comunidad educativa.

3. ELABORACION DEL PLAN DE FORMACION.

Tras el andlisis anual del estado de la convivencia en el conservatorio
a través de la memoria realizada por el equipo directivo, de la
naturaleza de los conflictos sucedidos, de los resultados de los sondeos
realizados asi como de las diferentes propuestas para cubrir las
necesidades en la formacidén de esta materia se procederd a valorar en el
seno de la Comisidén de Convivencia las tematicas gque son necesarias
abordar en el plan de formacidén especifico para la convivencia.

En general los temas sobre los gque se centrard la formacidén, al margen
de todos aquellos que sean propuestos, seradn los siguientes:

" Desarrollo de las relaciones interpersonales.

= Técnicas para la mediacidén y la resolucidn de conflictos.

= Técnicas para fomentar la cooperacidén y el trabajo en grupo.

= Técnicas para trabajar y desarrollar la autoestima.

" TLa entrevista: técnicas, organizacidédn, condiciones, etc.

" Desarrollo de la inteligencia emocional como elemento fundamental
para la resoluciédn de los conflictos.

" Formacidédn para el desarrollo de conductas positivas.

" Fortaleza emocional para una convivencia positiva.

= Técnicas para el desarrollo de la dialéctica constructiva.

En cualquier caso el plan de formacidén contemplard una accidén global vy
estard adaptada a la realidad propia de nuestro conservatorio. Asi
mismo, de las necesidades de formacién que se determinen se dara
traslado al correspondiente centro del profesorado para su inclusiédn, en
su caso, en el plan de actuacidén del mismo.
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10.10 DIFUSION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN
DE CONVIVENCIA.

La evaluacién del Plan de Convivencia no es concebido en nuestro
conservatorio como un epilogo o clausura que forma parte de un acto
cerrado sino como un instrumento que debe existir con caréacter flexible,
abierto vy continuo desde el momento mismo en el que el plan de
convivencia se comienza a elaborar y modificar.

Atendiendo esta concepcidén la evaluacidédn tendrd distintos momentos vy
diversos éambitos de aplicacidén siendo preciso en cada uno de ellos la
participacién de los distintos sectores de la comunidad educativa.

Ademas de los protocolos de evaluacidn establecidos en el propio Plan de
Convivencia el Departamento de Orientacidén, Formacidn, Evaluacidn e
Innovacidén Educativa podra establecer cuantos mecanismos complementarios
de evaluacidén considere necesarios para la mejora del Plan.

1. DIFUSION.

Segun el articulo 14 de la Orden, de 18 de julio de 2007, el Consejo
Escolar establecerda el procedimiento para la difusién del Plan de
Convivencia, garantizando que sea conocido por todos los miembros de la
comunidad educativa.

El Plan de Convivencia ha de ser referencia importante para educar
tanto en el centro como en las familias. Primero, porque proporciona
seguridad a éstas que ven cbdémo se trabaja en la educacidén de sus
hijos e hijas y segundo, porque ofrece pautas para que se tengan en
cuenta también en la educacidén familiar, uniendo fuerzas en una misma
linea.

Por tanto para que el Plan tenga éxito es necesario que toda la
comunidad educativa lo conozca 'y lo haga suyo difundiéndolo,
impulsédndolo, valorandolo y evaluidndolo. Por ello su difusién es una
actividad fundamental debiéndose establecer cauces claros y efectivos a
través de los cuales se dé a conocer a los diferentes sectores de la
comunidad del conservatorio. Estos medios y mecanismos para la difusidn
del Plan seran los siguientes:

= A través de los diferentes medios telemdticos de que dispone el
conservatorio: pagina web y plataforma iSéneca.

"= A través de la colaboracidén con el AMPA.

"= A través de las Juntas de delegados y delegadas.
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= A los padres y madres asi como al alumnado se les informara en las
sesiones de tutoria de principio de curso y durante el trascurso
del mismo.

= Al profesorado se le informard en septiembre sobre las cuestiones
prioritarias que se han establecido en la evaluacidén final de junio
asi como de aquellos aspectos bédsicos del Plan de Convivencia.

" Segln aquellos mecanismos que se deriven de las actuaciones de la
evaluacidén del Plan y que establezca la Comisién de Convivencia.

2. SEGUIMIENTO Y EVALUACION: MOMENTOS Y CONTENIDOS.

Conocer de cerca la puesta en practica del Plan de Convivencia permitiré
detectar los desajustes o dificultades y, con ello, poder corregirlos en
el momento en que se produzcan, garantizando asi su correcto desarrollo.
Para ello, 1la Comisidén de Convivencia tiene como tarea hacer el
seguimiento peridédico y sistemdtico del mismo. Dado que en la
composicidén de éste estidn representados todos los sectores de 1la
comunidad educativa, seran los miembros de la Comisidén los encargados de
recoger la informacidén en cada uno de sus estamentos para someterla a
analisis, wvalorarla y proponer e implementar los ajustes necesarios de
manera inmediata. Partiendo de 1los indicadores de logro, se han de
elaborar las herramientas necesarias para la observacidén y recogida de
la informacidén necesaria para su evaluacidn.

LA MEMORIA DEL PLAN DE CONVIVENCIA.

De acuerdo con el articulo 15 de la citada Orden, el equipo directivo
elaborard, al final de cada curso escolar, una memoria del Plan de
Convivencia que, tras su aprobacidédn por el Consejo Escolar, se
incorporard a la memoria final de curso. De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6 del Decreto 19/2007, de 23 de enero, la memoria del
Plan de Convivencia deberd contemplar al menos los siguientes aspectos:

a) Grado de implantacién y nivel de consecucién de los objetivos
propuestos.

b) Actuaciones realizadas y grado de participacién de los distintos
sectores de la comunidad educativa.

c) Formacidén 'y asesoramiento recibidos en esta materia por la
comunidad educativa y recursos utilizados.

d) Valoracién de 1los resultados, conclusiones 'y propuestas de
continuidad y de mejora para cursos sucesivos.

e) Evaluacidén del proceso y de los resultados.

f) Documentacidén elaborada.

Ademas de los aspectos referenciados en la normativa la memoria valorara
la EVALUACION FINAL realizada por la Comisién de Convivencia.
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PROCEDIMIENTO PARA LA REALIZACION DE PROPUESTAS DE MEJORA.

También corresponde al equipo directivo, segun el citado articulo 15,
arbitrar el procedimiento para que la Comisidén de Convivencia, el
Claustro de Profesores, las Asociaciones de Madres y Padres del alumnado
y, en su caso, la Junta de delegados y delegadas de alumnos y alumnas y
las asociaciones del alumnado, realicen las propuestas de mejora qgue
consideren pertinentes para su inclusidén, si procede, en dicha memoria.

Dichas propuestas se incluirdn como item en las encuestas que se
distribuiran para evaluar el Plan de Convivencia.

REVISION DEL PLAN DE CONVIVENCIA.

Segun el articulo 16 de la Orden, al comienzo de cada curso escolar, los
centros educativos revisaradn su Plan de Convivencia con objeto de
analizar 1la evolucidén del estado de 1la convivencia en el centro e
incorporar al mismo las propuestas de mejora recogidas en la memoria del
curso anterior. Esta revisién serd aprobada por mayoria absoluta del
Consejo Escolar, incluida en el Proyecto Educativo del Centro y remitida
a la correspondiente Delegacidén Provincial de la Consejeria de Educacidn
antes de la finalizacidén del mes de noviembre.

CRONOGRAMA DE EVALUACION DEL PLAN DE CONVIVENCIA.

EVALUACION INICIAL O DE DIAGNOSTICO

Se realizard a principio de cada curso en la Comisidén de Convivencia.

" Contenidos: Se evaluard si las circunstancias del curso anterior
han variado en relacidén al contexto, las familias o el alumnado. Se
tomard como referencia las conclusiones obtenidas en la memoria del
Plan de Convivencia del curso anterior.

EVALUACION CONTINUA

Tendrd cardcter trimestral. Se realizard en las reuniones trimestrales
que celebrard la Comisidén de Convivencia.

" Contenidos: Cada sector de la comunidad escolar representada en la
Comisidén de Convivencia realizard una reflexidn sobre el desarrollo
del Plan de Convivencia.



CPM Paco de Lucia
PROYECTO EDUCATIVO CURSO 2024/2025

EVALUACION FINAL

Se realizard al final del curso coincidiendo con la Ultima reunidén de la
Comisidén de Convivencia.

" Contenidos: Se valorard el desarrollo del curso y las respuestas
que a los diferentes incidentes se han dado asi como las medidas y
recursos contemplados en el Plan de Convivencia. La Comisién
realizard la evaluacidédn oportuna teniendo en cuenta:

v' Grado de consecucién de los objetivos fijados en el Plan.

v' Los resultados de las encuestas de evaluacién del Plan.

v' La idoneidad de las normas de convivencia generales de centro
y especificas de aula.

v/ Eficacia de las medidas de recepcién al nuevo alumnado.

v/ Difusién del Plan de Convivencia, desarrollo del mismo vy
aceptacién e implicacién de los diferentes sectores de 1la
comunidad educativa.

v' La coordinacién entre los diferentes sectores.

v' Las funciones desempefiadas por los distintos érganos.

v' La colaboracién con otras instituciones.

v La eficacia vy adecuacién de las medidas correctoras vy

disciplinarias asi como la aplicacidén de los procesos
recogidos en el Plan de Convivencia.

3. IMPLICACION DE LOS DIFERENTES SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

Es importante que en la evaluacidn del Plan exista implicacidédn de todos
los sectores de la comunidad educativa. Una pauta de actuacidédn puede ser
la siguiente:

= FAMILIA: Los miembros de la Comisidén de Convivencia que aportan los
datos y las propuestas recogidas de las familias.

= ALUMNADO: Los miembros de la Comisién de Convivencia gque aportan
los datos y las propuestas recogidas a sus compafieros de clase.

= PROFESORADO: Los miembros de la Comisidén de Convivencia que aportan
los datos y propuestas recogidas al claustro.

4. MECANISMOS PARA EVALUAR EL PLAN DE CONVIVENCIA.

Se extraerd informacidén sobre los aspectos evaluables del Plan de
Convivencia a través de sondeos vy encuestas de opinidén que se
distribuirdn entre los diferentes sectores de la comunidad educativa
incluyendo especificamente a:

"= T0s miembros de la Comisidn de Convivencia.
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= FE1 resto de representantes de los diferentes sectores de la
comunidad educativa en el Consejo Escolar.
= Junta de delegados y delegadas.

Estos sondeos se realizardn en el Ultimo trimestre del curso escolar
atendiendo que el analisis de sus resultados permita abordar las
modificaciones oportunas en el Plan de Convivencia al inicio del curso
siguiente, la realizacidén por parte del equipo directivo de la memoria
final sobre el Plan de Convivencia y, si procede, cuantas valoraciones
sean oportunas tener en cuenta a la hora de realizar el Plan de
Formacién en materia de convivencia.

Los sondeos y encuestas de opinidén se elaboraridn por el Departamento de
O.F.E.I.E. atendiendo las propuestas que realice para su elaboracidn la
Comisidén de Convivencia y serd dicho departamento quien ordene 1los
resultados de la informacidén obtenida plasmandolos en un informe que
serd dado a conocer en el seno del E.T.C.P. para su posterior
informacién al Claustro de profesores y a la Comisidén de Convivencia.

5. CRONOGRAMA DE TRABAJO PARA LA EVALUACION.

La direccidén del conservatorio elaborard el cronograma de trabajo que
permita sincronizar las actuaciones de los diferentes agentes que
intervienen en la evaluacidn:

" Fecha para 1la elaboracidén de los diferentes cuestionarios de
evaluacidén por parte del Departamento de O.F.E.I.E.

= Plazos para la difusién y recogida de dichos cuestionarios asi como
para la sintesis y valoracién de la informacidn obtenida por el
Departamento de O.F.E.I.E.

= Cronograma de trabajo para informar de los resultados obtenidos al
E.T.C.P., Claustro de Profesores y Comisién de Convivencia.

* Fecha para la elaboracién de la EVALUACION FINAL realizada por la
Comisién de Convivencia.

= Plazo para la valoracidén y aprobacidén de la memoria del Plan de
Convivencia realizada por el equipo directivo.

" Organizacién del proceso de modificaciones del Plan de Convivencia.

Este cronograma de trabajo, que sera susceptible de sufrir
modificaciones cada curso escolar, serd dado a conocer durante el primer
trimestre del curso a los diferentes agentes implicados en el mismo Yy
especificamente a la Comisién de Convivencia y al Departamento de
O.F.E.I.E.
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CONSIDERACIONES GENERALES

La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciédn, expone
explicitamente la importancia de la formacidén permanente en su titulo
preliminar (cap. I, art. 2.2.) cuando hace referencia a los principios vy
fines de la educacidén e indica que «Los poderes publicos deben prestar
una atencién prioritaria al conjunto de factores que favorecen la
calidad de la ensefianza y, en especial, la calificacién y formacidn del
profesorado, su trabajo en equipo, la dotacién de recursos educativos,
la investigacién, la experimentacidén vy la renovacidédn educativa, el
fomento de la lectura y el uso de bibliotecas, la autonomia pedagdgica,
organizativa y de gestidén, la funcidén directiva, la orientacién
educativa y profesional, la inspeccidn educativa y la evaluacidn».

La formacién permanente del profesorado es un elemento clave que se
relaciona de forma directa con las posibilidades de innovacién y mejora
del propio conservatorio como institucién. No solo contribuye a la
mejora de la calidad del trabajo desarrollado, sino que es un
instrumento de motivacidén y compromiso en la creacidén de cultura vy
valores asi como de progreso personal y profesional.

El plan de formacidén del profesorado es el elemento del Proyecto
Educativo en el que el propio profesorado planifica vy articula las
actuaciones que, respecto a su formacidén, considera necesarias para la
atencién a las necesidades detectadas en el contexto del propio centro,
para el desarrollo de las lineas generales de actuacidén pedagdbgica asi
como para su propio desarrollo artistico y profesional.

En las ensefianzas de musica, tanto a nivel de enseflanzas basicas como de
enseflanzas profesionales, el caracter de las actividades de formacidn
debe estar orientado fundamentalmente a dar respuesta a la naturaleza
especifica que poseen dichas ensefianzas. Por ello el plan de formacidn
del profesorado que nuestro conservatorio propondrd estard en esa
direccidén y tratard de cubrir aspectos de la formacidén que vayan desde
las faceta de las labores del ejercicio docente para que el profesorado
actle con solvencia y autonomia dentro del desempefio de las mismas en el
propio conservatorio hasta las facetas gque permitan el desarrollo de la
faceta artistica profesional orientadas a la realizacidén de conciertos,
recitales, concursos, ponencias y conferencias.

Esa ultima cara de nuestra formacidén a nivel profesional es un elemento
que hoy en dia no estd considerado por la administracidén publica
educativa en nuestra comunidad de manera que el dar un recital, un
concierto o incluso participar de una conferencia o formar parte de un
tribunal en un concurso de interpretacién no estd reconocido como
formacidén propiamente dicha. La paradoja es de proporciones inmensas vya
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gque no se reconoce como formacidén participar activamente de aquello que
Se supone enseflamos y ponemos en practica en el aula. Desgraciadamente
aun no se ha entendido que no es posible ensefiar aquello que no se puede
llevar a la préactica. El1 hecho escénico es formativo por si mismo en
nuestra profesidén pues hay que enfatizar que somos docentes, si, pero al
mismo tiempo artistas y ambas facetas de nuestra realidad profesional
debe ser tratada con respeto y con la certeza de que estdn en el mismo
plano de igualdad.

11.1 CRITERIOS QUE ORIENTARAN EL PLAN DE FORMACION

Se abordaran los siguientes aspectos:
1. Andlisis de las posibilidades formativas.
2. Identificar aquellas que el profesorado necesita.

3. Priorizar aquellas acciones formativas que se necesitan con més
urgencia.

4. Determinar qué estrategia seguird la actividad:

"= Formato: Curso, grupo de trabajo, conferencias, conciertos,
etc.

" Estructura: Qué objetivos, contenidos, actividades, duracidn,
y evaluacidén debe perseguir la propuesta.

= Agentes gue 1intervienen: Papel del conservatorio, de los
participantes y del C.E.P.

5. Tras debatir 1los aspectos anteriores en los departamentos de
coordinacién didéactica las propuestas se harédn llegar al equipo
directivo gque promoverd la creacién de grupos de trabajo, la
participacibén en cursos formativos tanto del C.E.P. como de otras
instituciones y la formacién on-line.

6. Se intentard abordar el médximo numero de actividades de formacidn.

11.2 PLANIFICACION

La planificacién del trabajo para el desarrollo de los criterios del
apartado anterior gque den lugar a propuestas en firme serd el siguiente:

a) E1 Departamento de O.F.E.I.E. desarrollard estrategias para la
deteccidén de necesidades en materia de formacidén. Para ello en el
tercer trimestre del curso dicho departamento articulara
procedimientos para sondear el estado de la formacién del
profesorado vy para recoger las propuestas e inquietudes del
colectivo de profesores y profesoras en el ambito formativo.



CPM Paco de Lucia
PROYECTO EDUCATIVO CURSO 2024/2025

La informacién extraida de dichos sondeos en 1lo referente al
estado, necesidades y propuestas de formacidn serd presentada a la
direccidén del centro y al E.T.C.P. previo informe, el cual sera
tenido en cuenta a la hora de elaborar el Plan de Formacidén del
Profesorado.

Dicho informe serd incluido en la Memoria de Evaluacidn del
Proyecto Educativo.

En el mes de septiembre y nuevamente en el mes de Jjunio 1los
departamentos de coordinacidén docente debatiradn vy consensuaran
propuestas para llevar al seno del E.T.C.P.

Las propuestas se debatiran en E.T.C.P. Si fuera necesario hacer
una seleccidén entre las opciones formuladas por los departamentos
serd el E.T.C.P. de manera consensuada quien seleccionard aquellas
que sean prioritarias en el admbito de las necesidades de formacién
del profesorado atendiendo las recomendaciones de responsable del
Departamento de O.F.E.I.E.

Atendiendo a los acuerdos adoptados en dicha sesidén de E.T.C.P. el
Departamento de O.F.E.I.E. elaborara una propuesta de Plan de
Formacién.

Dicha propuesta se remitird al C.E.P. en los plazos que el propio
C.E.P. solicite, normalmente en el mes de Jjunio para la celebracidn
de los mismo en el curso siguiente.

Se procurard materializar propuestas de formacidén con instituciones
mas alld del propio C.E.P. cuando éste no cubra todas las
expectativas necesarias que el conservatorio considera prioritarias
y necesarias.

El equipo directivo buscard promover que se acepte como formacidn
la participacién en la celebracién de conciertos, recitales,
conferencias, ponencias Y, en general, en todas aquellas
actividades propias de nuestra realidad artistica a nivel
profesional. Ello derivarad en la propuesta de actividades
relacionadas con esa labor artistica.
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MARCO NORMATIVO

= DECRETO 361/2011, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento Orgadnico de 1los Conservatorios Elementales y de 1los
Conservatorios Profesionales de Musica.

®= ORDEN de 19 de marzo de 2012, por la que se regula la organizacion
y el funcionamiento de 1los conservatorios elementales y de 1los
conservatorios profesionales de musica, asi como el horario de 1o0s
centros, del alumnado y del profesorado.

ENSENANzZAS ELEMENTALES DE MUsica

= DECRETO 17/2009, de 20 de enero, por el que se establece la
Ordenacidén y el Curriculo de las Ensefianzas FElementales de Musica
en Andalucia.

" ORDEN de 24 de junio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo
de las enseflanzas elementales de musica en Andalucia.

ENSENANZAS PROFESIONALES DE MdOsica

» DECRETO 241/2007, de 4 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de las ensefdanzas profesionales de musica
en Andalucia.

= ORDEN de 25 de octubre de 2007, por la que se desarrolla el
curriculo de las ensefianzas profesionales de Musica en Andalucia.

CONSIDERACIONES GENERALES

La organizacidén tiempo escolar es un elemento clave para el buen
funcionamiento de cualgquier centro educativo, pero para aquellos centros
que, como nuestro conservatorio, no imparten ensefianzas de naturaleza
“obligatoria” hay factores y elementos afiadidos que obligan, mas aun si
cabe, a ser especialmente sensibles y cuidadosos con todo lo que rodea
la organizacidén de dicho tiempo escolar.

El principal condicionante es el sobreesfuerzo que supone para el
alumnado compaginar la enseflanza obligatoria con los estudios musicales
tanto por la inversidén de tiempo como de energia intelectual que ello
supone. Una correcta organizacidén del tiempo escolar que se ofrece desde
el conservatorio al alumnado en la propuesta de horario individual, en
la propuesta de actividades complementarias vy extraescolares que el
conservatorio organiza asi como en aquellos programas de intervencidén en
el tiempo extraescolar con caracter regular, serda un elemento clave que
el conservatorio priorizara «con objeto de facilitar el esfuerzo
mencionado.
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A nivel general podemos definir TIEMPO ESCOLAR como el espacio de tiempo
en el que el alumno se relaciona con el conservatorio en diferentes
planos de interaccidn, pero, muy especialmente, en el plano educativo a
nivel musical. Por ello la correcta planificacién de dicho tiempo
constituye un problema organizativo de primer orden puesto que de su
correcta planificacidén y estructuracidédn dependerd no sbdélo la consecuciodn
de los objetivos previstos en todos los niveles sino también la
satisfactoria interaccién de la comunidad educativa con el propio
conservatorio.

Es importante enfatizar dos cuestiones previas en relacidén con el tiempo
escolar:

1. E1 horario escolar estd condicionado por el horario de nuestro
sistema social y cultural. Ello debe ser tenido en cuenta.

2.La semana y el dia constituyen la pauta temporal base para la
organizacién del tiempo escolar a corto plazo. Son patrones
ciclicos que deben dar lugar a una rutina posible y efectiva.
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12.1 HORARIO SEMANAL DE CLASES

1. ENSENANZAS BASICAS DE MUSICA.

ASIGNATURAS
Curso 1° Curso 2° Curso 1° Curso 2°
INSTRUMENTO 2 2 1 1
LENGUAJE MUSICAL 2 2 2 2
EDUCACION VOCAL 1 1
(Actualmente no impartida en nuestro centro)
CoORO = = 1 1
AGRUPACIONES MUSICALES - - 1 1
2. ENSENANZAS PROFESIONALES DE MUSICA.
A. PARA LA ESPECIALIDAD INSTRUMENTAL DE GUITARRA
CURSO 1° CURSO 2° CURSO 3¢ CURSO 4° CURSO 52 CURSO 62
GUITARRA 1 1 1.5 1.5 1.5
Lenguaje Musical 2 3
Armonia 2
H2 de la Musica 1 1
Coro 1.5 1.5
Conjunto 1.5
Misica de Camara 1 1 1
Acompaiiamiento del I. principal 0.5 0.5
H2 del pensamiento musical 1
Asignatura modalidad A 4.5 3.5
Asignatura modalidad B 4.5 3.5
Asignatura optativa 1
Horas semanales por curso 4.5 5.5 7 8.5 8.5
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B. PARA LA ESPECIALIDAD INSTRUMENTAL DE PIANO.

CURSO 12

PIANO

Lenguaje Musical

Armonia

H2 de la Musica

Coro

Conjunto

Misica de CAmara

Repentizacion y transporte

H2 del pensamiento musical

Asignatura modalidad A

Asignatura modalidad B

Asignatura optativa

Horas semanales por curso

C. PARA LAS ESPECIALIDADES DE

FLAUTA TRAVESERA,
TROMPETA, TUBA, VIOLA, VIOLIN Y VIOLONCHELO.

OBOE,

CURSO 2¢

PERCUSION,

CURSO 3¢

SAXOFON,

CURSO 4¢

CURSO 52 CURSO 62

ARPA, CLARINETE, CONTRABAJO, FAGOT,
TROMBON,

TROMPA,

CURSO

INSTRUMENTO

Lenguaje Musical

Armonia

H2 de la Musica

Orquesta/Banda

Muisica de Camara

Piano Complementario

Repentizacion y transporte

H2 del pensamiento musical

Asignatura modalidad A

Asignatura modalidad B

Asignatura optativa

Horas semanales por curso

CURSO

CURSO

CURSO

CURSO CURSO
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12.2 CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL
TIEMPO ESCOLAR.

Se atenderdn los siguientes criterios para establecer y organizar 1la

distribucidén del tiempo escolar:

a)

b)

En la organizacién y distribucién del tiempo escolar se priorizaran
los criterios de orden pedagdgico.

La distribucién del tiempo escolar debe atender a una organizacidn
racional de los recursos materiales y temporales del conservatorio.

En dicha distribucién se tomard en consideracién el equilibrio
global del horario de todos los agentes implicados en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

La organizacidén del tiempo escolar debe atender a las necesidades
del alumnado teniendo en cuenta:

v' Sus caracteristicas psicoevolutivas.
v' Sus ideas e intereses.
v' La diversidad.

La distribucién del tiempo escolar debe considerar el factor de la
fatiga intelectual como un elemento negativo para el desarrollo del
proceso de ensefilanza-aprendizaje.

La organizacién vy la distribucidén del tiempo escolar deben
favorecer y facilitar la asistencia del alumnado al conservatorio.
Para ello se tendrdn en cuenta las situaciones del alumnado con
parentesco (padres, madres, hermanos, etc.), alumnado gque para
asistir a clase debe desplazarse desde otras localidades,
situaciones de fuerza mayor de cualquier naturaleza como puede ser
la necesidad de someterse a tratamientos de salud periddicos. Estos
extremos deber ser documentados para ser tenidos en cuenta.

La organizacidén y distribucidén del tiempo escolar deben favorecer
una confeccién de la propuesta horaria al alumnado que le permita
compaginar en las mejores condiciones posibles su asistencia al
conservatorio con otras obligaciones ineludibles.

Dichos elementos deben favorecer 1la asistencia al centro en un
maximo de dos dias para el alumnado de las ensefianzas basicas y en
un maximo de tres para el alumnado de las ensefilanzas profesionales,
Siempre que las circunstancias de organizacién global del
conservatorio lo permitan.

La organizacidén y distribucidén del tiempo escolar debe posibilitar
al alumnado, en la medida de lo posible, un horario consecutivo. Si
no fuera factible se procurarada que los tiempos de espera entre
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clases sean reducidos al méximo segin las ©posibilidades de
organizacién.

12.3 PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO
EXTRAESCOLAR.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Las actividades complementarias son aquellas que organiza el
conservatorio durante el horario “escolar” vy tienen un carécter
diferenciado de las propiamente lectivas por los momentos, espacios o
recursos que utilizan.

Las actividades extraescolares son aquellas que estédn dirigidas a
favorecer la apertura del conservatorio a su entorno y a contribuir a la
formacidén integral del alumnado. Se realizan fuera del horario lectivo y
tienen caréacter voluntario.

La peculiaridad organizativa del tiempo escolar del alumnado en el
conservatorio provoca que a veces sea complejo hacer una diferenciacidn
clara entre las actividades que podemos considerar extraescolares y 1las
complementarias puesto que no todos los alumnos/as que participan en
ellas tienen las mismas asignaturas ni los mismos dias de asistencia al
conservatorio. Esto da lugar a que una actividad en origen con caréacter
complementario pueda estar fuera del horario lectivo de una parte de los
alumnos/as gue participan de ella; ademas ciertas actividades
complementarias programadas con los alumnos/as también pueden ser
consideradas como extraescolares puesto gque suponen una apertura del
conservatorio hacia el exterior, por ejemplo las audiciones %
conciertos.

Si bien las actividades extraescolares pueden tener un caracter mas
esporddico en la organizacidén anual del curso académico, los programas
de intervencién en el tiempo extraescolar tienen un naturaleza regular y
continuada a lo largo del mismo, segun la organizacidén que para ellos se
establezca, y se realizan dentro del horario de apertura del centro pero
al margen del horario lectivo. Nuestro conservatorio tradicionalmente
viene desarrollando dos programas de esta naturaleza:

"= Taller de Agrupaciones Orquestales.
"= Taller de Coro Polifénico.

Ambas actividades se realizan en los tiempos reservados en la
organizacién del conservatorio para el desarrollo de programas
extraescolares.
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12.4 OBJETIVOS DE LA ACCION EXTRAESCOLAR.

OBJETIVOS GENERALES.

. Complementar la formacidén del alumnado.

. Procurarle criterios para el uso y disfrute del ocio y tiempo

libre, de su insercidén progresiva en la sociedad, de la relacidn
con los demads en contextos diferentes, etc

. Proporcionar a los alumnos/as la posibilidad de conocer otras

actividades relacionadas con sus estudios musicales y que son
diferentes a las realizadas en la labor de ensefianza-aprendizaje
individual.

. Proporcionar a los alumnos la posibilidad de que tome contacto con

la realidad a 1la que responde las exigencias de sus estudios
instrumentales.

. Proporcionar a los alumnos la posibilidad de conocer opiniones,

escuelas e 1interpretaciones diferentes sobre una misma materia
musical.

. Proporcionar la posibilidad de tomar contacto con profesores vy

profesoras, alumnos y alumnas e intérpretes de otros lugares vy
culturas diferentes, enriqueciéndose con ello humana, cultural vy
profesionalmente.

. Proporcionar la posibilidad de tomar conciencia de la finalidad vy

utilidad del estudio y trabajo diario, dando lugar a una “forma de
vida”, tanto profesional como artistica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

TALLER DE AGRUPACIONES ORQUESTALES.

Conocer el repertorio orgquestal.

Iniciarse y perfeccionar la técnica vy la disciplina de 1la
interpretaciédn orquesta.

Fomentar el trabajo colectivo y los valores del grupo.

Ofrecer conciertos.

TALLER DE CORO POLIFONICO.

Conocer la disponibilidad de 1la voz como vehiculo de expresidn
musical.

Conocer a través del trabajo en grupo los elementos béasicos de la
interpretacidén artistica y saber interrelacionar dicha experiencia
con el estudio individual.

Ofrecer conciertos.
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MARCO NORMATIVO

= LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

» DECRETO 361/2011, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Conservatorios FElementales y de 1los
Conservatorios Profesionales de Musica.

® ORDEN de 19 de marzo de 2012, por la que se regula la organizacidn
y el funcionamiento de los conservatorios elementales y de 1los
conservatorios profesionales de musica, asi como el horario de 1os
centros, del alumnado y del profesorado.

CONSIDERACIONES GENERALES

Los procedimientos de evaluacidén interna son un elemento indispensable
para la correccidén de las carencias que a través de los mismos se
detecten en el presente Proyecto Educativo. Igualmente dichos
procedimientos de evaluacidén deben contener las pautas para la recogida
de propuestas que permitan mejorar el documento actual.

Por tanto, el procedimiento de evaluacidén interna se estructurard de la
siguiente manera:

= Objetivos.

" Responsables del procedimiento de evaluaciédn.
" Procedimiento para realizar la evaluacidn.

* Ambitos de la evaluacién.

= Técnicas e instrumentos de evaluacidn.

13.1 EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION INTERNA DEL
PROYECTO EDUCATIVO.

Es necesario puntualizar gque los procedimientos de evaluacidén interna
que trataremos en el presente capitulo hacen referencia a la evaluacidn
del Proyecto Educativo.

Los resultados obtenidos aqui se afiadirdn a la Memoria de Autoevaluacidn
que con caracter anual se realizard a final de curso por el equipo de
evaluacidén creado para tal finalidad.

A. OBJETIVOS

Con la evaluacién del Proyecto Educativo pretendemos alcanzar 1los
siguientes objetivos:
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= Evaluar los diferentes apartados que integran el Proyecto
Educativo.

= Detectar sus lagunas y carencias.

" En base a dichas lagunas se realizardn propuestas de mejora para
proceder a la modificacidédn del Proyecto Educativo segin los cauces
previstos.

" Correccidn y reorientacidén de las estrategias y actividades que se
llevan a cabo para la consecucidén de los objetivos propuestos.

B. RESPONSABLES DEL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION.

El Departamento de O.F.E.I.E. serd responsable de articular el
procedimiento para la evaluacidén interna del Proyecto Educativo. Deberé
informar del mismo a la direccidén del conservatorio y a los miembros del
E.T.C.P.

C. PROCEDIMIENTOS PARA REALIZAR LA EVALUACION.

El procedimiento para realizar la evaluacidén interna del Proyecto
Educativo serd el siguiente:

1. Tendré& caracter anual realizdndose durante el tercer trimestre vy
estard terminado a la finalizacidén del régimen ordinario de clases.

2. Se diseflardn encuestas para la deteccidn de lagunas y oferta de
propuestas de mejora y modificacién.

3. Dichas encuestas estardn dirigidas al Claustro de Profesores del
conservatorio en relacidén a las temdticas que son de su competencia
y a los miembros del Consejo Escolar que representan a 1los
diferentes sectores de la comunidad educativa.

4. Con los resultados obtenidos el Departamento de O.F.E.I.E.
elaborard una memoria de la que serd informado el E.T.C.P., el
Claustro de Profesores y el Consejo Escolar. A esta memoria de
evaluacién interna global del Proyecto Educativo se adjuntaran 1los
resultados de la evaluacidén de otros apartados del mismo que
cuentan con un disefio de evaluacidn propio:

= Plan de Accidn Tutorial.

= Plan de Convivencia.

5. Las posibles propuestas de mejora y modificaciones del Proyecto
Educativo incluidas en dicha memoria serdn aprobadas en Consejo
Escolar con fecha limite 30 de junio.

6. Los resultados de la evaluacidén interna del Proyecto Educativo se
anexionaradn a la Memoria Final de Autoevaluacidén del Conservatorio.
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D. AMBITOS DE LA EVALUACION.

La evaluacidén estd dirigida a los diferentes capitulos que integran el
Proyecto Educativo del conservatorio.

E. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

TECNICAS.

Se wutilizard la técnica de 1la triangulacidén consistente en recabar
informacién a través de varios métodos y fuentes para su posterior
analisis por diferentes sujetos.

INSTRUMENTOS .

Los sondeos y encuestas disefiados por el Departamento de O.F.E.I.E.

F. DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DE AUTOEVALUACION

En los términos establecidos en el marco normativo de aplicacidn, son
preceptivos los siguientes documentos:

= Memoria de autoevaluaciédn.
= Plan de mejora.

Ambos documentos se realizardn con caracter anual siguiendo el
calendario de actuacidén establecido en dicho marco normativo.
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14.1 CRITERIOS PARA ESTABLECER LOS AGRUPAMIENTOS
DEL ALUMNADO.

La agrupacién del alumnado se realizard atendiendo los siguientes
criterios:

1. Se procurard una confeccidédn de grupos que permita el normal
desarrollo de las clases.

2. En la agrupacién del alumnado para confeccionar las clases de las
asignaturas de orqguesta, banda, agrupaciones 1instrumentales vy
misica de cémara se Dbuscard el debido equilibrio entre 1las
especialidades instrumentales que deben integrar el grupo para su
correcta composicidén asi como una 1integracidén en el mismo de
alumnado con niveles instrumentales adecuados que permitan
desarrollar el trabajo del aula sin problemas.

3. Los agrupamientos deben favorecer vy facilitar la asistencia del
alumnado al conservatorio. Para ello se tendrdn en cuenta las
situaciones del alumnado con parentesco (padres, madres, hermanos,
etc.), alumnado que para asistir a clase debe desplazarse desde
otras localidades, situaciones de fuerza mayor de cualquier
naturaleza como puede ser la necesidad de someterse a tratamientos
de salud periddicos. Estos extremos deber ser documentados para ser
tenidos en cuenta.

4. La agrupacién del alumnado en los diferentes grupos de clase debe
favorecer una confeccidén de la propuesta horaria a ese alumnado que
le permita compaginar en las mejores condiciones posibles su
asistencia al conservatorio con otras obligaciones ineludibles.

5. Se procuraradn agrupaciones que permitan la asistencia al centro en
un maximo de dos dias para el alumnado de las ensefianzas béasicas vy
en un maximo de tres para el alumnado de las enseflanzas
profesionales.

6. Los criterios de agrupacidén para asistir al conservatorio en el
maximo de dias fijados en el punto anterior se materializaran
Siempre que las circunstancias de organizacidén global del
conservatorio lo permitan.

7. Cualquier otro que con caracter pedagdégico determine el equipo
directivo a iniciativa ©propia o a peticidén del profesorado
responsable de los grupos de clase.
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14.2 LA ASIGNACION DE TUTORIAS

"El alumnado tendrd un tutor o tutora nombrado por la persona titular de
la direccidn del conservatorio, a propuesta de la jefatura de estudios,
entre el profesorado que le imparta docencia." (Art. 79 del Decreto
361/2011, de 7 de diciembre).

Los criterios para seguir por la jefatura de estudios para proponer al
profesorado que desempefie las labores de tutor/a serdn los siguientes:

1. Las tutorias recaerdn en el profesorado que imparte la asignatura
propia de la especialidad instrumental del alumno/a.

2. Se procurara que la persona designada pueda atender con solvencia y
con disponibilidad de margen de horario suficiente, segtn horario
definido por normativa para las labores de tutoria, al alumnado
adscrito a su cargo.

3. Se evitard que el profesorado en el gue recaiga la labor de tutoria
sufra una sobrecarga en el desarrollo de las labores de esta.

4. La asignacién de tutores/a dard lugar a la configuracidn de equipos
docentes poco diversificados.

5.En el caso de que el alumno/a curse doble especialidad las
funciones de tutoria recaeran sobre el profesor/a de la
especialidad instrumental que empezd a cursar en primer lugar.

6. En el caso del alumnado de 6° curso de ensefilanzas profesionales que
repitan con una o dos asignaturas teniendo aprobada la de la
especialidad instrumental la funcidén tutorial recaerd sobre el
profesor/a que designe la Jjefatura de estudios de entre el
profesorado de las asignaturas que debe cursar y atendiendo en todo
caso los criterios fijados anteriormente.
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CONSIDERACIONES GENERALES

Con la implantacién en nuestro conservatorio del 5° curso de las
ensefianzas profesionales en el afio académico 2012-13 y para el curso
2013-14 del 6° curso de estas es necesario, ante esta perspectiva de
futuro, establecer criterios que determinen la seleccidédn de asignaturas
optativas.

15.1 CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA DE
ASIGNATURAS OPTATIVAS

La oferta de asignaturas optativas se determinard atendiendo 1los
siguientes criterios generales:

1. Se optard por aquellas que mejor favorezcan el cumplimiento de los
objetivos generales del conservatorio.

2. Seran consensuadas en el seno de los departamentos de coordinacidn
didactica. De las propuestas resultantes el E.T.C.P. seleccionaré
aquellas que més se ajusten al mejor ordenamiento de la oferta
educativa que pueda realizar el conservatorio.

3. Se determinardn aquellas sirvan de preparacidédn a otras materias o
que por su caracter innovador supongan una novedad que enriquece la
oferta educativa.

4. Las que contribuyan a la preparacidén sdlida para el posible acceso
a las diferentes especialidades de 1las ensefilanzas superiores de
musica.

5. Las que sirvan como complemento formativo para facetas

profesionales de diversa naturaleza.

6. Que sean factibles de continuidad en 1la oferta educativa del
conservatorio, al menos, dos cursos académicos.
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CONSIDERACIONES GENERALES

Las programaciones didacticas son instrumentos especificos de
planificacidén, desarrollo y evaluacidn de cada materia, asignatura o, en
su caso, ambito del curriculo establecido por la normativa vigente.

Serdn elaboradas por los departamentos de coordinacidédn didactica, su
aprobacién corresponderd al Claustro de Profesorado y se podréan
actualizar o modificar, en su caso, tras los procesos de autoevaluacidn
estructurados por el conservatorio segin la normativa de referencia. En
cualquier caso, las programaciones tendradn en cuenta las necesidades vy
caracteristicas del alumnado.

16.1 CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE
LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

Para su elaboracidén se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. Se actualizaradn o modificaran segun el calendario previsto por la
jefatura de estudios.

2. Seradn realizadas a través del trabajo vy del —consenso del
profesorado que imparte la asignatura en cuestidén en el seno de los
departamentos de coordinacidén didactica.

3.E1 trabajo para la realizacidén de las programaciones estaréa
coordinado por las Jjefaturas de departamento al que dichas
asignaturas o especialidades instrumentales estan adscritas. Asi
mismo serdn supervisadas por los jefes de departamento antes de su
entrega definitiva a la jefatura de estudios.

4. Las programaciones didécticas de las distintas materias,
asignaturas vy, en su caso, ambitos gque se impartan en el
conservatorio incluirdn actividades que desarrollen la sensibilidad
y estimulen el interés hacia distintos tipos de manifestaciones
artisticas y el habito de la interpretacidén en publico, asi como la
capacidad de expresarse correctamente.

5. Las programaciones didacticas facilitardn la realizacidn, por parte
del alumnado, de trabajos monograficos interdisciplinares u otros
de naturaleza andloga que impligquen a varios departamentos de
coordinacidén didéactica.

6. Las programaciones didéacticas se elaboraréan respetando una
estructura bédsica que serd comin en todas las programaciones de las
diferentes asignaturas y especialidades instrumentales.

7. Se integrarédn en ellas las metodologias innovadoras que impulsen el
cambio de ©paradigma de ensefianza fijado en los objetivos vy
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criterios pedagdégicos de este Proyecto Educativo. A tal efecto, las
programaciones didacticas contendradn las nuevas metodologias de
innovacién pedagdgica del proceso de ensefianza-aprendizaje, la
utilizacidén de los recursos de enseflanza basados en herramientas
digitales u otros que se determinen tras 1los ©procesos de
autoevaluacién. Todo ello, con la finalidad de adaptar el servicio
educativo que ofrecemos a las nuevas necesidades, intereses e
inquietudes tanto del alumnado como aquellas que la sociedad actual
demanda.

16.2 ESTRUCTURA BASICA DE LAS PROGRAMACIONES
DIDACTICAS EN EL C.P.M. "PACO DE LUCIA".

Al margen de los apartados que en los departamentos de coordinacidn

didactica se consensue incluir en las programaciones didacticas durante

el proceso de actualizacidén o modificacidn, todas las programaciones

didacticas incluirdn en su estructura al menos los siguientes apartados:

a)

Los objetivos, 1los contenidos y su distribucién temporal y los
criterios de evaluacidn, posibilitando la adaptacién de 1la
secuenciacién de contenidos a las caracteristicas del conservatorio
y del municipio en el que se encuentra.

En el caso ensefianzas béasicas de musica, los objetivos, contenidos
y criterios de evaluacidédn para cada ciclo y para cada uno de los
cursos gque lo componen, por cada periodo de evaluacidén. Se
estableceradn los objetivos y contenidos minimos para la promocidn
de curso y qgque garantice una adecuada conexidén con los elementos
programadticos del curso al que el alumno promociona.

En el <caso de las enseflanzas profesionales de musica, los
objetivos, contenidos y criterios de evaluacidén para todo el grado
y para cada uno de los cursos. Se estableceradan los objetivos vy
contenidos minimos para la promocién de curso y que garantice una
adecuada conexidén con los elementos programaticos del curso al que
el alumno promociona.

La organizacién y secuencia de los contenidos en cada curso vy
ciclo.

La forma en gue se 1incorporan los contenidos de caréacter
transversal al curriculo.

Objetivos y contenidos minimos para la evaluacidén positiva de cada
curso.

La metodologia que se va a aplicar.



CPM Paco de Lucia
PROYECTO EDUCATIVO CURSO 2024/2025

Los materiales vy recursos didacticos que se vayan a utilizar,
incluidos los libros para uso del alumnado.

Los procedimientos de evaluacidén del alumnado, los instrumentos de
evaluacidén y los criterios de calificacidén, en consonancia con las
orientaciones metodoldgicas establecidas.

Las actividades de recuperacidén para los alumnos/as con asignaturas
pendientes de evaluacidén positiva tanto del curso actual como del
curso anterior, asi como los refuerzos para lograr dicha
recuperacioén.

Las medidas de atencidén a la diversidad.

Las actividades complementarias y extraescolares relacionadas con
el curriculo que se proponen realizar por los departamentos de
coordinacidén didéactica.
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